Spotke orzeczenia lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych do podjecia
pracy na okreslonym przez Spoétke stanowisku.
Termin i kolejnos$¢ przyje¢ absolwentéw objetych patronatem zostanie ustalona
przez Spbike.

6) Ufundowania na zakonczenie roku szkolnego dla trzech najlepszych uczniéw
objetych patronatem nagréd rzeczowych wedtug zasad okreslonych przez Spoétke.

§2
Szkota zobowigzuje sie do:
1) Przeprowadzenia rekrutacji uczniéw, ktérzy zostana objeci patronatem zgodnie
z obowiazujacymi przepisami oswiatowymi oraz potrzebami Spoéiki.
2) Zapewnienia kadry pedagogicznej o odpowiednich kwalifikacjach we wspoétpracy
ze Spotka.
3) Stalej wspélpracy ze Spétka przy organizowaniu i przeprowadzaniu praktycznej
nauki zawodu.
4) Przekazywania wszelkich informacji niezbednych do realizowania przez Spétke
zobowiazan, o ktérych mowa w § 1 niniejszej umowy.
5) Przedstawianie corocznych sprawozdan z realizacji zobowiazan wynikajacych
z niniejszej umowy.
§3

1. Umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony od dnia 31.03.2017 roku.

2. Umowa moze by¢ rozwigzana w kazdym czasie za porozumieniem stron lub za
szesciomiesiecznym okresem wypowiedzenia, ktérego termin uplynie w dniu
zakonczenia roku szkolnego.

§4
W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa stosuje si¢ przepisy Kodeksu
Cywilnego oraz inne obowiazujace przepisy prawa.

§5

Wszelkie zmiany umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§6
Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.”

§2
Niniejszy aneks obowigzuje od dnia 31.03.2017r.

§3
Aneks do Umowy Patronackiej zawarto w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dia kazdej ze stron.
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