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Zaznamy o platnosti a revidovani §kolského vzdelavacieho programu

Platnost’
Datum
Revidovanie Zaznamenanie inovacie, zmeny, upravy a pod.
Platnost’ SkVP od
1. V zmysle DODATKU MSVVaS st v $kolskom uéebnom plane ISCED 2
pre 9. ro¢nik tieto zmeny:
e VO Variante A s druhym cudzim jazykom:
o predmet dejepis ma zvySentl hodinovi dotaciu na 3 hodiny za 1 tyzden;
o predmet nemecky jazyk ma zniZzent hodinovu dotaciu na 2 hodiny za
1 tyzden;
VO Variante B bez druhého cudzieho jazyka:
o predmet dejepis ma zvySentl hodinovia dotaciu na 3 hodiny za 1 tyzden;
1.9.2017 o predmet anglicky jazyk ma znizen(i hodinova dotaciu na 4 hodiny za
Revid . 1 tyzden;
evidovanie e v Poznamkach k ucebnym planom ISCED 1 a ISCED 2 bola doplnena
veta:
o Skola vyuzije v 9. roéniku pri tvorbe SkVP jednu hodinu z volitelnych
(disponibilnych) hodin na posilnenie vyu€¢ovacieho predmetu dejepis.
2.V zmysle zakona ¢&. 182/2017 st zo iSkVP vypustené tri kapitoly:
e Charakteristika pedagogického zboru (1.3),
e Podmienky na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri vychove
a vzdelavani (1.9),
e Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych a ostatnych
zamestnancov (1.10).
Platnost’ SKVP od
V zmysle DODATKU MSVVasS &. 3 sii v $kolskom u¢ebnom plane tieto
zmeny:
1.9.2019 e Vv ucebnych planoch sa predmet anglicky jazyk zmenil na predmet prvy
Revidovanie cudzi jazyk (ISCED 1 a ISCED 2 Variant A) a prvy cudzi jazyk —
anglicky (ISCED 2 Variant B);
oV Pozndmkach k ucebnym planom ISCED 1 a ISCED 2 sa upravili
podmienky vyufovania cudzich jazykov.
Platnost’ SkKVP od

Revidovanie




I. VSeobecna charakteristika Skoly

1 Velkost’ §koly
Typ Skoly: plnoorganizovana zékladna skola
Pocet tried: v kazdom roéniku po jednej triede: 1. stupenn — 4 triedy, 2. stupeii — 5 tried

Umiestnenie §koly: ZS ako sucast ZSsMS sa nachadza v mestskej ¢asti Povazska Tepla, je spadovou
Skolou pre obce Zaskalie, Kostolec a Vrchtepla. Materialne, priestorové, technické a hygienické vybavenie
Skoly je na primeranej Grovni. V areali skoly sa nachadza vel'k4 Sportova hala, multifunkéné a futbalové
ihrisko, FIT zoéna, bylinkova zahradka vo velkokvetinacoch, Skolsky pozemok, sad, hvezdaren a prirodny
amfiteater. V blizkosti sa nachadza Narodna prirodna rezervacia Maninska tiesnava.

2 Charakteristika Ziakov

ZS navstevuju prevazne ziaci z mestskej Casti Povazska Tepla a z obci Zaskalie, Kostolec a Vrchtepla.
Ziakom zo spadovych obci sa preplacaju cestovné naklady vo vySke ceny hromadnej dopravy na dopravu do
a zo Skoly.

Ziaci so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami su zaradeni do tried ZS. Vychovny poradca
poskytuje tymto Ziakom, rodi¢om/zakonnym zastupcom a ucitelom poradenstvo pri rieSeni ich
osobnostnych, vzdelavacich, profesionalnych a socidlnych potrieb v spolupraci s pedagogicko-
psychologickou poradiiou a inymi odbornikmi.

3 Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Vedenie ZS spolupracuje s viacerymi subjektmi a udrziava kontakty srodiémi, mestom a vyborom
mestskej Casti, obfianskymi zdruzeniami, ZO SZZP, farskym tradom, Klubom slovenskych turistov Manin,
Dobrovol'nym hasi¢skym zborom v Povazskej Teplej a i.

Rada skoly pri Zakladnej Skole s materskou Skolou, Povazska Tepla 181, Povazska Bystrica je
ustanovena v zmysle § 24 zakona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a skolskej samosprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov. Rada skoly ma 11 ¢lenov, z toho 4
za rodicov, 2 za pedagogickych zamestnancov, 1 za nepedagogickych zamestnancov a 4 delegovanych za

zriad'ovatel'a. Zasada podl'a planu spravidla Styrikrat rocne.

Vsetci rodi¢ia su informovani o priebehu vzdeldvania ziakov na plenarnych a triednych schédzkach
a konzultaciach s vyucujicimi. Cielom skoly je zvysit’ komunikaciu s rodicmi. Sme otvoreni pripomienkam
a podnetom zo strany rodi¢ovskej verejnosti. Jednou z hlavnych uloh $koly je otvorenie spoluprace s rodi¢mi
na $kolskom vzdelavacom programe.

OZ ,,Skola pod Maninom® sa podiel'a na aktivitach organizovanych $kolou, napr.: karneval, MDD,
Juniéles a pod., spolufinancuje plavecky a lyziarsky vycvik, finan¢ne podporuje Gcast’ ziakov na sut’aziach,
poskytuje odmeny pre ziakov na konci $kolského roku a darmi zlepSuje materialno-technické podmienky
skoly.

ZS v spolupraci s vyborom mestskej ¢asti pripravuje kultirne programy pri roznych prileZitostiach, napr.:
hodové slavnosti, posedenie pre jubilantov, posedenie pre zdravotne postihnutych, Defi matiek a pod.
Z8 spoluorganizuje s Klubom slovenskych turistov Manin turisticky pochod Jilemnického jarna 25-ka.

ZS v spolupréci s atletickym oddielom Olympia a CVC organizuje v telocvi¢ni $koly celookresnti sut'az
v skoku do vysky — Povazskobystricka latka.

ZS sa pravidelne zacastiuje akcii organizovanych Skolskymi vychovno-vzdelavacimi zariadeniami
(CVC), skolskymi zariadeniami vychovného poradenstva a prevencie a mestskou policiou.

4 Vyucovaci jazyk $koly
Vyucovaci jazyk Skoly: slovensky jazyk

5 Organiza¢né formy a metody vyucovania
Volba vyucovacich metod, foriem a technik je v kompetencii u€itel'a. Hlavnym kritériom ich vyberu je
miera efektivity plnenia vyucovacieho ciela. Ziaduce je vhodne vyuzivat' alternativne, aktivizujiice



a progresivne formy a metédy vyuCovania. Vybrané metdédy a formy sa veku primerané, podporuju
a rozvijaju motivaciu, tvorivé ¢innosti, myslenie, samostatnost’, aktivitu, sebahodnotenie.

Osobnostny a socialny rozvoj realizujeme stimuldciou skupin ziakov so slabSimi vyucovacimi
vysledkami, podporou ich individualnych schopnosti. Doélezitym je pre nas orientacia na pozitivne
hodnotenie ziakov, najméi slabo prospievajucich, pre zvysenie vnitornej motivacie.

Snazime sa dosledne vychadzat' z potrieb ziakov a motivovat’ ich do ucenia pestrymi formami vyucby.
Vsimame si ich talent v jednotlivych oblastiach a rozvijame ho podla moznosti do maximalnej moznej
miery. Preferujeme nielen samostatnu pracu ziakov, ale aj zazitkové ucenie a cielavedomé osvojovanie uciva
ziakmi.

Praca v oblasti environmentalnej vychovy je na nasej Skole vel'mi bohatd. Aktivity su zapracované do
vietkych predmetov, hlavne prirodovednych. Ziaci majii o tato oblast velky zaujem. Zapajame sa do
viacerych enviroprojektov.

6 Priestorové a materialno-technické podmienky Skoly

ZS sa nachadza v strede mestskej Casti Povazska Tepla. Tvori ju jednoposchodova budova skoly,
viacucelova budova telocvic¢ne a vel’ky Skolsky aredl s prislusenstvom. Priestorové a materialne podmienky
Skoly vyhovuju poziadavkam vychovno-vzdelavacieho procesu.

Pre vedenie $koly a pedagogickych zamestnancov su zriadené: riaditelna, zboroviia, miestnost pre
zastupcu RS pre ZS a vychovného poradcu.

Pre nepedagogickych zamestnancov s zriadené: miestnost’ pre financmi a mzdova uctovnicku,
upratovacky a Skolnika.

ZS ma klasické triedy a odborné ucebne: pocitatova ucebiia, kolské dielne, $kolska kuchynka,
telocvicia, posilfioviia. V budove Skoly su: uditel'ska a Zziacka kniznica s ¢itariiou, sklad ucebnic,
archiv, sklady u¢ebnych pomocok, kabinety. Vybavenie kabinetov je postacujuce, ale je potrebné ucebné
pomdcky dopliat’, obnovovat’ a vymieiiat’ za modernejsie. V suteréne sa nachadzajii $atne Ziakov, dielia
Skolnika a kotolna. Hygienické zariadenia st v dobrom stave.

V areali Skoly je multifunkcné ihrisko, futbalové ihrisko, betonova plocha v zime vyuzivana ako klzisko,
pieskové doskocisko, skolsky dvor, Skolsky sad, Skolské policko, FIT zoéna, bylinkova zahradka vo
vel'kokvetinacoch, sklad na naradie, hvezdareni, kompostova jama, kompostér a prirodny amfiteater.

Ziaci sa stravuju v jedalni materskej $koly, ktora sa nachadza v tesnom susedstve.

7 Skola ako Zivotny priestor

ZS a$kolsky areal s upravené a estetické. V priestoroch ZS s umiestnené pravidelne aktualizované
a obmienané informacné tabule a nastenky. Blizkost’ narodnej prirodnej rezervacie umocnuje vytvaranie
silnych citovych vézieb ziakov k prirode a dava priestor na rozvoj environmentalnej vychovy.

Cisté a pokojné vonkajsie okolie atiez &isté a estetické priestory §koly sa prenasajii aj do vnutornej
priatel’'skej atmosféry medzi ziakmi a medzi ziakmi a pedagogmi.

8 Systém kontroly a hodnotenia Ziakov

Cielom kontroly a hodnotenia je poskytovat’ Ziakom a rodi¢om spétn(i viazbu o tom, ako Ziak zvladol
dané ucivo, ako dokaze zaobchadzat’ s tym, Co sa naucil, v om sa zlepsil av ¢om ma eSte nedostatky.
Hodnotenie ziaka vychadza z jasne stanovenych cielov a konkrétnych kritérii, ktorymi sa d4 jeho vykon
zmerat’. St¢ast'ou hodnotenia musi byt” aj konkrétne odporucanie alebo rada, ako ma ziak d’alej postupovat’,
aby svoje nedostatky odstranil. Kontrolu vyuéovacieho procesu orientujeme na sktsanie a hodnotenie
ziakov.

Skusanie

Pocas skusania preverujeme, Co ziak vie a ¢o nevie alebo ¢o ma vediet, ako sa ma zlep$it' v porovnani
sdm so sebou alebo s kolektivom — zistujeme stupeil dosiahnutia cielov vyucovacieho procesu. Pri skuSani
vyuzivame Siroku $kalu réznych spdsobov a postupov — individuélne, frontalne, skupinovo, priebezne alebo
suhrne po ukonceni tematického celku alebo na konci Skolského roka, ustne, pisomne (didaktické testy,
pisomné cviCenia a ulohy, projekty, pisomné prace a diktaty predpisané ucebnymi osnovami a pod.).
Skusanim preverujeme vykon ziaka z hl'adiska jeho relativneho vykonu (porovname vykon ziaka s vykonmi
ostatnych Ziakov) alebo individualneho vykonu (porovname jeho sGfasny vykon s jeho prechadzajiicim
vykonom). Pri kazdom skuaSani preverujeme vykon ziaka na zaklade vykonového S$tandardu, ktory je



formulovany v ucebnych osnovach kazdého vyuCovacieho predmetu ako vzdelavaci vystup. DoéleZitou
sucastou skuSania je aj formativne hodnotenie, ktoré povazujeme za vyznamnu sucast’ motivacie Ziaka do
jeho d’alsej prace, za sicast’ spitnej vizby medzi ucitel'om a ziakom.

Hodnotenie

Cielom hodnotenia ziaka v Skole je poskytnut ziakovi a jeho rodiCom spétni vézbu o tom, ako ziak
zvladol danu problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde ma rezervy a zistit’ pokroky v snahe ziaka. Sucast'ou
hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace, navod, ako postupovat’ pri odstranovani nedostatkov.
Hodnoti sa tiez prepojenie vedomosti so zrucnostami a sposobilost’ vyuzit' ich. OdliSujeme hodnotenie
spdsobilosti od hodnotenia spravania. Prostrednictvom hodnotenia nerozdel'ujeme ziakov na tspeSnych
a neuspesnych. Pri hodnoteni ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami berieme do tivahy
mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia na jeho skolsky vykon.

Hodnotenie Ziakov vyjadrujeme ré6znymi formami: slovom, symbolom, zndmkou. Hodnotenie zahrtiuje aj
ustne vyjadrenie pochvaly, povzbudenia, ale aj pokarhania. V ramci hodnotenia a klasifikacie preverujeme
vysledky Cinnosti ziakov podla metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu a podl'a podmienok
stanovenych skolskym zakonom. Maximalne sa vyuZziva kladné hodnotenie ako pochvala, povzbudenie.

Hodnotime nasledovné:

e Pracu v skole: pripravenost’ na vyucovanie, aktivne zapojenie sa do vyucby, prezentacia vedomosti,
zrucnosti a kompetencii.
Vzdelavacie vystupy: podla kritérii hodnotenia.
Domacu pripravu: formalne a podl'a kritérii hodnotenia.
Prace ziakov: didaktické testy, pisomné prace, diktaty, ulohy, cvicenia, projekty, skupinové projekty,
prezentacie, praktické cvicenia, laboratorne cvicenia, sut’aze, hry, vyrobky, ¢innosti a pod.

e Spravanie: v $kole, na verejnosti, spolo¢enskych aktivitach, sut’aziach, vystavach a pod.

Hodnotenie a klasifikacia ziaka sa uskutociiuje ako priebezné hodnotenie a celkové hodnotenie. Priebezné
hodnotenie sa uskutociiuje na vyuc¢ovacich hodinach z jednotlivych predmetov. Celkové hodnotenie Ziaka sa
uskuto¢iiuje na konci prvého polroka a druhého polroka, vyjadruje vysledky klasifikacie a slovného
hodnotenia z jednotlivych vyuc¢ovacich predmetov. Stupne celkového hodnotenia sa uvadzajii na vysvedceni.

Neoddelitelnou stc¢astou hodnotenia Ziaka je aj jeho spravanie, pristup a postoje. Hodnotenie nikdy
nesmie viest’ k znizovaniu dostojnosti, sebadovery a sebaucty ziaka.

Sucastou hodnotenia je aj sebahodnotenie ziakov, ich schopnost’ postdit svoju vlastnii pracu,
vynalozené Gsilie, osobné moznosti a rezervy. Sebahodnotenie orientujeme na rozvoj kl'icovych kompetencii
a na o¢akavané vzdelavacie vystupy v danom vyuc¢ovacom predmete.

9 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Je uCinnym nastrojom zabezpecenia harmonickej organizacie celého vychovno-vzdelavacieho procesu
a d’alsich skolskych aktivit. Nasa Skola vyuziva Standardné spdsoby hodnotenia: formativne a sumativne.
Formativne hodnotenie pouzivame na zvySenie kvality vychovy a vzdelavania. Sumativne hodnotenie
pouzivame na rozhodovanie. Vnatorny systém kontroly sa zameriava hlavne na celkovy priebeh vychovno-
vzdelavacej cinnosti na $kole, na tvorbu skolskych vzdelavacich programov, na dodrziavanie plnenia planov
predmetovych komisii, na zabezpecCenie vyuCovania didaktickou technikou a ostatnym materidlno-
technickym vybavenim, na hodnotenie Ziakov poc¢as vyucovacej hodiny s uplatnenim sebahodnotenia Ziaka,
na vystupovanie a re¢ovu kultaru vyu¢ujacich, na uplatiiovanie didaktickych zasad, na mimoskolskt ¢innost’
ucitelov, ale aj na kontrolnt ¢innost’” vychovnej poradkyne, Cinnost' finan¢nej a mzdovej uctovnicky,
upratovaciek a Skolnika.

Hodnotenie zamestnancov sa zaklada na bodovom hodnoteni, pricom sa vychadza z:

pozorovania (hospitacie),

rozhovoru,

vysledkov ziakov, ktorych ucitel’ vyucuje (prospech, Ziacke sutaze, Uispesnost’ prijatia ziakov na
vyssi stupen Skoly a pod.),

sledovania pokroku Ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitela,

hodnotenia vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSiecho vzdeldvania, tvorby
ucebnych pomdcok, mimoskolskej ¢innosti a pod.,

hodnotenia pedagogickych zamestnancov vedenim $koly,

vzajomného hodnotenia ucitel'ov (vzajomné hospitacie a ,,otvorené hodiny*),



e hodnotenia ucitel'ov Ziakmi.

10 Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specidlnymi potrebami

Vzdelavanie ziakov prebicha v stlade so Statnym vzdelavacim programom a Zakonom o vychove
a vzdelavani (Skolsky zakon), ktoré stanovuju zdsadné pravidla vzdelavania a pripravy ziakov so Specialnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami. Platna legislativa oznacuje nadzvom ziaci so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami ziakov s mentalnym, zmyslovym alebo telesnym postihnutim, zdravotne oslabenych
alebo chorych, s narusenou komunika¢nou schopnost'ou, so $pecifickymi poruchami ucenia alebo spravania
sa, s autistickym syndrémom, s poruchami psychického alebo socidlneho vyvinu, tiez ziakov pochadzajucich
z0 socialne znevyhodneného prostredia (romske etnikum, imigranti). Specifickou skupinou Ziakov so SVVP
su ziaci mimoriadne nadani. Ziak so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je Ziak, u ktorého je
potrebné zabezpecit' d’alSie zdroje na podporu efektivneho vzdelavania. Pouzivanie d’al§ich zdrojov
umoziuje vytvorit’ kvalitativne nové prostredie zodpovedajuce potrebam ziakov, ktori si vyzaduju Specidlny
pristup vo vzdelavani.

10.1  Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim

ZS je otvorena pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim. V poslednych rokoch sme evidovali Ziakov
s telesnym postihnutim, so sluchovym postihnutim, s naru$enou komunikac¢nou schopnost’ou, s poruchami
ucenia a spravania, s poruchami pozornosti a aktivity a s intelektovym vykonom v hraniénom pasme. Na
zédklade odportiéani CPPPaP a CSPP v Povazskej Bystrici boli a su Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim
zatleneni v beznej triede ZS a zaroveti st vzdelavani podla individualneho vzdelavacieho programu, ktory
vypracuva triedny ucitel’ v spolupraci s vychovnym poradcom a $pecidlnym pedagdgom.

Na $kole pracuje kvalifikovana vychovna poradkyha. Zabezpecuje odborné vysetrenia v CPPPaP a CSPP
v Povazskej Bystrici, uzko spolupracuje so psychologom a Specidlnym pedagdégom.

Nizky pocet ziakov v triedach umoziuje vyssiu mieru individualneho pristupu k ziakovi, ¢im sa zvySuje
efektivnost’ prace.

Pri zabezpecovani vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim je nevyhnutna spolupraca Skoly
arodi¢ov. Komunikéacia s rodi¢mi je na vel'mi dobrej Grovni, je otvorena a ustretova na obidvoch stranach.

Podrla potreby sme schopni zabezpecit’ spolupracu s logopédom, Specidlnym pedagdgom, psycholégom
alebo odbornym lekarom.

10.2  Ziaci zo socialne znevyhodneného prostredia
Socidlne znevyhodnené prostredie (znevyhodnenie chudobou alebo kulturou) sa definuje ako prostredie,
ktoré vzhl'adom na socialne a jazykové podmienky nedostatocne stimuluje rozvoj mentalnych, volovych
a emocionalnych vlastnosti jednotlivca, nepodporuje jeho efektivnu socializaciu a neposkytuje dostatok
primeranych podnetov pre rozvoj osobnosti. Spdsobuje socialno-kultirnu deprivaciu, deformuje
intelektualny, mravny a citovy rozvoj jednotlivca a z aspektov edukacie ho z tychto dovodov povazujeme za
osobu so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.
Socidlne znevyhodnené prostredie (dalej SZP) je pre Ziaka rodina:
e ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej niidzi a prijem rodiny je najviac vo vyske zivotného minima,
e v ktorej aspon jeden z rodi¢ov alebo osoba, ktorej je dieta zverené do osobnej starostlivosti patri do
skupiny znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie,
e v ktorej najvysSie ukonCené vzdelanie rodiCov je zakladné, alebo asponi jeden z rodicov nema
ukonéené zakladné vzdelanie,
e ktora ma neStandardné bytové a hygienické podmienky (napr. ziak nema vyhradené miesto na
ucenie, nema vlastnu postel’, nie je zavedend elektricka pripojka a pod.).

Specidlne edukacné potreby Ziaka si poziadavky na $pecidlne uspdsobenie podmienok, organizacie
a realizacie vychovno-vzdelavacieho procesu tak, aby zodpovedali osobitostiam ziaka, ktorého telesny,
psychicky alebo socidlny vyvin sa vyrazne lisi od Standardného vyvinu.

Dietatom zo socidlne znevyhodneného prostredia sa rozumie dieta v zmysle ustanovenia § 2 pism. p)
zakona ¢. 245/2008 Z. z., ktoré¢ je dietatom so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami a vychovno-
poradensku starostlivost, vratane diagnostiky, mu zabezpeCuje centrum pedagogicko-psychologického
poradenstva a prevencie.

Specifickym ciefom vychovy a vzdelavania Ziakov zo SZP je prostrednictvom eliminicie alebo
odstranenia hendikepov vyplyvajucich zo socialneho znevyhodnenia (napr. komunikac¢né schopnosti,
kulturne a socialne vylicenie), dosiahnut’ primerany rozvoj ich schopnosti.



Uskutocnuje sa:
e v beznej triede s individualnym pristupom k Ziakov zo SZP,
e v beznej triede spolocne s ostatnymi ziakmi Skoly, pricom niektoré (pre neho problémové)
vyucovacie predmety mdze zZiak absolvovat’ v ramci individualneho vzdelavacieho programu,
e v beznej triede spolo¢ne s ostatnymi ziakmi Skoly podl'a individualneho vzdeldvacieho programu,
ktory vypractiva $kola v spolupraci so $kolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie;
zakonny zastupca ziaka ma pravo sa s tymto programom oboznamit'.

Skola spolupracuje s Uradom préce, socialnych veci a rodiny v Povazskej Bystrici. Skola zabezpeduje pre
ziakov v hmotnej nudzi Skolské pomdcky dvakrat ro¢ne v hodnote 16,60 €. Rodicia tychto ziakov maju
moznost’ poziadat’ zriad’'ovatela o oslobodenie od platenia poplatku v Skolskom klube deti a maju prispevok
na stravu ziaka.

10.3  Ziaci s nadanim

Cielom vychovy a vzdelavania ziakov s nadanim je dosiahnut’ optimalny rozvoj ich nadania a pripravit
ich na tvorivé vyuzitie tohto nadania v prospech spolo¢nosti. Pritom nemusi ist’ len o podporu mimoriadne
intelektovo nadanych Zziakov, ale aj ziakov nadanych manudalne, prakticky, ktori vynikaju svojimi
vedomost’ami, zru¢nost'ami, zdujmom, kreativitou, vysledkami prace a zasltizia si vynimo¢nu pedagogicko-
psychologicku starostlivost’ pri rozvijani svojho $pecifického nadania.

Skola sa zameriava na rozvoj intelektového, umeleckého a $portového nadania u talentovanych Ziakov.
Uspesne sa zapajame do matematickych, jazykovych, Sportovych, spevackych a recita¢nych sut’azi.

Ziaci maji moznost rozvijat’ svoj talent v kvalitne vybavenej telocviéni s posiliioviiou, na multifunkénom
a futbalovom ihrisku. V areali Skoly je vybudovana hvezdaren, kde Zziaci moézu spoznavat
zéklady astronémie. Ziakom so zdujmom o literataru sluzi kniznica s Citarfiou, v ktorej sa pravidelne
aktualizuju knizné tituly a Casopisy. Vo vychovno-vzdelavacom procese iV zaujmovej ¢innosti Ziaci
vyuzivaju pocitaCovi ucebnu, ktora je vybavena informa¢no-komunikac¢nymi technolégiami.

V popoludnajsich hodinach maju zZiaci moznost’ navstevovat’ kruzky s pestrym zameranim. Veduacimi

krazkov su prevazne pedagogicki zamestnanci Skoly, ale podla moznosti a zdujmu aj Sportovi tréneri
a rodicia.



I1. VSeobecna charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

1

Pedagogicky princip $koly
Skola v narué¢i prirody

Vychadzajuc zo zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani budeme uplatiiovat’ vo vychovno-

vzdelavacom procese nasledujtice v§eobecné principy a ciele.

11

12

Principy vychovy a vzdelavania:

rovnopravnosti pristupu k vychove a vzdeldvaniu so zohl'adnenim vychovno-vzdelavacich potrieb
jednotlivca a jeho spoluzodpovednosti za svoje vzdelavanie,

rovnosti a neoddelitelnosti vychovy a vzdelavania,

zdokonal'ovania procesu vychovy a vzdeldvania podla vysledkov dosiahnutych v oblasti vedy,
vyskumu a vyvoja,

pripravy na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia a znasanlivosti, rovnosti
muza a Zeny, priatel'stva medzi narodnostnymi a etnickymi skupinami a naboZenskej tolerancie,
kontroly a hodnotenia kvality vychovy a vzdelavania,

posilnenia vychovnej stranky vychovno-vzdelavacieho procesu na rozvoj citov a emocii, motivacie
a zauyjmov, socializacie a komunikéacie, na sebakontrolu a sebariadenie, na mravné hodnoty
a tvorivost’,

vyvazeného rozvoja vsetkych stranok osobnosti ziaka,

zakazu vSetkych foriem diskriminacie,

zakazu pouzivania vSetkych foriem telesnych trestov a sankcii vo vychove a vzdelavani.

Ciele vychovy a vzdelavania umoziujuce Ziakovi:

ziskat’ vzdelanie podl'a zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani,

ziskat’ kompetencie, a to najmid v oblasti komunikacnych schopnosti, Ustnych spdsobilosti
a pisomnych sposobilosti, vyuzivania informacno-komunikacnych technoldgii, komunikacie
v §tatnom jazyku, materinskom jazyku a cudzom jazyku, matematickej gramotnosti a kompetencie
Vv oblasti technickych prirodnych vied a technologii, k celozivotnému uceniu, socialne kompetencie
a obcianske kompetencie, podnikatel'ské schopnosti a kultirne kompetencie,

ovladat jeden, pripadne dva cudzie jazyky a vediet’ ich pouzivat,

naucit’ sa spravne identifikovat’ a analyzovat’ problémy a navrhovat ich rieSenia a vediet ich riesit,
rozvijat’ manudlne zrucnosti, tvorivé, umelecké psychomotorické schopnosti, aktudlne poznatky
a pracovat’ s nimi na praktickych cvi¢eniach v oblastiach stvisiacich s nadvadzujucim vzdelavanim
alebo s aktualnymi poziadavkami na trhu prace,

posiliovat’ tuctu k rodicom a ostatnym osobam, ku kultirnym a narodnym hodnotam a tradiciam
Statu, ktorého je obCanom, k Statnemu jazyku, k materinskému jazyku a k svojej vlastnej kultire,
ziskat’ a posiliiovat’ Gctu k ludskym pravam a zakladnym sloboddm a zasadam ustanovenym
v Dohovore o ochrane I'udskych prav a zakladnych slobod,

pripravit’ sa na zodpovedny zivot v slobodnej spolo¢nosti, v duchu porozumenia a znasanlivosti,
rovnosti muza a zeny, priatel'stva medzi narodmi, narodnostnymi a etnickymi skupinami
a nabozenskej tolerancie,

naucit’ sa rozvijat' a kultivovat’ svoju osobnost’ a celozivotne sa vzdelavat’, pracovat v skupine
a preberat’ na seba zodpovednost’,

naucit’ sa kontrolovat’ a regulovat’ svoje spravanie, starat’ sa a chranit’ svoje zdravie vratane zdravej
vyzivy a zivotné prostredie a reSpektovat’ vSel'udské etické hodnoty,

ziskat’ vSetky informacie o pravach dietat’a a spdsobilost’ na ich uplatiiovanie,

podporovat’ talenty, osobnost’ a zaujmy kazdého ziaka,

formovat’ u ziakov tvorivy Zivotny §tyl, vnitorni motivaciu, emociondlnu inteligenciu, socidlne
citenie a hodnotové orientacie,

vychovavat’ ziakov v duchu humanistickych principov.



Sledujtic viziu §koly zameriavame sa vo vychovno-vzdelavacom procese na nasledujice Specifické ciele:

Posilnenie vychovnej funkcie Skoly so zamerom:

umoznit’ vSetkym ziakom pristup ku kvalitnému zaujmovému vzdelavaniu a volnoCasovym
aktivitam, najmi Ziakom zo socialne znevyhodneného prostredia ako formy prevencie socialno-
patologickych javov a podchytenia nadanych a talentovanych jedincov,

vytvarat’ motivaciu k u€eniu, ktora Ziakom umozni pokracovat’ nielen v d’alSom vzdelavani, ale aj
v kultivovani a rozvoji vlastnej osobnosti,

podporovat Specifické zaujmy, schopnosti a nadania Ziakov,

formovat uceleny nazor na svet a vztah k zivotnému prostrediu,

vytvarat’ vztah k zakladnym l'udskym hodnotam ako je ucta a dovera, sloboda a zodpovednost’,
spolupraca a kooperacia, komunikacia a tolerancia,

poskytovat’ ¢o najvac¢sie mnozstvo prilezitosti, podnetov a moznosti v oblasti zaujmovej ¢innosti.

Realizdciu stratégie rozvoja Skoly s dorazom na:

a)

b)

e o & —

d)

pripravu a tvorbu Skolského videldvacieho programu s ciel’om:

uplatiiovat’ nové metdédy aformy vyucovania zavadzanim aktivneho ucenia, realizaciou
medzipredmetovej integracie, propagaciou a zavadzanim projektového a programového vyucovania,
zabezpecit’ kvalitné vyucovanie cudzieho jazyka vytvorenim jazykového laboratoria a podporovanim
d’alsieho vzdelavania ucitel'ov cudzich jazykov,

zabezpe¢it' kvalitné vyuCovanie informatiky zabezpeCenim modernizacie pocitacovej ucebne
a podporovanim d’alSieho vzdelavania ucitel'ov v oblasti informacnych technologii,

vytvarat’ priaznivé socialne, emocionalne a pracovné prostredie vo vyucovani,

zachovavat prirodzené heterogénne skupiny vo vzdelavani;

posilnenie ulohy a motivdcie ucitel’ov, ich profesijny a osobny rozvoj s ciel’om:
rozvijat’ a posililovat’ kvalitny pedagogicky zbor jeho stabilizaciou,

podporovat’ a zabezpecovat’ d’al§i odborny rozvoj a vzdeldvanie ucitel’ov,
rozvijat’ hodnotenie a sebahodnotenie vlastnej prace a dosiahnutych vysledkov;

podporu talentu, osobnosti a zdujmu kazdého Ziaka s ciel’om:

rozvijat’ eduka¢ny proces na baze skvalithovania vzt'ahov medzi ucitel'om — ziakom — rodi¢om,
rozvijat’ timovu spolupracu medzi zZiakmi budovanim prostredia tolerancie a radosti z tispechov,
vytvarat' prostredie Skoly zaloZzené na tvorivo-humannom a poznatkovo-hodnotovom pristupe
k vzdelavaniu s dérazom na aktivitu a slobodu osobnosti ziaka,

odstranovat’ prejavy Sikanovania, diskriminacie, nasilia, xenofobie, rasizmu a intolerancie v stulade
s Chartou zékladnych l'udskych prav a slobdd,

viest’ ziakov k zmysluplnej komunikécii a vyjadreniu svojho nazoru,

zapajat’ sa do projektov zameranych nielen na rozvoj Skoly, ale aj na osvojenie si takych vedomosti,
zruénosti a kompetencii, ktoré Ziakom prispeju k vytvaraniu spravneho Zivotného $tylu a k motivacii
pre celozivotné vzdelavanie sa,

vytvarat’ Siroku ponuku $portovych, zaujmovych a vol'no¢asovych aktivit;

skvalitnenie spoluprdce s rodi¢mi a inymi subjektmi na principe partnerstva s ciel’om:

zapojit’ rodi¢ov do Cinnosti Skoly najma v oblasti zaujmového vzdelavania a volnocasovych aktivit,
podporovat’ spolupracu s rodi¢mi pri priprave a tvorbe Skolského vzdelavacieho programu,

rozvijat’ spolupracu srdéznymi subjektmi: mestom, vyborom mestskej casti, obcianskymi
zdruzeniami, ZO SZZP, farskym tradom, Klubom slovenskych turistov Manin, Dobrovolnym
hasi¢skym zborom v Povazskej Teplej a pod. so zameranim na zabezpecenie potrieb Ziakov;

zlepSenie estetického prostredia budovy Skoly a najblizSieho okolia s ciel’om:

zlepsit’ prostredie v triedach a spolo¢nych priestoroch skoly,

zmodernizovat’ pocCitacovi uéebiiu,

vytvorit jazykové laboratorium, vytvorit odborni u¢ebiiu na vyucovanie techniky,

dobudovat $portovy areal,

vyuzit' materialno-technicky a l'udsky potencial pre ziskanie doplnkovych finanénych zdrojov,
reagovat’ na vypisané granty a projekty,

pravidelne sa starat’ o upravu okolia Skoly.



2 Stupeii vzdelania a diZka $tidia

2.1 ISCED 1

Stupen vzdelania: ISCED 1

DiZka studia: 4 roky

Doklad o ziskanom vzdelani: vysvedcenie s doloZkou o ziskani primarneho vzdelania

Primarne vzdelanie ziska ziak uspeSnym absolvovanim vSeobecnovzdelavacieho programu ostatného
ro¢nika priméarneho stupnia zakladnej Skoly. Dokladom o ziskanom vzdelani je vysvedcenie. Absolvent
programu primarneho vzdelavania plynule pokracuje na nadvdzujlicom stupni nizSieho sekundarneho
vzdelavania alebo adekvatnom stupni viacrocného gymnazia.

2.2 ISCED 2

Stupen vzdelania: ISCED 2

DiZka $tudia: 5 rokov

Doklad o ziskanom vzdelani: vysvedcenie s dolozkou o ziskani nizSieho stredné¢ho vzdelania

Ziak po absolvovani niZSicho sekundarneho vzdelania ziska vysvedéenie s doloZkou — so $pecialnym
vyznacenim ukoncenia programu poskytnutého zdkladnou skolou. Tym splni podmienku na pokra¢ovanie vo
vzdeldvani na vys$Som sekunddrnom stupni (na vSeobecnovzdelavacom alebo odbornovzdelavacom type
vzdelavania), v priebehu ktorého ukoncuje povinné zakladné vzdelavanie (povinnu skolska dochadzku).

3 Zameranie Skoly
Zameranie ZS vychadza z materialno-technickych, priestorovych a personalnych podmienok.

Skola pripravuje Ziakov na dal§ie §tidium a prax, preto podporuje orientdciu smerom na rozvoj
jazykovych a komunikaénych kompetencii ziakov. Vzhl'adom na délezitost’ komunikacie v materinskom
atiez vcudzich jazykoch je posilnena oblast’ jazyk a komunikacia vo vsetkych rocnikoch (predmety:
slovensky jazyk a literatara a anglicky jazyk).

Skola ma vynikajtice predpoklady na rezvoj §portu vzhl'adom na priestranné prilahlé plochy v §kolskom
areali s ihriskami a velkli rozlohu telocviéne. Skola podporuje Ziakov v $portovych aktivitach a ziskava ich
pre Sport a zdravy zivotny §tyl. Vo vSetkych ro¢nikoch je posilnena oblast’ zdravie a pohyb (predmet telesna
a Sportova vychova) a st podporované Sportové krizky.

Vyznam pre budice uplatnenie sa ziakov ma i zameranie narozvoj informac¢no-komunika¢nych
kompetencii. Vo vzdelavacej oblasti matematika a praca s informaciami je posilneny predmet matematika.
Ziaci mozu hravou formou rozvijat’ svoje informac¢no-komunika¢né kompetencie v zaujmovych kruzkoch.

Vhodné podmienky st aj na rozvoj environmentalnych kompetencii ziakov. Nadherna okolita priroda
narodnej prirodnej rezervacie poskytuje pramene na hladanie, objavovanie, skiimanie, monitorovanie,
zaznamenavanie, spracivanie a vyhodnocovanie ziskanych informacii. Ponika mnozstvo nametov pre
pedagdgov, ako Ziakov viest' k poznaniu a ochrane prirody. Skola sa zapaja do roznych enviroprojektov.

Doraz skola kladie na osobnostny rozvoej ziakov. Vo vzdelavacej oblasti ¢lovek a hodnoty je pridany
predmet prosocialna vychova na 2. stupni, ktory sa zameriava na osobnost’, hodnoty, medzil'udské vzt'ahy,
empatiu a prosocialnost’.

4 Profil absolventa

Absolvent nasej Skoly by mal byt osobnost'ou rozvinutou po vSetkych strankach, mal by byt vyrovnany,
Cestny a charakterny, mal by svojim vystupovanim robit’ dobré meno Skole, byt schopny vytvarat' dobré
medziludské vztahy, reSpektovat’ vSeludské etické hodnoty, byt schopny hodnotit’ svoju tlohu v Skole,
vrodine a v spolo¢nosti, byt schopny starat’ sa o svoje fyzické i psychické zdravie, vediet uzatvarat
kompromisy, byt schopny vyhladavat’, hodnotit' a vyuZzivat’ pri uceni rdzne zdroje informacii, osvojit’ si
metody Stadia a prace s informaciami, poznat® metddy prirodnych vied (hypotéza, experiment, analyza)
a diskutovat’ o prirodovednych otazkach, mat’ schopnost’ presadzovat’ ekologické pristupy pri rieSeni
problémov, mat’ schopnost’ vnimat’ dejiny vlastného naroda vo vzajomnom prepojeni s vedomost’ami zo
vSeobecnych dejin, dobre ovladat’ slovensky jazyk a sam sa starat’ o kultiru svojho pisomného a ustneho
vyjadrovania, ovladat’ dva svetové jazyky, mat schopnost vnimat umenie, snazit sa porozumiet mu
a chranit’ umelecké prejavy, byt si vedomy svojich kvalit, byt pripraveny na d’alSie Stadium a prax, uplatnit’
sa v zamestnani a byt zodpovedny za svoj zZivot.



4.1

Profil absolventa ISCED 1

Absolvent programu primarneho vzdelania ma osvojené (aj vlastnym podielom) zaklady Citatel'skej,
pisatel'skej, matematickej, prirodovedeckej, medidlnej a kulturnej gramotnosti. Nadobudol zaklady pre
osvojenie u¢innych technik (celozivotného) ucenia sa a pre rozvijanie sposobilosti. Ziskal predpoklady pre
to, aby si vazil sam seba, i druhych l'udi, aby bol dokazal ustretovo komunikovat’ a spolupracovat. Ma
osvojené zaklady pouZzivania materinského, Statneho a cudzieho jazyka. Urove rozvinutosti kI'aéovych
kompetencii tvori bazu pre d’al§i rozvoj v naslednych stupnov vzdelavania.

Absolvent primarneho vzdelania ma osvojené tieto kI'i¢ové kompetencie:

a)

b)

d)

e)

f)

socialne komunika¢né kompetencie

vyjadruje sa stvisle a vystizne pisomnou aj ustnou formou adekvatnou primarnemu stupiiu
vzdelavania,

dokaze urcity Cas sustredene nacuvat, ndlezite reagovat’, pouzivat’ vhodné argumenty a vyjadrit’ svoj
nazor,

uplatiiuje ustretov komunikaciu pre vytvaranie dobrych vztahov so spoluziakmi, uciteI'mi, rodi¢mi
a s d’al$imi 'ud'mi, s ktorymi prichadza do kontaktu,

rozumie réznym typom doteraz pouzivanych textov a bezne pouzivanym prejavom neverbalnej
komunikécie a dokaze na ne adekvatne reagovat’,

na zékladnej urovni vyuziva technické prostriedky medzi osobnej komunikacie,

chape vyznam respektovania kultiirnej rozmanitosti,

v cudzich jazykoch je schopny na primeranej trovni porozumiet’ hovorenému textu, uplatnit’ sa
Vv osobnej konverzacii, ako aj tvorit’ texty, tykajuce sa beznych zivotnych situacii;

kompetencia v oblasti matematického a prirodovedného myslenia

pouziva zakladné matematické myslenie na rieSenie r6znych praktickych problémov
v kazdodennych situaciach a je schopny (na réznych trovniach) pouzivat matematické modely
logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce, modely),

je pripraveny dalej si rozvijat schopnost’ objavovat’, pytat’ sa a hl'adat’ odpovede, ktoré smeruju
k systematizacii poznatkov;

kompetencie v oblasti informacnych a komunika¢nych technologii

vie pouzivat’ vybrané informac¢né a komunika¢né technologie pri vyucovani a uceni sa,

ovlada zaklady potrebnych pocitacovych aplikacii,

dokaze primerane veku komunikovat’ pomocou elektronickych médii,

dokaze adekvatne veku aktivne vyhladavat informacie na internete, dokaze k nim pristupovat
kriticky,

vie pouzivat’ rézne vyucovacie programy,

ziskal zaklady algoritmického myslenia,

chape, Ze je rozdiel medzi realnym a virtualnym svetom,

vie, ze existuju rizika, ktoré su spojené s vyuzivanim internetu a IKT,;

kompetencia udit’ sa ucit’ sa

ma osvojené zaklady schopnosti sebareflexie pri poznavani svojich myslienkovych postupov,
uplatiiuje zaklady réznych technik ucenia sa a osvojovania si poznatkov,

vyberda a hodnoti ziskané informacie, spracovdva ich a vyuziva vo svojom uceni aVinych
¢innostiach,

uvedomuje si vyznam vytrvalosti a iniciativy pre svoj pokrok;

dokaze aplikovat’ osvojené prirodovedné a spoloCenskovedné poznatky vo svojej cinnosti,
Vv starostlivosti o seba a druhych;

kompetencia riesit’ problémy

vnima a sleduje problémové situacie v skole a vo svojom najblizSom okoli, adekvatne svojej tirovni
navrhuje rieSenia podl'a svojich vedomosti a skisenosti z danej oblasti,

pri rieSeni problémov hl'ada a vyuziva rozne informdcie, skusa viaceré moznosti rieSenia problému,
overuje spravnost’ rieSenia a osved¢ené postupy aplikuje pri podobnych alebo novych problémoch,
pokusa sa problémy a konflikty vo vzt'ahoch rieSit’ primeranym (chapavym a spolupracujicim)
sposobom,;

osobné, sociidlne a ob¢ianske kompetencie
ma zaklady pre smerovanie k pozitivnemu sebaobrazu a sebadovere,



uvedomuje si vlastné potreby a tvorivo vyuziva svoje moznosti,

dokaze odhadnut’ svoje silné a slabé stranky ako svoje rozvojové moznosti,

uvedomuje si dolezitost’ ochrany svojho zdravia a jeho stvislost’ s vhodnym a aktivnym travenim

volného Casu,

dokaze primerane veku odhadnut’ dosledky svojich rozhodnuti a ¢inov,

uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti,

ma osvojené zdklady pre efektivnu spolupracu v skupine,

dokaze prijimat’ nové napady alebo aj sdm prichddza s novymi napadmi a postupmi pri spolocne;j

praci,

e uvedomuje si vyznam pozitivnej socialno-emocnej klimy v triede a svojim konanim prispieva,
k dobrym medzil'udskym vztahom;

g) kompetencia vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultiry
e dokaze sa vyjadrovat’ na Urovni zakladnej kultirnej gramotnosti prostrednictvom umeleckych
a inych vyjadrovacich prostriedkov,
dokaze pomenovat’ druhy umenia a ich hlavné nastroje a vyjadrovacie prostriedky,
uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikacie vo svojom zivote,
ceni si a reSpektuje kultirno-historické dedi¢stvo a 'udové tradicie,
reSpektuje vkus inych l'udi a primerane veku dokaze vyjadrit’ svoj nazor a vkusovy postoj,
ovlada zakladné pravidla, normy a zvyky suvisiace s upravou zoviajsku ¢loveka,
pozna bezné pravidla spolo¢enského kontaktu (etiketu),
sprava sa kulturne, primerane okolnostiam a situadciam, socialnym poziciam a rolovym funkciam,
ma osvojené zaklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych kultur.

4.2 Profil absolventa ISCED 2

Profil absolventa je zaloZeny na kl'aicovych kompetenciach, ktoré zahriiuju komplex vedomosti a znalosti,
spdsobilosti a hodnotovych postojov umoznujucich jednotlivcovi poznavat, ucinne konat, hodnotit,
dorozumievat’ sa a porozumiet’ si, zaclenit' sa do spoloCenskych vztahov a osobnostne sa rozvijat —
zjednodusene ide o sposobilost’ uplatnit’ svoje vzdelanie v pracovnom, ob¢ianskom, rodinnom a osobnom
zivote. KI'icové kompetencie sa formuji na zaklade osobnej praktickej ¢innosti sklisenosti a zaroven su
uplatnitelné v Zivotnej praxi. Nevyjadruju trvaly stav, ale menia svoju kvalitu a hodnotu pocas celého Zivota.
Nezastaravaju ako vedomosti, ale maji potencialnu vlastnost’ neustale sa rozvijat' (a preto mézu byt
zakladom celozivotného ucenia sa a osobnej flexibility). St vysledkom a doésledkom nielen formalneho
(Skolského) vzdelavania, ale aj neformalneho vzdelavania, ako aj neinstitucionalneho (informalneho)
vzdelavania. Jednotlivé klucové sposobilosti sa navzijom prelinaju, prepdjaji a maju nadpredmetovy
programovy charakter. Ziskavaju sa ako produkt celkového procesu vzdelavania a sebavzdelavania, t. j.
kompletného vzdelavacieho programu a inych rozvijajicich aktivit prebiehajucich v ramci Skoly.

Nadvézujic na spdsobilosti ziskané v priebehu predchadzajiceho (primarneho) vzdeldvania absolvent
nizSieho sekundarneho vzdelania ma osvojené tieto klI'ai¢ové kompetencie:

a) kompetencia k celoZivotnému uceniu sa
e uvedomuje si potrebu svojho autondémneho ucenia sa ako prostriedku sebarealizicie a osobného
rozvoja,
e dokaze reflektovat’ proces vlastného uCenia sa a myslenia pri ziskavani a spracovavani novych
poznatkov a informacii a uplatiuje rozne stratégie ucenia sa,
dokaze kriticky zhodnotit’ informacie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat’ a prakticky vyuzivat,
kriticky hodnoti svoj pokrok, prijima spitnu vizbu a uvedomuje si svoje d’al§ie rozvojové moznosti;

b) socialne komunika¢né kompetencie

e dokaze vyuzivat’ vSetky dostupné formy komunikéacie pri spracovavani a vyjadrovani informacii
rozneho typu, ma adekvatny Ustny a pisomny prejav zodpovedajici situécii a ucelu komunikécie,
efektivne vyuZziva dostupné informa¢no-komunikacné technologie,
vie prezentovat’ sam seba a vysledky svojej prace na verejnosti, pouziva odborny jazyk,
dokaze primerane komunikovat’ v materinskom a v jednom, pripadne v dvoch cudzich jazykoch,
chépe vyznam a uplatiiuje formy takych komunikacnych spdsobilosti, ktoré su zakladom efektivnej
spoluprace, zaloZenej na vzajomnom reSpektovani prdv a povinnosti ana prevzati osobnej
zodpovednosti;



d)

kompetencia uplatiiovat® zaklad matematického myslenia a zakladné schopnosti poznavat’
v oblasti vedy a techniky

pouziva matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych situaciach,
pouziva matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce, modely,
Statistika, diagramy, grafy, tabul’ky),

pouziva zéklady prirodovednej gramotnosti, ktora mu umozni robit’ vedecky podlozené tusudky,
pricom vie pouzit’ ziskané opera¢né vedomosti na uspesné rieSenie problémov;

kompetencia v oblasti informa¢nych a komunika¢nych technolégii

ma osvojené zakladné zru¢nosti v oblasti IKT ako predpoklad d’alSieho rozvoja,

pouziva zakladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentaciou,

dokaze vytvorit’ jednoduch¢ tabul’ky a grafy a pracovat’ v jednoduchom grafickom prostredi,
je schopny nahravat’ a prehravat’ zvuky a videa,

dokaze vyuzivat’ IKT pri vzdelavani,

kompetencia rieSit’ problémy

uplatiiuje pri rieSeni problémov vhodné metédy zaloZzené na analyticko-kritickom a tvorivom
mysleni,

je otvoreny (pri rieSeni problémov) ziskavaniu a vyuzivaniu roéznych, aj inovativnych postupov,
formuluje argumenty a dokazy na obh4jenie svojich vysledkov,

dokaze spoznavat pri jednotlivych rieSeniach ich klady i zapory a uvedomuje si aj potrebu zvazovat’
urovne ich rizika,

ma predpoklady na konstruktivne a kooperativne riesenie konfliktov;

kompetencie ob¢ianske

uvedomuje si zdkladné humanistické hodnoty, zmysel ndrodného kultirneho dedicCstva, uplatituje
a ochrainuje principy demokracie,

vyvazene chape svoje osobné zaujmy v spojeni so zdujmami $irSej skupiny, resp. spolo€nosti,
uvedomuje si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k svojim povinnostiam, prispieva
K naplneniu prav inych,

e jec otvoreny kulturnej a etnickej r6znorodosti,

9)

h)

ma predpoklady zainteresovane sledovat’ a posudzovat’ udalosti a vyvoj verejného zivota a zaujimat’
k nim stanoviska, aktivne podporuje udrzatel'nost kvality Zivotného prostredia;

chéape dolezitost’ ochrany svojho zdravia a uprednostiuje zakladné principy zdravého zivotného stylu
v kazdodennom Zivote;

kompetencie socidlne a personalne

dokaze na primeranej urovni reflektovat’ vlastnu identitu a budovat si vlastnu samostatnost,
nezavislost’ ako ¢len celku,

vie si svoje ciele a priority stanovit v stlade so svojimi realnymi schopnostami, zaujmami
a potrebami,

osvojil si zakladné postupy efektivnej spoluprace v skupine - uvedomuje si svoju zodpovednost
Vv time, kde dokaze tvorivo prispievat’ k dosahovaniu spolo¢nych cielov,

dokaze sa primerane zapojit' do diskusie, pri¢om re$pektuje aj iné nazory, chape vyznam vzajomnej
ohladuplnosti,

dokaze do urcitej miery odhadnut’ a korigovat’ dosledky vlastného spravania a konania a uplatnovat’
socialne prospe$né zmeny v medziosobnych vzt'ahoch;

kompetencie pracovné
dokaze si stanovit’ ciele s ohl'adom na svoje profesijné zaujmy, kriticky hodnoti svoje vysledky
a aktivne pristupuje k uskutocneniu svojich ciel'ov,

e je flexibilny a schopny prijat’ a zvladat’ inovativne zmeny,

chape principy podnikania a zvazuje svoje predpoklady pri jeho budicom planovani,
dokaze ziskat’ a vyuzit’ informacie o vzdelavacich a pracovnych prilezitostiach;

kompetencie smerujuce Kk iniciativnosti a podnikavosti

dokaZze inovovat’ zauzivané postupy pri rieSeni tloh, navrhovat’ nové ulohy, rieSenia,

dokaze planovat’ a riadit’ nové projekty so zamerom dosiahnut’ ciele, a to nielen v praci, ale aj
V kazdodennom zivote;



),

kompetencie vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultary

dokaze sa vyjadrovat na vySSom stupni umeleckej gramotnosti prostrednictvom vyjadrovacich
prostriedkov vytvarného a hudobného umenia,

dokaze sa orientovat v umeleckych druhoch a S$tyloch a pouzivat ich hlavné vyjadrovacie
prostriedky,

uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikacie vo svojom zivote a v Zivote celej spolocnosti,
ceni si a reSpektuje umenie a kultarne historické tradicie,

pozna pravidla spoloc¢enského kontaktu (etiketu),

sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam a situaciam,

je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultur.



I11. Inovovany $kolsky vzdelavaci program
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Ucebné plany

Statny ramcovy uéebny plan — StRUP

+RAMCOVY UGEBNY PLAN

pre Z8 s vyuéovacim jazykom slovenskym

roénik

rocnik

vzdelavacia . . primarne vzdelavanie nizdie stredné vzdelavanie
oblast’ vyuéovaci predmet
1. | 2. 3. | 4 Yy 5. 6. 7. 8. |9 ¥
slovensky jazyk a literatira 9 | 8 7 7131 5 5 & 5 5 | 24
Jazyk a
o scia | PTVY cudzi jazyk 3| a3fle! 3|3 |3|3|3]|1s
Matematika matematika 4 4 4 4 16 4 4 4 4 5 21
apracas
informaciami | informatika 1 1 2 1 1 1 1 4
prvouka 1 2 3
prirodoveda 1 2 3
Clovek a
priroda fyzika 2 1 2 1 6
chémia 2 2 1 5
biologia 2 1 2 1 1 7
vlastiveda 1 2 3
Elovek a dejepis 1 1 1 1 2 6
spoloénost’
geografia 2 1 1 1 1 6
obt&ianska nauka 1 1 1 1 4
Clovek a eticka vychova/nabozenska
hodnoty vychova/nabozenstvo 1 1 1 1 - 1 1 1 1 1 5
Elovek a pracovné vyutovanie 1 1 2
svetprace | o hnika t 11, 1] 1]|5
Umenie a hudobna wychova 1 1 1 1 4 1 1 1 1 4
kultara vytvarna vjchova 20211186 11, 1]1]1]s
Zdravie - L
a pohyb telesna a Sportova vychova 2|2 | 2 2 8 2 2 2 2 2 | 10
zéklad | 20 |20 | 23 | 25 | 88 24 | 25 | 26 | 27 | 25 | 127
volitelné (disponibilné) hodiny | 2 | 3 | 2 1 8 3 4 4 |13 5 | 19
spolu | 22 | 23| 25 | 26 | 96 27 | 29 | 30 | 30 | 30 | 146




1.2 Skolsky uéebny plin — SKUP

121 ISCED1
- Spolu hodin
Vzdelavacia oblast’ Predmety Rocniky za l. - 4. roénik
1. | 2. | 3. | 4. | SkUP | StRUP
o, Slovensky jazyk a literattira 9 9 8 7 33 31
Jazyk a komunikacia Prvy cudzd jazyk 1 1 3 3 3 5
Matematika a praca Matematika 4 | 4 4 4 16 16
s informaciami Informatika - - 1 1 2 2
" ) Prvouka 1 2 - - 3 3
Clovek a priroda Prirodoveda - - 1 2 3 3
Clovek a spolo&nost’ Vlastiveda - - 1 2 3 3
~ Eticka vychova/
Clovek a hodnoty Nabozenské vchova 1] 1 1 1 4 4
. , Vytvarna vychova 2 2 1 1 6 6
Umenie a kultira Hudobna vychova 1 1 1 1 4 4
Zdravie a pohyb Telesna a $portova vychova 3] 3 3 3 12 8
Clovek a svet prace Pracovné vyucovanie - - 1 1 2 2
P: 88
Spolu hodin 22 |1 23| 25| 26 | S:96 D:8
S: 96
Vysvetlivky: S =spolu P = povinné hodiny D = disponibilné hodiny
1.2.2 ISCED 2
Variant A s druhym cudzim jazykom
‘. Spolu hodin
Vzdelavacia oblast’ Predmety Rocniky za 5. - 9. roénik
5. | 6. [ 7. 18 ]9 | SkUuP | StRUP
Slovensky jazyk aliteratira | 5 | 5 | 4 | 5 | 5 24 24
Jazyk a komunikacia Prvy cudzi jazyk 4 4 | 3|3 3 17 15
Druhy cudzi jazyk - - 2| 2 2 6 -
Matematika a praca Matematika 4 | 5|5]14]5 23 21
s informaciami Informatika 1 1111 - 4 4
Dejepis 1 1711 3 7 6
Clovek a spolo¢nost’ Geografia 2 1 (1|1 1 6 6
Obcianska nauka - 1 1|1 1 4 4
Bioldgia 2 2 | 2|1 1 8 7
Clovek a priroda Fyzika - 2 |1]12]1 6 6
Chémia - - 2 | 2 2 6 5
Eticka vychova/
Clovek a hodnoty Nabozenska vychova 1 1 1 1 1 5 5
Prosocialna vychova 1 - - - - 1 -
Clovek a svet prace Technika 101 1]1] 1 5 5
. , Vytvarna vychova 1 1 1)1 1 5 5
Umenie a kultira Hudobna vychova 1 1 111 - 4 4
Zdravie a pohyb Telesna a $portovavychova | 3 | 3 | 3 | 3 | 3 15 10
P: 127
Spolu hodin 27129 | 30|30 | 30 | S:146 | D:19
S: 146
Vysvetlivky: S =spolu P = povinné hodiny D = disponibilné hodiny




Variant B bez druhého cudzieho jazyka

Roéniky Spolu hodin
Vzdelavacia oblast’ Predmety za 5. - 9. ro¢nik
5.1 6. | 7.8 | 9. | SkUP | StRUP
Slovensky jazyk a literatara | 5 | 5 | 4 | 5 | 5 24 24
Jazyk a komunikacia Prvy cudzi jazyk — anglicky | 4 4 | 4| 4 3 19 15
Citatel'ska gramotnost’ - - -] -1 1 1 -
. , Matematika 4 5 515 5 24 21
I\/!atemat! kg a praca Informatika 1 1111 - 4 4
s informaciami —
Matematickd gramotnost’ - - - - 1 1 -
Dejepis 11 ]1]1] 3 7 6
Clovek a spoloénost’ Geografia 2 11 ]12|1)|1 7 6
Obcianska nauka - 1111 1 4 4
Biologia 2 2 |2]1 1 8 7
Clovek a priroda Fyzika - 2 | 1] 2 1 6 6
Chémia - -1 212 2 6 5
Eticka vychova/
Clovek a hodnoty Néboienyské vychova 1 111 1 5 5
Prosocidlna vychova 1 - - - - 1 -
Clovek a svet prace Technika 1 (1111 5 5
. , Vytvarna vychova 1 1 (1|1 1 5 5
Umenie a kultiira Hudobna vychova 1 1 1|1 - 4 4
Zdravie a pohyb Telesna a $portovavychova | 3 | 3 | 3 | 3 | 3 15 10
P: 127
Spolu hodin 27 | 29 | 30|30 | 30 | S:146 | D: 19
S: 146
Vysvetlivky: S =spolu P = povinné hodiny D = disponibilné hodiny

Poznamky k uéebnym planom ISCED 1 a ISCED 2

Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v jednotlivych ro¢nikoch a predmetoch presne ustanovuji
ucebné plany skolského vzdelavacieho programu. Taktiez celkovy pocet hodin je presne dany.

e Vyucovacia hodina mé 45 minuat v tomto rozdeleni u¢ebného planu.
e Rozdelenie tried na skupiny a zriadovanie skupin sa uskuto¢iiuje v zmysle vyhlasky MS SR

&.320/2008 Z. z. o zakladnej $kole v zneni vyhlasky MSVVaS SR &. 203/2015 Z. z. podla
podmienok skoly.

Pocet skupin a pocet ziakov v skupine sa ur¢i spravidla podla priestorovych, personalnych
a finanénych podmienok Skoly, podla charakteru cinnosti ziakov, podla narocnosti predmetu
s ohl'adom na poziadavky ochrany zdravia a bezpecnosti prace.

Predmety eticka vychova/nabozenska vychova sa vyucuju v skupinach podla zaujmu Ziakov. Ak si
ziak vyberie predmet, navstevuje ho bez zmeny pocas celého skolského roka.

e Predmet telesna a Sportova vychova sa v 1. — 4. ro¢niku vyucuje pre chlapcov a dievcata spoloc¢ne.
e Predmet telesna a Sportova vychova v 5. — 9. ro¢niku sa vyucuje v skupinach vytvorenych spojenim

ziakov rdznych roénikov v zavislosti od poctu ziakov tak, aby skupiny boli ¢o do poctu primerané.
Triedy sa spajaju a delia na skupiny chlapcov a skupiny dievcat.

Predmety vytvarna vychova a technika sa v 5. — 9. ro¢niku vyuéuji v dvojhodinovych celkoch kazdy
druhy tyzden.

Ziaci absolvuju exkurzie, rézne aktivity a podujatia, ktoré sluzia na plnenie ciefov vychovy
a vzdelavania v stlade so skolskym vzdelavacim programom.

Pre zZiakov 1. — 4. ro¢nika sa v Skolskom roku méze organizovat’ jeden jednodnovy vylet, pre Ziakov
5. — 9. ro¢nika dva jednodiiové vylety alebo jeden dvojdiiovy vylet. Ziakom 5. — 9. ro¢nika mozno
$kolsky vylet predizit’ o dva dni pracovného pokoja.

e Plavecky vycvik sa organizuje v rozsahu piatich pracovnych dni alebo 20 vyucovacich hodin.
e Lyziarsky vycvik sa organizuje formou sustredenej patdnovej vychovno-vzdeldvacej Cinnosti

v obdobi mesiacov december az april v zavislosti od zaujmu Ziakov.



Skola v prirode sa organizuje formou sustredenej patdiiovej vychovno-vzdelavacej ¢innosti v obdobi
jesennych alebo jarnych mesiacov.

V primarnom vzdelavani sa podla vyberu Ziaka a moznosti $koly v predmete prvy cudzi jazyk
vyucuju tieto cudzie jazyky: anglicky jazyk, francuzsky jazyk, nemecky jazyk, rusky jazyk,
Spanielsky jazyk, taliansky jazyk.

Skola je povinna z ramca volitePnych hodin ponuknut’ Ziakom 7. — 9. roénika ako druhy cudzi jazyk
jeden z jazykov: anglicky jazyk, franctzsky jazyk, nemecky jazyk, rusky jazyk, Spanielsky jazyk,
taliansky jazyk podl’a moznosti Skoly a zaujmu ziakov, najmenej 2 vyuc€ovacie hodiny tyzdenne.

Ak si ziak nevybral anglicky jazyk ako prvy cudzi jazyk, musi si ho v 7. — 9. ro¢niku vybrat’ ako
druhy cudzi jazyk, a to najmenej 2 vyucovacie hodiny tyZdenne, ktoré mu je Skola povinna z ramca
volitenych hodin zabezpegit’. Vtedy sa uplatni v 7. — 9. roéniku SKUP Variant A s druhym cudzim
jazykom.

Skola ponuku prvého a druhého cudzieho jazyka robi v zavislosti od zabezpedenia u¢itel'a cudzieho
jazyka. Druhy cudzi jazyk iny ako anglicky sa bude otvarat’ v 7. ro¢niku iba za splnenia podmienky,
7e sa naii prihlasi vi¢§ina Ziakov na konci 6. roénika. Vtedy sa uplatni v 7. — 9. roéniku SkUP
Variant A s druhym cudzim jazykom.

SKUP Variant B bez druhého cudzieho jazyka sa bude uplatiiovat’ v pripade nesplnenia vymedzenej
podmienky — vécsina prihlasenych Ziakov na druhy cudzi jazyk iny ako anglicky na konci 6. roénika
— a ziaci absolvuju alternativne predmety Citatel'ska gramotnost’ a matematicka gramotnost’.

Skola pri prijati Ziaka po prestupe z inej $koly v pripade zistenych odlisnosti v SkVP zohladni
ziakovi ich kompenzaciu spravidla v priebehu jedného Skolského roku.

Skola vyuzije v 9. roéniku pri tvorbe SkVP jednu hodinu z volitelnych (disponibilnych) hodin na
posilnenie vyucovacieho predmetu dejepis.



2 Prierezové témy

ISCED 1 — V primarnom vzdelavani maju prierezovy charakter nasledujice témy: Osobnostny
asocialny rozvoj, Vychova k manzelstvu a rodicovstvu, Environmentalna vychova, Medidlna vychova,
Multikulturna vychova, Regiondlna vychova a ludovad kultura, Dopravnd vychova — vychova k bezpecnosti
Vv cestnej premavke a Ochrana Zivota a zdravia.

ISCED 2 — V nizSom strednom vzdelavani maji prierezovy charakter tieto témy: Osobnostny
a socidlny rozvoj, Vychova k manzelstvu a rodicovstvu, Environmentdlna vychova, Medialna vychova,
Multikultirna vychova a Ochrana Zivota a zdravia.

2.1  Realizacia prierezovych tém

Prierezové témy sa realizuju ako integralna sucast ucebného obsahu predmetov alebo formou
projektov, projektového vyucovania, vyucovacich blokov, kurzov a pod.
Charakteristiky, ciele a realizacia jednotlivych prierezovych tém su rozpracované v prilohe k SkKVP.

Realizicia prierezovych tém za¢lenenim do predmetov

ISCED Prierezova téma Predmety
1a2 | Multikultarna vychova — MUV SJL, ANJ, HUV, DEJ, GEO
1a2 | Osobnostny a socialny rozvoj — OSR OBN, ETV, PRV
la2 | Medialna vychova — MDV INF, ETV
la2 | Environmentalna vychova — ENV 'FI"\E/S’ PDA, VLA, BIO, CHE, GEO,
la2 Vychova k manZelstvu a rodi¢ovstvu — VMR OBN, ETV, PRV, PDA, BIO
1 Regionalna vychova a 'udova kultira — RLK PVO, VLA, HUV, VYV, ETV

Realizacia prierezovych tém inymi formami

ISCED Prierezova téma Forma
. , , environmentalne projekty, napr. Recyklohry, Ekostopa a Zbieraj
la?2 |Environmentilna vychova — ENV malé baterky
1a2 Vychova k manzelstvu a rodiovstvu — | besedy, prednasky, zabavno-naucné a Sportové aktivity, sut'aze,
VMR mimoskolska ¢innost’ a i.
1 Regionalna vychova a 'udova kultira | projektové vyucovanie 1x rocne
- RLK exkurzie, stitaze, besedy, kultirne podujatia a i.

1. stupeni: 1x roéne (jar) — vyucovaci blok pre teoretickl ast’

a didaktické hry pre prakticka cast’

2. stupen: 2x rocne (jesen, jar) — vyucovacie bloky pre teoretickll
Cast’ a ucelové cvicenie v prirode pre prakticku cast

1la2 |Ochrana Zivota a zdravia — 0ZO

1 ]kDgg;?)zgigs};ic}\lfocj]eiééy;?eor:l?ivke 3 projekt v spolupraci s DDI v Povazskej Bystrici, vyu€ovaci blok

DVA pocas OZO, sutaz

la?2 |Finan¢n4 gramotnost — FG 1. a 2. stupeni: projektové vyucovanie/exkurzia 1x roéne




