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VIZIA ROZVOJA HOTELOVEJ AKADEMIE, KOSICE 2021 - 2024

»Trh dava Sancu pripravenym*

H — haZevnatost - v dosahovani cielov
O - odbornost - vzdeldvanie zamestnancov = vybornad priprava ziakov na povolanie

T — tvorivost -

pri praci so Ziakmi = rozvoj kreativity Ziakov

E — efektivita - vo vyuZivani finan¢nych a ludskych zdrojov = dudlny systém + produktivna praca

L — lojalnost -

k Skole, k zamestnavatelovi = budovanie Sirokej podpornej zdkladne Skoly

K — komplexnost - v priprave na povolanie = tedria prepojend s praxou

A — atraktivnost -

Studijnych odborov a Skolského prostredia

Cielenym programom v 3 oblastiach (klima skoly, vychovno-vzdeldvaci proces, ekonomika a materidlne
vybavenie) chceme spoloéne vybudovat atraktivnu a moderni $kolu, ktord odovzda Ziakom $pickové vedomosti
v oblasti gastrondmie a potravinarstva a pripravi ich na kvalitny vykon povolania, prip. na vysokoskolské studium.

CIEL
—  zvysit dosiahnutie prosperity $koly v oblasti gastronémie, hotelierstva a potravinarstva v
regione Kosic, kraja, Slovenska

- zvysit uplatnenie absolventov na trhu prace v ramci Slovenska (zahranicia)

- zvysit podiel Gspesnych absolventov $tudujticich na VS v oblasti hotelierstva, manaZmentu,
— v oblasti CR, ekonomického zamerania, prip. Studia cudzich jazykov

- zlepsit vysledky 3koly v celkovom hodnoteni SOS — zatraktivnit $tidium na $kole pre Ziakov
—  kondiacich z§
— vytvaranie partnerstiev so Z$, 3, VS a zamestnavatel'mi, stavovskymi a profesijnymi organizaciami
1. Rozvoj kompetencii v oblasti teoretického vyucovania

- vyborna komunikacia v materinskom jazyku a v dvoch cudzich jazykoch

- vyborné znalosti v oblasti odbornych predmetov
2. Rozvoj kompetencii v oblasti praktického vyucovania

- cez ziskané poznatky v odbornych predmetoch zvysit zaujem zamestnavatelov o Ziakov HA
(v ramci praxe) a absolventov (zadujem zamestnat nasho absolventa)

- ponuknut zamestnavatelom absolventa so Sirokym spektrom odbornych zruénosti ( zvySenie
atraktivity na trhu prdce cez ziskanie kurzov — barman, barista, animdator volného casu,
uctovnictvo)

SWOT ANALYZA

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

* gastrondmia a kulinarstvo su v popredi zaujmu verejnosti,
masmédii — TV relacie

* velky pocet konkurencnych strednych odbornych $kol
s podobnym zameranim v KoSickom kraji

* komplexnost skoly a jej poloha (3kola, hotel, $portovy
areal, Skolsky internat, Skolska jedalen)

* nedostatok aktudlnych odbornych ucebnic, digitalnych
ucebnic a u¢ebnych pomocok

» kvalita, skisenost, profesionalita pedagogickych
zamestnancov

* nedostatok financnych prostriedkov na obnovu
a modernizaciu odbornych uéebni, kuchyniek a priestorov
Skolskej jeddlne a Skolského internatu, hotela

* dobré vybavenie jazykovych, teoretickych a odbornych
ucebni

* nizke % nezamestnanosti absolventov

* zaujem Ziakov o ziskavanie jazykove]j spdsobilosti (v
jazykovych kruzkoch mimo vyucovania)

» zapojenost $koly do projektov (Erasmus+ a iné)

PRILEZITOSTI

RIZIKA

* moznost dudlneho vzdeldvania u zamestnavatelov

* nepriaznivy demograficky vyvoj

* moznost praktickej pripravy prostrednictvom produktivnej
prace v modernych gastronomickych zariadeniach

* nizka priemerna mzda v oblasti hotelierstva a gastrondmie,
potravindrstva

* moznost ziskat certifikat z U¢tovnictva v programe KROS
/ISCD 3A/

* pokracujice nedostatocné financovanie skolstva zo strany
statu

* bezproblémové uplatnenie absolventov v hotelovych,
gastronomickych zariadeniach

e vsuUcasnosti - kriza hotelierstva a gastronémie

» certifikdt odbornej spdsobilosti Slovenskej barmanskej
asociacie, barista pre rézne stupne

* zvySené poziadavky na hygienu a dezinfikovanie Skolskych
priestorov a priestorov patriacich k HA




