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Platnost / . T .
. . Datum Zaznamenavanie inovacie, zmeny, Upravy a pod.
revidovanie
Platnost SkVP od | 01.09.2013 | Zaéinajuc 1.roénikom

01.09.2014 Inovacia SkVP vramci projektu Modernd $kola=Uspedny
absolvent

1.9.2015 Aktualizacia projektovej ¢innosti

15.9.2015 Aktualizacia podtu Ziakov a tried v $k. r. 2015/16

1.9.2015 Kalendar aktivit pre skolsky rok 2015/2016

1.2. 2016 Zmena riaditela Skoly; riaditel PaedDr. Radko Rakusan

1.3. 2016 Zrusena funkcia zastupcu riaditela pre odborné predmety

1.3.2016 Zmena vo funkcii hlavny majster; od 1.3. 2016 Ing. Karel
Rakusan

1.9. 2016 Aktualizované PK

1.9. 2016 Aktualizované zaujmové krazky

1.9. 2016 Aktualizované zmluvné pracoviska

1.9. 2016 Aktualizacia projektovej ¢innosti

1.9. 2016 Aktualizacia - Kalendar aktivit pre skolsky rok 2016/2017

1.9.2017 Aktualizované PK

1.9.2017 Aktualizované zaujmové krazky

1.9.2017 Aktualizované zmluvné pracoviska

1.9.2018 Aktualizované PK

1.9.2018 Aktualizované zmluvné pracoviska

1.9.2018 Aktualizované zaujmové krazky

1.9.2018 Aktualizacia - Kalendar aktivit pre skolsky rok 2018/2019

1.9.2018 Aktualizovany RUP

1.9.2019 Aktualizacia - Kalendar aktivit pre skolsky rok 2019/2020

1.9.2019 Aktualizované zaujmové krazky

1.9.2019 Aktualizované PK

1.9.2019 Aktualizované zmluvné pracoviska

1.9.2019 Aktualizované vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov

1.9.2019 Aktualizovany RUP

1.9.2019 Aktualizované ucebné osnovy SJL, OBN, ETV,CHE, MAT

1.9.2020 Aktualizacia - Kalendar aktivit pre Skolsky rok 2020/2021

1.9.2020 Aktualizované zaujmové krazky

1.9.2020 Aktualizované PK

1.9.2020 Aktualizované zmluvné pracoviska

1.9.2020 Aktualizované vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov

1.9.2020 Aktualizované Projektova c¢innost ,Prepojenie stredoskolského
vzdeldvania s praxou na Hotelovej akadémii v KoSiciach”

10.5.2021 Zmena riaditela Skoly; riaditel PaedDr. Jaroslava Mamcakova
Zmena vo funkcii hlavny majster; od 1.7. 2021 Mgr. Eva
Mikulova

1.9.2021 Aktualizované ucebné osnovy SJL, ANJ, ETV,INF,API

1.9.2021 Aktualizovana vizia skoly

1.9.2021 Aktualizované zmluvné pracoviska
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1 Identifikaéné udaje

Nazov a adresa skoly

Hotelova akadémia, Juzna trieda 10, 040 01 Kosice

Koéd a nazov skolského vzdelavacieho programu

2978 H Potravinarstvo - cukrdr pekar

Kéd a nazov SVP

29 Potravinarstvo

Kéd a nazov ucebného odboru

2978 H cukrar pekar

Stupen vzdelania

stredné odborné vzdelanie — ISCED 3C

Dizka 3tadia 4 roky
Forma studia Denna
Vyucovaci jazyk Slovensky
Druh 3koly Statna

Datum schvélenia SkVP

30. august 2021

Miesto vydania

Hotelova akadémia, Juzna trieda 10, 040 01 Kosice

Platnost SkVP

01. september 2021 zacinajuc prvym rocnikom

Kontakty pre komunikaciu so Skolou

Titul, meno,

L. Pracovna pozicia Teleféon Fax e-mail Iné
priezvisko
PaedDr. Jaroslava o ) )
. , Riaditel 055/7260 705 055/7260 706 sekretariat@zsjuznake.sk
Mamcakova
Mgr. Anna Zastupca riaditela pre
2o , teoretické vyucovanie | 055/7260 707 sekretariat@zsjuznake.sk
Zimanova a odbornu pripravu
Mgr. Iveta Zastupca riaditela pre

teoretické vyucovanie

Mihockova a prakticku pripravu

055/7260 112

sekretariat@zsjuznake.sk

Hlavny majster

Mgr. Eva Mikulova

055/7260 708

sekretariat@zsjuznake.sk

Veduca ekonomicko-

Ing. Maria Sokolova technickych ¢innosti

055/7260 716

sekretariat@zsjuznake.sk

Zriad'ovatel

Kosicky samospravny kraj
Odbor skolstva

Namestie Maraténu mieru 1
042 66 Kosice

telefon: 055/7268 111
e-mail: vuc@vucke.sk

KoSice, 01.09.2019

PaedDr. Radko Rakusan

riaditel Skoly

Skolsky vzdelavaci program

2978 H Potravinarstvo -cukrar pekar
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Nazov a adresa skoly Hotelova akadémialuzna trieda 10, 040 01 Kosice
K6d a nazov SkVP 2978 H Potravinarstvo - cukrar pekar

Kéd a nézov SVP 29 Potravindrstvo

Kéd a nazov ucebného odboru 2978 H cukrar pekar

Stupen vzdelania Stredné odborné vzdelanie — ISCED 3C

Dizka $tudia 4 roky

Forma Studia Dennd

2 Ciele a poslanie vychovy a vzdeldvania

Ciele a poslanievychovy a vzdeldvaniav naSom skolskomvzdeldavacom programe pre ucéebny
odbor 2978 H cukrar pekarvychadza zciefov stanovenych v Zakone o vychove avzdelavani
(3kolsky zékon) a Statnom vzdeldvacom programe pre skupinu tudijnych a ué¢ebnych odborov 29
Potravinarstvo. Poslanie Skoly vyplyva aj z komplexnej analyzy skoly.

Poslanim nasej Skoly nie je len odovzddvat vedomosti a pripravovat nasich Ziakov na
povolanie a ziskanie kvalifikacie, ale aj formovat umladych ludi ich postoje, viest ich
k dodrZiavaniu etickych a ludskych principov. Nasa skola ma nielen vzdeladvat, ale aj vychovavat.
Nase ciele v systéme vychovy a vzdeldvania spocivaju v cielavedomom a systematickom rozvoji
pozndvacich schopnosti, emociondlnej zrelosti Studenta, motivacie k sustavnému zdokonalovaniu
sa, prosociondlneho spravania, etiky, seba reguldcie ako vyjadrenia schopnosti prevziat
zodpovednost za seba a svoj rozvoj a tvorivost.

Cielom vychovy a vzdelavania je umoznit nasim Ziakom:

a) ziskat kompetencie voblasti komunikacnych schopnosti, Ustnych a pisomnych
spobsobilosti, vyuzivanie informacno-komunikaénych technolégii, komunikacie v Statnom,
materinskom av cudzom jazyku, matematickej gramotnosti, financnej gramotnosti,
kompetencie v oblasti prirodnych vied a technoldgii, k celoZivotnému uceniu, socidlne
a obcianske kompetencie a podnikatelské schopnosti,

b) ovladat aspor jeden cudzi jazyk a vediet ho pouzivat,

c) naudit sa spravne identifikovat a analyzovat problémy a navrhovat riesenie a vediet ich
riesit,

d) rozvijat manudlne zrucnosti, tvorivé, umelecké a psychomotorické schopnosti, aktudlne
poznatky a pracovat s nimi v oblasti slvisiacich s nadvazujucim vzdeldvanim ana trhu
prace,

e) posilfiovat Uctu krodiéom, ostatnym osobam, ku kultirnym a narodnym hodnotam
a tradiciam Statu, k Statnemu a materinskému jazyku a k svojej kulture,

f) ziskat a posilfiovat Gctu k ludskym pravam, zadkladnym slobodam a zdsadam stanovenym
v Dohovore o ochrane fudskych prav a zakladnych slobéd,

g) pripravit sa na zodpovedny Zivot vslobodnej spolocnosti, vduchu porozumenia
a znasanlivosti, rovnosti muZa aZeny, priatelstva medzi ndrodmi, ndarodnostnymi,
etnickymi skupinami a ndboZenskej tolerancie,

h) naudit sa rozvijat a kultivovat svoju osobnost, celozivotne sa vzdelavat, pracovat v skupine
a preberat na seba zodpovednost,

i) naudit sa kontrolovat a regulovat svoje spravanie, starat sa a chranit svoje zdravie vratane
zdravej vyZivy a Zivotné prostredie, reSpektovat vieludské etické hodnoty,

j) ziskat vSetky informdcie o pravach dietata a spdsobilost na ich uplatnenie.
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Ciele vychovy a vzdelavania na nasej Skole si zamerané na:

1. Uiit sa poznavat

- naudit sa osvojit si nastroje pochopenia sveta a rozvijat schopnosti nevyhnutné k uéeniu
sa,

- rozvijat zakladné myslienkové postupy Ziaka, ich pamat a schopnost sustredenia,

- podporovat osvojovanie vseobecnych principov rieSenia problémov, javov a situdcii,
beznych zruénosti pre pracu s informaciami,

- podporovat poznanie lepsie chapat svet, v ktorom 7Ziju, nevyhnutnost udrzatelného
rozvoja,

- viest kporozumeniu zakladnych vedeckych, technologickych a technickych metdd,
postupov a nastrojov a rozvijat zru¢nosti pri ich aplikacii,

- rozvijat osvojenie si zakladnych poznatkov, pracovnych postupov a nastrojov potrebnych
pre kvalifikovany vykon povolania a na trhu prace,

- pripravovat Ziakov na celoZivotné vzdelavanie.

2. Uiit sa rozhodovat

- naudit sa tvorivo zasahovat do Zivotného, pracovného a spoloc¢enského prostredia,

- rozvijat aktivity a tvorivy pristup k rieSeniu problémov a hladat progresivne riesenia,

- podporovat flexibilitu, adaptabilitu a kreativitu,

- viest naSich ziakov k aktivnemu pristupu k praci, profesijnej kariére a prisposobit sa
zmendam na trhu préce,

- rozvijat v Ziakoch cielavedomy pristup k timovej a samostatnej praci,

- wvytvarat vnich zodpovedny pristup k plneniu svojich povinnosti a reSpektovanie
stanovenych pravidiel,

- viest ich k hodnoteniu svojich schopnosti a respektovaniu schopnosti druhych,

- rozvijat unich zru€nosti, ktoré su potrebné pri rokovaniach, diskusii, kompromise
a obhajobe vlastného stanoviska a k akceptovaniu stanovisk druhych,

- viest ich k chapaniu prace ako prileZitosti pre sebarealizaciu.

3. Uit sa existovat

- porozumiet vlastnej osobnosti vsllade so vSeobecne akceptovanymi moralnymi
hodnotami,

- rozvijat v Ziakoch telesné a dusevné schopnosti a zru¢nosti,

- prehlbovat zruc¢nosti, ktoré su potrebné k sebareflexii, sebapoznaniu, sebahodnoteniu,

- rozvijat v nich slobodné, kritické a nezavislé myslenie, Usudok a rozhodovanie,

- viest ich k tomu, aby prijimali zodpovednost za svoje myslenie, rozhodovanie, spravanie,
citenie,

- viest ich k emociondlnemu a estetickému vnimaniu,

- rozvijat v nich kreativitu, nadanie a predstavivost.

4. UCit sa Zit v spoloénosti s ostatnymi

- rozvijat v Ziakoch uctu k fudskému Zivotu a jej hodnote,

- vytvarat v nich Uctu a reSpekt k Zivej a neZivej prirode, k ochrane Zivotného prostredia,
chapanie globalnych problémov fudstva,

- prehlbovat v Ziakoch osobnostnu, narodnostnd a obciansku identitu, pripravit ich chranit
vlastnu identitu a reSpektovat identitu inych,
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- viest Ziakov k tomu, aby sa vo vztahu k inym udom oslobodili od predsudkov, xenofébie,
intolerancie, rasizmu, etnickej a ndbozenskej neznasanlivosti,

- vytvérat u nich zodpovedné a slusné spravanie v stlade s moralnymi zasadami a zasadami
spolocenského spravania sa,

- viest ich k aktivnej Gcasti v ob¢ianskom Zivote a spolupraci na rozvoji demokracie,

- rozvijat unich komunikaéné zrucnosti azruénosti pre hodnotny pracovny, rodinny
a partnersky Zivot.

Ciele vychovy avzdeldvania naSej Skoly su orientované na vytvaranie predpokladov
celoZivotného vzdelavania a su zamerané na:

Posilnenie vychovnej funkcie skoly

- umoznit vietkym Ziakom pristup ku kvalitnému vzdeldvaniu, aktivitdm mimo vyucovania
(forma prevencie socialno — patologickych javov a podchytenie nadanych a talentovanych)
najma Ziakom zo sociadlne znevyhodneného prostredia,

- motivovat Ziakov pri uceni — umozni im pokracovat v dalSom vzdeldvani a v rozvoji ich
osobnosti,

- podporovat zaujmy a schopnosti,

- formovat uceleny nazor na svet, vytvarat vztah kludskym hodnotam, poskytovat
moznosti v oblasti zaujmovej Cinnosti.

Realizdciu stratégie rozvoja Skoly s dérazom na:

a) pripravu a tvorbu viastnych skolskych vzdeldvacich programov s cielom:
- uplatriovat nové metddy a formy vyucovania
- aktivne ucenie,
- medzi-predmetova integracia,
- projektové vyucovanie,
- programové vyucovanie.
- zabezpedit kvalitné vyucovanie cudzich jazykov
- vytvorenim odbornych ucebni,
- ziskanim kvalifikovanych ucitelov,
- zabezpecenim dostupnych podmienok,
- pre vyucbu v zahranici.
- skvalitnit vyucbu IKT
- zabezpecenim Specialnych ucebni,
- softwarové vybavenie,
- podpora dalSieho vzdeldvania ucitelov,
- zohladnit potreby aindividudlne moznosti Ziakov pri dosahovani cielov v ucebnom
odbore,
- rozvijat zaujmy Ziakov,
- vytvarat priaznivé prostredie v teoretickom a praktickom vyucovani,
- zavadzat progresivne zmeny v hodnoteni Ziakov — diagnostika,
- zachovavat prirodzené heterogénne skupiny vo vzdelavani,

b) posilnene tlohy a motivdcie uéitelov, ich profesijny a osobny rozvoj s ciefom:
- rozvijat a posilfiovat kvalitny pedagogicky zbor — stabilizaciou,
- podporovat vzdeldvanie ucitelov a zabezpedit odborny rast,
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- rozvijat hodnotenie a seba hodnotenie vlastnej prace a dosiahnutych vysledkov.

¢) podporu talentu, osobnosti a zaujmu kaZdého Ziaka s ciefom:

- rozvijat edukalny proces na baze skvalitfiovania vztahov medzi ucitelom - Ziakom —
rodicom,

- budovat toleranciu a radost z Uspechov medzi Ziakmi,

- vytvérat v Skole prostredie s dérazom na aktivitu a slobodu osobnosti, vyjadrovanie svojho
nazoru,

- odstrariovat prejavy Sikanovania, diskrimindacie, nasilia, xenofébie, rasizmu, intolerancie
v stlade s Chartou zakladnych ludskych prav a slobod,

- zapdjat sa do projektov, ktoré budu zamerané nielen na rozvoj skoly, ale aj na osvojenie si
vedomosti, zrucnosti a kompetencii u Ziakov, ktoré im prispeju k ich uplatneniu sa na trhu
prace,

- nadvazovat spolupracu so skolami rovnakého typu a s podnikmi doma a v zahranici,

- presadzovat zdravy Zivotny Styl: volno-Casové aktivity, Sport,

- vytvérat fungujuci motivacny systém merania vysledkov vzdelavania.

d) skvalitnenie spoluprdce so socidlnymi partnermi, verejnostou a ostatnymi skolami na
principe partnerstva s cielom:
- zapojit rodicov do procesu skoly
- zaujmové kruzky,
- volno-Casové aktivity,
- spolupracovat s rodi¢mi pri tvorbe skolského vzdeldvacieho programu,
- spolupracovat so zriadovatelom ohladom zamestnanosti,
- spolupracovat sa podnikmi, ktoré poskytuji hotelové a gastronomické sluzby,
- spolupracovat so 3kolami doma avzahrani¢i avymienat si vzdjomne sklsenosti
a poznatky,
- spolupracovat s akreditovanymi organizaciami zaoberajlcimi sa hotelovymi
a gastronomickymi sluzbami,

e) zlepsenie estetického prostredia budovy skoly a najbliZsSieho okolia s ciefom:

- zlepsit prostredie v triedach a priestoroch skoly,

- vyuzit materidlno-technicky a ludsky potencial pre ziskanie finanénych zdrojov,
- pravidelne sa starat o Upravu okolia Skoly.

]
Skolsky vzdelavaci program 2978 H Potravinarstvo -cukrar pekar Strana 9



Nazov a adresa skoly

Hotelova akadémia

JuZna trieda 10, 040 01 KoSice

Nazov Skolského vzdelavacieho programu

2978 H Potravinarstvo - cukrar pekar

Kéd a nazov SVP

29 Potravinarstvo

Kod a nazov ucebného odboru

2978 H cukrar pekar

Stupen vzdelania

Stredné odborné vzdelanie — ISCED 3C

Dika tudia

4 roky

Forma studia

Denna

3  Vlastné zameranie Skoly

Hotelova akadémia na Juznej triede v KoSiciach sa nachadza v centre mesta, ktoré je druhé

najvacsie mesto na Slovensku a je dominanta vychodu.

Sa Chminianska O Bystré Veixayama
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Dargovskych Backovska
hrdinov B Bidovee E dolina [ 79|
: Kosice [ 50
Popro¢ i
Medzev Secovce [
Peres Nad jazerom
HGB0V . Ruskov r'y Voigic

Mesto s bohatou a sldvnou minulostou, s architektonicky i urbanisticky cennymi historickymi
a umeleckymi pamiatkami, s primestskymi rekrea¢nymi strediskami a pestrou ponukou kultdrnych
podujati, je podla ofakdvania, magnetom pre navstevnikov, pritazlivou destinaciou pre turistov
a cestovatelov. Zivy zdujem o sluiby cestovného ruchu v danom regiéne si vyZaduje kvalitnu
odbornu pripravenost zamestnancov turizmu.

Historia Skoly siaha do roku 1986, ked' v budove $koly bolo zriadené Stredné odborné uciliste
stavebné. Na jeho pdde v roku 1991 vznikla potom Dievéenska odborna Skola a od roku 1994 bola
zriadend Krajskym uUradom v KoSiciach Hotelovd akadémia. Odvtedy pésobi ako samostatna
rozpoCtova organizdcia s pravnou subjektivitou, ktora navySe disponuje Zivnostenskym
opravnenim pre podnikatelski ¢innost.

Skola presla zmenami kopirujicimi zmeny v slovenskom vzdeldvacom systéme. Uznesenim
Zastupitelstva Kosického samospravneho kraja ¢islo 207/2011 zo dria 21. februara 2011 bola od 1.
septembra 2011 k nam pric¢lenend Stredna odbornd Skola potravinarska z Juznej triedy 48 v
KoSiciach, Skola moderného typu s viac ako 50-ro¢nou tradiciou v oblasti potravinarstva,
cukrarskych a pekarskych vyrobkov. Tymto rozhodnutim skola ziskala aj Stvorrocné uéebné odbory
cukrar kuchar a cukrar pekar.

Aj napriek svojej kratkej historii sa hotelovd akadémia zaradila dosiahnutymi Studijnymi
vysledkami, vysledkami v Ziackych olympiddach a sutaziach a uplatnenim absolventov skoly v praxi
medzi popredné odborné skoly v ramci Slovenska.
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Poslanim nasej skoly je vychovavat a vzdelavat Studentov pre pracu v nizSom a strednom
manazmente pre oblast hotelierstva, cestovného ruchu, gastronémie a potravinarstva.

Na zaklade analyzy potrieb a pozZiadaviek trhu prace a analyzy prace skoly sme identifikovali
vsSetky pozitiva a negativa skoly, ktoré nam signalizovali, ¢o vSetko mame zmenit, ¢o ponechat tak,
aby nas vychovno-vzdelavaci proces mal stale vysSiu a kvalitativnu udroven. Kurikulum skoly
predpoklada orientovat sa pri vychove avzdeldavani na pruinost, samostatnost, rozmanitost,
kreativitu, zru¢nost, ¢o je vyznamnym vychodiskom na pripravu uplatnenia na rychlo sa meniacom
trhu prace.

Nasi studenti majui moznost ziskavat poznatky a spdsobilosti v ¢innosti poc¢as odbornej praxe,
¢o umozriuje rozsiahla podnikatelska ¢innost institdcie. Hotel Akadémia, reStauracia, biely, zeleny,
visniovy a Cerveny saldnik su sucastou komplexu, ktory sa zapisal nielen do povedomia Kosi¢anov.
V tychto priestoroch rozvija Skola svoje podnikatelské aktivity, na zabezpecdovani ktorych sa
podielaju studenti.

Sucasnym Ziakom ponuka hotelova akadémia studium v nasledujucich Studijnych odboroch:
hotelovd akadémia, kuchar, pracovnik marketingu, dalej v Stvorrocnych ucebnych odboroch
cukrar kuchar a cukrar pekar. Okrem toho poskytuje Studentom aj moZnost pokracovat v
nadstavbovom studiu, konkrétne potravinarska vyroba so zameranim na pekarsku a cukrarsku
vyrobu.

Skola md dobre rozvinuté vztahy s domacimi partnerskymi hotelovymi a restauracnymi
zariadeniami v meste a v okoli, ktoré poskytuju moznosti realizacie odbornej praxe pre domdcich a
zahraniénych S$tudentov (v rdmci podprogramu EU LeonardodaVinci, ERASMUSY). Dalej
spolupracuje s firmami, organizaciami a profesijnymi zvazmi ako aj vzdeldvacimi institiciami v
ramci koSického kraja a v ramci SR i CR. Uzko spolupracuje s British Council, Francizskou
Alianciou, Goetheho instititom, Slovenskym barmanskym zvdzom, miestnou ¢astou Kosice-Juh a
inymi organmi miestnej a krajskej samospravy. Skola poskytuje Ziakom aj dalsie moznosti
odborného rastu (ziskanie vyucného listu, ziskanie certifikatu ,barman®, baristické a someliérske
kurzy, moZnost Ucasti na domdcich a zahrani¢nych sutaZiach v odboroch kuchar, ¢asnik, barman,
pekar, cukrar. Jej viziou je vychovat odborne zdatnych reprezentantov Slovenska v Eurdpskej dnii
pre oblast sluZieb verejnosti, cestovného ruchu a gastrondmie s dérazom na ovladanie jazykovych
kompetencii.

3.1 Vizia skoly

»Trh dava Sancu pripravenym*

H - hdZevnatost - v dosahovani cielov

O - odbornost - vzdeldvanie zamestnancov = vyborna priprava Ziakov na povolanie

T - tvorivost - pri prdci so Ziakmi = rozvoj kreativity Ziakov

E - efektivita - vo vyuzivani finané. a ludskych zdrojov = dualny systém + produktivna praca
L - lojalnost -k Skole, k zamestnavatelovi = budovanie Sirokej podpornej zakladne Skoly

K - komplexnost - v priprave na povolanie = tedria prepojend s praxou

A - atraktivnost - Studijnych odborov a 3kolského prostredia

Stredna odborna Skola 21. storocia ma byt nielen moderna, ale ma aj vediet pruzne reagovat na
podmienky a potreby trhu prace. Hotelova akadémia, Juzna trieda 10 v KoSiciach ma smelu
ambiciu byt takouto skolou. Cielenym programom v 3 oblastiach (klima skoly, vychovno-vzdelavaci
proces, ekonomika a materidlne vybavenie) chceme spolo¢ne vybudovat atraktivnu a modernu
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Skolu, ktord odovzda ziakom Spickové vedomosti v oblasti gastrondmie a potravinarstva a pripravi
ich na kvalitny vykon povolania, prip. na vysokoskolské studium.

CIEL

- zvysit dosiahnutie prosperity Skoly v oblasti gastrondmie, hotelierstva a potravinarstva v
regione Kosic, kraja, Slovenska

- zvysit uplatnenie absolventov na trhu prace v ramci Slovenska (zahranicia) zvysit podiel
Uspesnych absolventov $tudujucich na VS v oblasti hotelierstva, manaZmentu, v oblasti
CR, v oblasti ekonomického zamerania, prip. Stddia cudzich jazykov

- zlepsit vysledky $koly v celkovom hodnoteni SOS — zatraktivnit $tidium na $kole pre
#iakov kon¢iacich zS

- vytvaranie partnerstiev so ZS, SS, VS azamestnavatelmi a stavovskymi a profesijnymi

organizdciami

Oblasti rozvoja kompetencii:

1. Rozvoj kompetencii v oblasti teoretického vyucovania

- vybornd komunikacia v materinskom jazyku a v dvoch cudzich jazykoch vyborné znalosti v
oblasti odbornych predmetov

2. Rozvoj kompetencii v oblasti praktického vyucovania

- cez ziskané poznatky v odbornych predmetoch zvysit zaujem zamestnavatelov o zZiakov
HA (v rdmci praxe) a absolventov (zdujem zamestnat nasho absolventa)

- ponuknut zamestnavatelom absolventa so Sirokym spektrom odbornych zru€nosti (
zvySenie atraktivity na trhu prdce cez ziskanie kurzov — barman, barista, animator volného
¢asu, uctovnictvo)

3.1.1 Stratégia

Klima skoly

* do6raz klast na kvalitu pedagogickych zamestnancov — na kvalifikovanost, odbornu
spbsobilost, tvorivost , modernizaciu vychovno-vzdeldvacieho procesu a osobnu
angazovanost

* zaviest do praxe prehladny systém odmenovania pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov, ktory by redlne odrazal aktivny pristup pedagégov k vychovno-
vzdeldvaciemu procesu a u nepedagogickych zamestnancov k pracovnym povinnostiam,
pripadne zohladfioval pracu navy$e (priprava Ziakov na predmetové olympiady, SOC,
postupové sutaze aSportové sutaze priprava Ziakov na nepostupové sutaze,
organizovanie kurzov, exkurzii, SVP apod., ¢&innost koordindtora, priprava podujati
spojenych s praktickym vyucovanim - organizacia odbornych kurzov - barmansky,
baristicky, animatorsky, priprava a Ucast Ziakov na krajské, slovenské, medzinarodné
odborné sutaze so zameranim na odbor /zohladnené umiestnenie Ziaka /organizacia
medzinarodnej barmanskej sutaze —Cassovia Cup, organizovanie ro¢nikovych prac (odbor
kuchar, ¢asnik, hotelova akadémia), organizovanie sutazi odbornych zru¢nosti /odbor
kuchar cukrar, cukrar pekar)

* vytvarat pozitivny vztah k Skole u Ziakov, rodi¢ov a zamestnancov, pri riadeni a dalSom
smerovani Skoly vyuzivat vsetky pozitivne podnety od Ziakov, rodi¢ov a zamestnancov,
aktivne spolupracovat s Radou rodi¢ov HA, Ziackou $kolskou radou HA a Radou $koly HA
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otvoreny pristup, asertivna a efektivna komunikacia, vytvorit priestor pre aktivnejsiu
spolupracu so Ziackou 3kolskou radou, ponuknut priestor pre vytvorenie on-line
Skolského casopisu z literarnych, publicistickych prispevkov Ziakov — prax, skisenosti,
odporucania spoluziakom
nadviazat na prerusend tradiciu Skoly — UspeSny absolvent/absolventka skoly (z
maturitnych a konciacich roc¢nikov) a najuspesnejsi Student/Studentka v rbéznych
oblastiach vyucovacich predmetov za skolsky rok, ktori vyraznou mierou prispeli
k propagacii skoly a Sireniu jej dobrého mena — aktivitu zamerat k bliZiacemu sa 30.
vyrociu zaloZenia Skoly - 2024
spropagovat $kolu cez socialne siete - Facebook, Instagram — s ciefom pribliZit sa mladym
[udom, predstavit im tuto Skolu ako dynamicki a odborne dobre nastavend na ich
pripravu do Zivota s dobrou vyhliadkou zamestnat sa, zaujat ich, spropagovat aktivity tejto
Skoly cez socialne siete
pri propagacii Skoly vyuZit tvorivy potencial Ziakov — natolenie kratkych shotov,
v ktorych studenti budd moct predstavit seba, svoju skolu, predstavit odbor, ktory
Studuju; zaujimavé aktivity o najskér (po odsuhlaseni zodpovednym pedagdgom)
zverejnit na socialnych sietach;

vr. 2024 bude Skola oslavovat 30. vyrocie zaloZenia — propagaciu Skoly smerovat
postupne ktomuto vyroliu, cez sietovanie byvalych Ziakov, zamestnancov (s
dodrzanim GDPR) vytvorit video, prip. propagacny material o Skole, (ziskat Uspesnych
absolventov a strucne pribliZit ich cestu k Uspechu od skoncenia HA, pri Studentoch,
ktori pokracovali v $tudiu na VS — uplatnenie znalosti ziskanych na HA)
vytvarat v Skole bezpecné prostredie z hladiska prevencie kriminality a
protispolocenskych javov
bezpecnostny vratnik, besedy s odbornikmi z oblasti psycholdgie a spolupraca s PZ SR
vyuzit kontakty cez byvalych Ziakov tejto skoly, ktori st dnes Uspedni vo svojej profesii
a ziskat ich pre spoluprécu so Skolou v oblasti praxe doma, prip. v zahraniéi
pozyvat Uspesnych absolventov na besedy, ktorymi by motivovali Ziakov k lepsim
Studijnym vysledkom a k sebavzdelavaniu
pokracovat v aktivnej spolupréci s Asociaciou hotelov a restauracii Slovenska
obnovit aktivnu v spolupracu s partnerskou skolou vo Francuzsku za uc¢elom skvalitnenia
odbornych zruénosti s moznostou ziskania certifikatu (ro¢ny $tud. pobyt)
pokradovat v tradiénych aktivitach Skoly — Imatrikuldcia, rozlicka s konciacimi ro¢nikmi,
medzindrodna barmanska sutaz pod zastitou predsedu KSK - Cassovia Cup, zapajanie Skoly
do humanitnych aktivit, ktoré doteraz na péde skoly prebiehali

inych

Dlhodobé ciele skoly (5 roky)

Kratkodobé ciele Skoly (1 —2 roky)

Pravidelne umozriovat zamestnancom Skoly | 50% zamestnancov Skoly absolvuje asponn 1
absolvovat vzdeldvacie aktivity smerujlce | aktualizacné alebo inovac¢né vzdelavanie

k zvySeniu ich odbornosti

Pravidelné stretnutia sRadou rodi¢ov HA, | Ro¢ne uskutoénit minimalne 2 stretnutia s RR

Ziackou radou HA a Radou koly HA

HA, ZR HA, RS HA

Aktivna spoluprdca s byvalymi ziakmi

Vytvorenie reprezentativne] tabule (nastenky) —
Nasi uspesni absolventi
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Vychovno-vzdelavaci proces

Ziskat :

Certifikdt Eurdpska znacka pre jazyky - pridelenie tohto certifikatu na zaklade prihlasky
jedenkrat ro¢ne Eurdpskou komisiou jednej SS a ZS na podporu jazykového vzdeldvania
— zviditelfiuje a ocenuje projekty a iniciativy v jazykovom vzdeldvani, podporuje, vyuZiva
arozsiruje vysledky Uspesnych projektov a iniciativ na ndrodnej a eurépskej urovni ako
priklad dobrej praxe a zdroj inSpiracie a motivacie, posunie pripravu v jazykovej oblasti
Ziakov na eurdpsku Uroven; zvysi moznost uplatnenia absolventov skoly v praxi
Cielom je prepojenie odbornych zruc€nosti s jazykovymi, komunikaénymi kompetenciami
projekt je mozné realizovat cez mimoskolskd ¢innost Moderne v kuchyni + bylinkova
zdhrada + extra hodiny (vyucovacia hodina etiketa a ¢lovek (1. ro¢. HA a 1.ro¢. odboru
casnik, servirka — extra hodina; zazitkova gastronémia — 1. roc. odbor kuchar) - posudzuje
sa 6 kvalitativnych kritérii a 2 priority, ktoré stanovila Eurdpska komisia: v' komplexnost v/
inovativhost v pridand hodnota v narodnom kontexte v eurdpska dimenzia v
prenositelnost v zvysenie motivacie udiacich sa a pedagégov
akreditaciu Sprievodca cestovného ruchu — SCR certifikaciu — osvedéenie MSVVaS SR .
Jeho potreba vychddza zo zamerania SkVP, kde je jednym z hlavnych cielov zvy3enie
uplatnenia absolventov v praxi
ciel - vzbudit zaujem o realizaciu tohto kurzu Ziakmi eSte pocas studia pre konciace rocniky
vyuzitie tohto kurzu je moZné uZz pocas Studia ziakmi HA, ktori maju predmety ako
animacia v hoteli, sluzby cestovného ruchu, sprievodcovskd <cinnost, hotelovy
a gastronomicky manaZzment, geografia v cestovnom ruchu, ekonomika, dejiny a kultura,
obdianska nauka, ¢o su spolocné zamerania s uvedenou akreditaciou, pretoze do vysokej
miery koreSponduje a aj kopiruje obsahovu napln kurzu
prevadzkovanim kurzu ziskat finan¢né prostriedky
vybudovanie Centra odborného vzdelavania a pripravy COVP
- COVP je stredisko praktického vyucovania, ktoré sa da vybudovat v spolupraci so
stavovskou organizdciou, ktoré by sledovalo najnovsie trendy v oblasti gastrondmie
(zdravé vyziva, vyuZitie surovin od lokalnych dodavatelov, pretoze kvalita a erstvost
budi do velkej miery udéavat trend gastrondmie v dalSich rokoch) — vzdelavat sa mozu
ucitelia aj Ziaci
- ak SOS podsobi ako COVP, jednoznaéne averejne preukazuje svoju ambiciu byt
inovativnou vo svojom posobeni v oblasti odborného vzdelavania a pripravy Ziakov na
vykon povolania a deklaruje svoj ciel byt pokrokovou Skolou v oblasti vzdelavania
a sluZieb
- priestory Skoly umoznuju vybudovat takéto centrum s vyuZitim zamerania Skoly —
cukrar kuchar, cukrar pekar, kuchar, casnik, servirka
- COVP — md rozhodujuci vplyv na kultdru skoly atmosféru v nej, pozitivne pdsobi na
formovanie postojov Ziakov a taktiez ¢lenov pedagogického zboru k Skole a jej
smerovaniu, formuje ducha aatmosféru Skoly, vytvara sa uiSia spoluprica medszi
ucitel'mi a ziakmi,
- vyznamny prinos — zavadzanie novych pristupov v spolupraci so zamestnavatelmi
- moze ponuknut spolupracu blizkym ZS — formou realizacie sutaze pre ZS, kruzku
- spoluprdca so zariadeniami pre seniorov
- proces ziskania sthlasu s vytvorenim COVP — predloZenie projektu - Statny institat
odborného vzdeldvania (vypisuje projekt + sudhlas zriadovatela a stavovskej
organizacie)
- COVP v KE s danym zameranim chyba
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klast doraz na kvalitu vzdelavania Ziakov skoly

sprisnit vyber uchadzacov o $tudium na HA — zdlhodobého hladiska — zlepSenie
vystupu ziakov (zavereéné skudky + maturitné skasky + prijimacie skigky na VS)
moznost ziskat rozne certifikaty pre Ziakov (deklarovanie zvysenej kvality odbornej
pripravenosti)

spoluprdca so skolami podobného zamerania v rdmci Slovenska

zameranie na posilnenie Studijného odboru — HA s cielom zvysit pocet tried v tomto
Studijnom odbore

znovuzapojenie $koly do SOC, ktora dava priestor aj odbornym $koldm, zvysit podiel
zapojenosti Ziakov do SOC cez spolupracu svyuéujicimi SIL (03 — chémia,
potravinarstvo, odbor 08 — cestovny ruch, hotelierstvo, gastronémia, 14 — tvorba
ucebnych pomocok, didaktické technoldgie, 15 — ekonomika a riadenie)

kvalitu Ziakov zvysit cez pripravu tzv. roc¢nikovych prac, ktoré Ziaci vypracuju
samostatne a odprezentuju ich, prace posudia vyucujuci odbornych predmetov — zvysi
sa pripravenost a vyber Ziakov na odborné sutaze

zapajat skolu do projektov (cez ministerstvd, prip. rézne firmy — vybudovanie

oddychovych zén, dazdovych zahrad, ihrisk...)
» vytvorit pilotny projekt sutaZe pre ZS v oblasti pripravy jednoduchych jedal, pripadne
stolovania, prip. etiketa stolovania —s ukazkou zrucnosti Ziakov/Ziacok HA
+  zvysit aktivnu spolupracu s vychovnymi poradcami na ZS

Dlhodobé ciele skoly (5 roky)

Kratkodobé ciele skoly (1 — 2 roky)

Ziskanie akreditdcii na skvalitnenie vyuky Ziakov

Podanie  prihlasky  kziskaniu  akreditacii,
vypracovanie podkladov, priprava akreditacného
programu

Vytvorenie COVP

Pripravit navrh vytvorenia COVP + uskutoénit
stretnutie so zastupcami stavovskej organizacie
a zastupcami SIOV

Pravidelné ro¢nikové prace

100% zapojenost Ziakov do ro¢nikovych prac

Znovu zapojit Ziakov do SOC

Poslat aspon 3 prace Ziakov do krajského kola
soC

Pravidelné zapajanie Skoly do projektov

Rocne zapojit skolu aspon do 2 projektov

Sutaz pre ZS v oblasti pripravy jeddl

1x ro¢ne sutaz pre ziakov Z8

Aktivna spoluprdca s vychovnymi poradcami na
yA

1x ro¢ne podujatie pre vychovnych poradcov
,Hotelka vas pozyva k sebe”

Ekonomika a materidlne vybavenie

» produktivna praca — ¢o najefektivnejsie vyuzivat produktivnu pracu v uzkej spolupraci so
zamestnavatelmi; umoznit aj ziakom, ktori nemaji moznost, prip. nevstlpili do dudlneho
vzdeldvania ziskat finanéné ohodnotenie (Stipendium) za prax na zaklade vopred

stanovenych kritérii

e Skolsky bufet — vyuZitie vlastnych zdrojov na predaj peciva a cukrarenskych vyrobkov
v bufete Skoly a vyuzitie bufetu pre prax Ziakov

* pri dudlnom vzdeldvani klast déraz na prax Ziakov v mensSich skupinach - s efektivnejsie
a flexibilnejsie; pri ziskavani potencidlnych partnerov k spolupraci klast déraz na sudlad
poziadaviek SkVP v jednotlivych roénikoch a poziadaviek zamestnavatela
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zabezpecit dostatok finanénych prostriedkov potrebnych na chod skoly, na beiné i
nadStandardné materidlno-technické vybavenie (sledovanie projektov a zapajanie Skoly
do tychto projektov, oslovenie byvalych absolventov, ktori by mohli pomdct v ramci

sponzoringu, oslovovat rodiCov — 2% z dani, zefektivnhenim zamerania v podnikatelskej

oblasti + zabezpecit potrebné technické prostriedky na modernizaciu vyucovacieho
procesu vyuZitim projektov ESF)
rekonstrukcia vonkajSieho Sportového ihriska
zisk z podnikatelskej ¢innosti poufZit:
ako doplnkovy zdroj dalSieho rozvoja a skvalithiovania ¢innosti na financovanie
beznych a kapitalovych vydavkov suvisiacich s hlavnou ¢innostou
na modernizaciu a estetizaciu restauracného a hotelového zariadenia
vramci podnikatelskej Cinnosti sa sustredit na mensie akcie (detské oslavy, kary,
rodinné posedenia...)

Dlhodobé ciele skoly (5 roky) Kratkodobé ciele Skoly (1 —2 roky)

Rekonstrukcia vonkajsieho ihriska Pripravit projektovy zamer rekonstrukcie ihriska

Zaviest institut produktivnej prace Zapojit do PP vsetkych ziakov 3Skoly, ktori
nevstupili do dudlneho vzdelavania + Ziakov
odboru HA

Cez skolsku Ziacku firmu prevadzkovat bufet Vytvorit priestory na prevadzkovanie bufetu,

spustit skisobnu prevadzku

SWOT Analyza

SILNE STRANKY

gastrondmia a kulinarstvo su v popredi zaujmu verejnosti, masmédii — TV relacie

komplexnost skoly a jej poloha (3kola, restauracia, hotel, Sportovy areal)

kvalita, skisenost, profesionalita pedagogickych zamestnancov

dobré vybavenie jazykovych, teoretickych a odbornych ucebni

nizke % nezamestnanosti absolventov

zabezpecenie odborného vycviku v partnerskych gastronomickych a hotelovych
zariadeniach

zaujem Ziakov o ziskavanie jazykovej spdésobilosti (v jazykovych krdzkoch mimo

vyucovania)

partnerska spolupraca so Skolou vo Francuzsku je zaloZend na Studijnom pobyte Ziakov aj
absolventov
bohata projektova ¢innost

SLABE STRANKY

velky pocet konkurcenych strednych odbornych $kél s rovnakym zameranim v KoSickom

kraji
nedostatok aktualnych odbornych ucebnic a u¢ebnych pomécok

finan¢né problémy viacerych rodin Ziakov

nedostatok finan¢nych prostriedkov na obnovu a modernizaciu odbornych ucebni,
kuchyniek a priestorov restauracie a hotela

PRILEZITOSTI
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» certifikdt odbornej sposobilosti Slovenskej barmanskej asociacie

* moznost ziskat certifikat — barista pre rdzne stupne

* moznost ziskat certifikat z i¢tovnictva v programe KROS /ISCD 3A/

* bezproblémové uplatnenie absolventov Skoly v hotelovych a gastronomickych
zariadeniach v meste a v regiéne

* dobré uplatnenie absolventov v zahrani¢nych hotelovych a gastronomickych zariadeniach

* dobra a funkénd spolupraca s partnerskymi, zmluvnymi organizdciami

* zosuUladenie odbornosti Ziakov s poziadavkami trhu prace na zadklade analyzy
podnikatelskych subjektov

RIZIKA
* nepriaznivy demograficky vyvoj
* nizka vedomostna Uroven prichadzajucich Ziakov zo zakladnych skl
* nizka priemerna mzda v oblasti hotelierstva a gastronémie
* pokracujuce nedostatocné financovanie Skolstva zo strany Statu
* vsuUcasnosti - kriza hotelierstva a gastronémie
* zvySené poziadavky na hygienu a dezinfikovanie skolskych priestorov a priestorov
patriacich k HA

3.2 Charakteristika Skoly

Skola je dvojposchodova, k nej je pripojeny 3estposchodovy hotel a vlastné stravovacie
zariadenie. Pocet Ziakov je aktualizovany kazdy Skolsky rok k 15.9.2019

Na Studium cudzich jazykov mdme 5 odbornych wucebni, kompletne vybavenych
audiovizudlnou technikou. Okrem toho mame ucebne matematiky, slovenského jazyka a literatury
- dejepisu, geografie, ekonomiky, administrativy a koreSpondencie, Uctovnictva, hotelového
a gastronomického manaZmentu, techniky obsluhy, 3 u¢ebne informatiky. Pre prakticku pripravu
mame zriadenych 5 odbornych uéebni, pekdren a cukraren — externé priestory na Ucely praktickej
odbornej pripravy.

Na pohybovu aktivitu Ziakov - hodiny telesnej a Sportovej vychovy a Sportové kruzky skola
vyuziva velkd a malu telocvicriu aihrisko s umelym tradvnikom pre vsetky typy loptovych hier,
posilfiovriu.

Manazment Skoly a hospodarsky Usek ma svoje oddelené priestory, pedagdgovia vyuZivaju
svoje kabinety a zborovnu.

Méame 3 multimedidlne ucebne s interaktivnou tabulou a 6 ucebni s PC a dataprojektorom,
11 ucebni s interaktivnou jednotkou pripojenou na dataprojektor. Vychovny a kariérnyporadcama
k dispozicii kabinet, kde sa stretava so Ziakmi, rodi¢mi a s pracovnikmi Pedagogicko-psychologickej
poradne. Na kazdom poschodi sa nachadzaju hygienické zariadenia. Na hodinach telesnej
a Sportovej vychovy Ziaci vyuzivaju velkd, mald telocvicnu, posilioviiu a pocas teplych dni aj
vonkajsie multifunkéné ihrisko.

Na skole vyvija velmi dobru ¢innost:

- Ziacka rada, ktord zastupuje zaujmy Ziakov na nasej $kole, organizuje Ziacke aktivity a vytvara
podmienky pre dobri komunikaciu a spolupracu medzi ucitelmi a Ziakmi,

- Rada rodicov pri Hotelovej akadémii, obcianske zdruZzenie, ktoré svojimi prispevkami slobodne
rozhoduje o vyuZivani finan¢nej Ciastky Ziakov,

- Rada $koly ako iniciativny a poradny samospravny organ Skoly.
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3.2.1 Pldanované aktivity skoly

Dosahovanie poZadovanych aktivit avhodna prezentacia Skoly su vysledkom kvality
vzdelavania. Skola sa bude snaZit v priebehu dal$ich rokov vytvorit a zabezpecit vietky podmienky
pre skvalitnenie Zivota na Skole. Kalendar aktivit sa aktualizuje v danom skolskom roku k 1.9.

Zaujmové aktivity:
Skola pontka kruzky pre ziakov zamerané na rozvoj klG¢ovych kompetencii
e v oblasti cudzich jazykov
e v oblasti materinského jazyka
e matematickych a IKT zruénosti
e ekonomickej a finan¢nej gramotnosti
e odbornych zruénosti
e Sportového rozvoja
Ponuka kruzkov sa v kazdom Skolskom roku aktualizuje podla zaujmu a potrieb
Ziakov.

Sutaie:
- Sportové sutaZe vyhlasené Ministerstvom skolstva SR a mestom Kosice,
- jazykové - zo slovenského jazyka a literatury, v anglickom jazyku a v nemeckom jazyku,
- biblickad olympidda,
- stredoskolska odborna ¢innost,
- matematické sutaze — KLOKAN,
- $portové sutaze,
- odborné sutaze - Mlady Gétovnik Kosice,
- odborné sutaze zruénosti,
o barmanské
*  Gastrofestival Ostrava — Ceska republika
=  Eurocup PresSov
= SaintNicolaus Cup Bratislava
= Stock Cup Zvolen
= Coctail Cup Puchov
= Cassovia Cup Kosice
= |Imperator Cup Puchov
= Gastro Show Michalovce
= Juniorska barmanska sutaz Novy Ji¢in — Ceska republika
o cukrdrske a pekarske
- sutaZe v spracovani informacii na pocitaci a Uprava textu na poditaci,
- sutaZ o najputavejsi plagat na tému ,Drogy NIE!“ v rdmci prevencie a boja proti drogam.
Exkurzie:
- hotelové a gastronomické prevadzky,
- exkurzie po tatranskych hoteloch,
- dejepisné exkurzie.
Odborné kurzy:
- Barmansky,
- Someliersky,
- Carvingovy,
- Baristicky.
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Spolocenské a kulturne podujatia:

- navsteva divadelného a filmového predstavenia,

- Imatrikulacia,

- Den otvorenych dveri pre Ziakov zakladnych $kél,

- Den zdravej vyzivy.

Prezentacné akcie:

- Cinnost Skoly v oblasti spolocenského a kultirneho Zivota je velmi bohatd a pestra nielen
pri aktivitdich suvisiacich s ¢innostou 8koly, ale aj v mimoskolskej oblasti. Ziaci svoje
odborné vedomosti azruc¢nosti prezentuji na mnohych propagacnych akcidch, ktoré
organizuju gastronomické zariadenia, sukromni podnikatelia a velké obchodné retazce.
Tychto aktivit sa zacastnuju ucitelia odbornych predmetov a majstri odborného vycviku vo
funkcii pedagogického dozoru. Samostatnost, hiZevnatost a pracovitost nasich Ziakov je
ocenena tak zo strany skoly, ako aj zo strany zamestnavatelov,

- vramci ochrany Zivotného prostredia sa Ziaci zapdjaju do akcie ,Separovany odpad“ pri
triedeni odpadu,

- vrdmci pomoci sa tie? zapdjaju do akcii, ako napr. Studentska kvapka krvi, finan¢na
zbierka pre detské domovy, pre Utulok zvierat v Kogiciach, pre Uniu nevidiacich — akcia
,,Biela ceruzka®, pre prevenciu a lieCbu rakoviny — akcia ,,Den narcisov”,

- vramci svojej odbornosti sa Ziaci zucastniiuju réznych propagaénych akcii, ako napr.
prezentacia na Dni otvorenych dveri pre Ziakov zakladnych $kél, Den zdravej vyZivy, Mosty
bez bariér — Pribenik, Sprdvna volba povolania — organizované KSK, ProEduco,
Medzinarodna sutaz degustécie vin vo Vinickach.

Medidlna propagacia:
- prezentacia Skoly v partnerskych Skolach,
- prispevky do tlace — Korzar, Novy cas, ¢asopis Gastro, ¢asopis Horeca,
- medializaciav TV —-STV, TV JOJ, TV Markiza,
- aktualizacia www stranky,
- SITA,
- Dni otvorenych dveri.
Besedy a pracovné stretnutia:
- Spolocenské spravanie a vystupovanie obsluhujlcich (zamestndvatelia),
- Seminare o servirovani,
- Ako sa spravne udit (vychovny poradca),
- Sikanovanie a kybersikanovanie (psycholég),
- Ako proti drogam — moje skusenosti s drogou (vychovny poradca),
- Vplyv fajc¢enia a alkoholu na organizmus,
- Zdrava vyZiva - RUVZKE,
- Ako na vysoku skolu?
- Uspesny na trhu prace (kariérny poradca)
- Aktivne hladanie zamestnania (kariérny poradca)

Vsetky aktivity sa budu realizovat s pedagogickymi zamestnancami Skoly, Ziakmi a socialnymi
partnermi. Aktivity su uréené Ziakom, ucitefom, zamestndvatelom a Sirokej verejnosti. Budu
aktualizované podla aktualnych ponuk.
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3.2.2 Charakteristika pedagogického zboru

Vedenie Skoly je patélenné - riaditel Skoly, zastupca riaditela pre Studijné odbory, zastupca
riaditela pre ucebné odbory, odborné predmety a nadstavbové Studium, jeden hlavny majster,
vedulca ekonomisko-technickych cinnosti. Vychovno—vzdeldvaci proces zabezpecuje kvalifikovany
pedagogicky zbor. Pocet pedagogickych zamestnancov dlhodobo pésobiacich na skole sa
pohybuje v rozmedzi 40 — 50 vratane majstrov odborného vycviku.

Vietci uditelia a MOV splfiaju poziadavky na odbornut a pedagogicku spdsobilost. Viychovna
poradkyna mda okrem odbornej a pedagogickej spdsobilosti aj zdkonom predpisané vzdelanie
v oblasti vychovného a kariérneho poradenstva. Mimoskolské aktivity realizuju a zabezpecuju
okrem pedagogickych zamestnancov skoly aj externy zamestnanec ¢len barmanskej asociacie.

Na skole pracuju predmetové komisie, ktoré sa aktivne podielaju na plneni uloh Skoly.

Predmetové komisie:

PK SJL a spoloéenskovednych predmetov

PK prirodovednych predmetov a telesnej a Sportovej vychovy
PK cudzich jazykov

PK ekonomickych predmetov

PK odbornych predmetov, odbornej praxe a odborného vycviku

ukhwnNE

Okrem predmetovych komisii pracuju v oblasti vychovy aj koordinatori protidrogove] prevencie,
environmentélnej vychovy, finanénej gramotnosti, ludskych prav, pre c¢innost Studentskej rady, pre
organizovanie kulturnych a spoloCenskych podujati, pre podporu zdravia azdravy Zivotny Styl,
koordinator triednych ucitelov, pedagogickej dokumentacie, a ASC agendy. Vychovna poradkyna sa vo
vyhradenom case venuje Ziakom v oblasti vychovy, problémového spravania, pracuje so zdravotne
znevyhodnenymi Ziakmi, s triednymi ucitefmi arodicmi pri rieSeni problémov. Kariérna poradkyna
koordinuje kariérne poradenstvo, poskytuje Ziakom informacie o moinosti daldieho $tudia. Skolska
psychologicka na 50% Uvazok je ndpomocnd VP a KP v stlade s jej pracovnou ndpliiou.

Vietci uditelia splfiaju kvalifikaéné poziadavky na odbornu pedagogicku spdsobilost. Pedagogicki
zamestnanci si neustale zvysuju kvalifikaciu, zapajaju sa do aktivit organizovanych metodickymi
centrami a inymi vzdelavacimi inStitdciami.

3.2.3 Dalsie vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov skoly
Manazment $koly povazuje za prioritnt Ulohu zabezpecit:

- uvadzanie zacinajucich ucitelov do praxe —adaptacné vzdeldvanie,

- priprava pedagogickych zamestnancov na zvySovanie si svojich kompetencii, schopnosti
efektivne pracovat s informac¢no-komunikaénymi technolégiami,

- priprava pedagogickych zamestnancov na tvorbu Skolského vzdeldvacieho programu,

- motivovanie pedagogickych zamestnancov pre neustdle sebavzdeldvanie, zdokonalovanie
profesijnej spésobilosti,

- kontinudlne vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov,

- zdokonalovanie osobnostnych vlastnosti pedagogickych zamestnancov, spdsobilosti pre tvorbu
efektivnych vztahov, riesenie konfliktov, komunikaciu,

————————————————————————————————
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- sprostredkovanie pedagogickym pracovnikom najnovsie poznatky z metodiky vyucovania
jednotlivych predmetov, pedagogiky, psycholdgie a odboru,

- priprava pedagogickych zamestnancov na vykon triedneho ucitela, predsedu predmetovej
komisie,

- priprava pedagogickych zamestnancov pre vykon cinnosti nevyhnutnych pre rozvoj Skolského
systému, napr. tvorba Skolského vzdeldvacieho programu, tvorba $tandardov, tvorba
pedagogickej dokumentacie,

- priprava pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi materidlnymi prostriedkami:
videotechnika, vypoctova technika, multimédia,

- zhromaZdovanie arozSirovanie progresivnych skusenosti z pedagogickej a riadiacej praxe,
podnecovat a rozvijat tvorivost,

- priprava pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej atestacie.

Plan kontinualneho vzdelavania pre dany skolsky rok sa pravidelne aktualizuje, je vypracovany na
zaklade podkladov legislativy, zahrnutej v nasledujucich dokumentoch:

v

Zakon ¢. 138/2019 Z.z. o pedagogickych a odbornych zamestnancov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

3.2.4 Dlhodobé projekty

Projekty so zameranim na mobilitu Ziakov a pedagogickych zamestnancov skoly:

ERASMUS *
Nazov: ,Dobrou praxou k dobrej praci”
Termin:1.6.2015 - 31.5.2016
Ciel tohto projektu:
v' Zdokonalit sa v odbornej priprave
v' zdokonalit sa v jazykovej komunikacii

3.2.5 Projekty so zameranim na modernizdciu vyucovacieho procesu, vzdeldvanie PZ

Projekt ASFEU OP Vzdeldvanie s ndzvom ,,Moderna skola = tispesSny absolvent”.
ITMS KOD: 26110130641
Termin realizacie: februar 2014 - november 2015
Cielom tohto projektu je:
v inovovat obsah a metddy, skvalitnit vystupy vzdeldvania pre potreby trhu prace vo
vedomostnej spoloc¢nosti
v orientovat pripravu a dalSie vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov na ziskavanie a
rozvoj kompetencii potrebnych na premenu tradi¢nej Skoly na modernu.
v realizovat vzdeldvanie pedagdgov s orientaciou na inovaciu vyucovacieho procesu
v do projektu je zapojenych 37 ucitelov vSseobecno-vzdelavacich a odbornych predmetov,
5 majstrov odborného vycviku.

3.2.6 Nadndrodné projekty so spoluuéastou nasej skoly:

1. Ndérodny projekt organizovany UIPS — OP Informatizacia spolo¢nosti, Moderné
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vzdeldvanie — digitalne vzdeldavanie pre vSeobecno—vzdeldvacie predmety s ndzvom
»Elektronizacia vzdelavacieho systému regionalneho skolstva”

ITMS KOD: 26110130547

Termin realizdcie od 22.11.2013 do 30.9.2015.

Cielom projektu je vybudovanie a vytvorenie funkéného elektronického vzdeldvacieho systému a
uvedenie elektronickych sluzieb do prevadzky. Projektu sa ztcastriuju materské gkoly, ZS, SS na
celom Uzemi SR, zatial's vynimkou Bratislavského samospravneho kraja.
2. Narodny projekt organizovany NUCEM - OP Vzdeldvanie s ndzvom ,Zvy$ovanie kvality
vzdeldvania na zakladnych a strednych skolach ”
ITMS kéd Projektu : 26140130030
Termin realizacie: od 12.3. 2013 do 30.11. 2015
Prinos pre Skolu:
Moderny spbsob testovania a odborné vyskolenie personalu Skoly
Podpora autoevalvacie skoly
Zvysenie prestize Skoly
Bezplatny pristup k rozsiahlej elektronickej databdze testov a uloh
Narodny projekt organizovany SIOV - OP Vzdeldvanie snazvom ,Rozvoj stredného
odborného vzdelavania ”
ITMS kdd projektu: 26110130548
Ciefom projektu je zvySenie kvality odborného vzdeldvania a pripravy (OVP) na strednych
odbornych Skolach vo vybranych skupinach odborov atiez celkové zvysenie kvality OVP vo
vietkych skupinach odborov, ktoré st v kompetencii Statneho instititu odborného vzdelavania.
4. Ndrodny projekt organizovany - OP Vzdeldvanie s ndzvom ,,ZvySenie kvalifikacie ucitelov
telesnej a Sportovej vychovy,,
Ciel projektu:
v' Zvysenie kvalifikacie uéitelov telesnej a $portovej vychovy s dérazom na inovaciu spdsobu
a metdd vyucby na zakladnych a strednych skolach
v" Rozdirenie kvalifikdcie uditelov telesnej vychovy a telesnej a $portovej vychovy bude
zamerané na zvysovanie odbornosti s cielom kvalifikovanejsie viest telovychovny proces
na Skolach a na podporu zmien vo vyucbe telesnej vychovy na zdkladnych a strednych
Skolach tak, aby vyucba bola viac zazitkovd a motivujlica pre sucasnu generdciu deti a
mladeze.
5. Narodny projekt ,,Moderné vzdelavanie pre vSeobecno-vzdelavacie predmety,,
ITMS kdd projektu: 26110130547

EANENENEN

Ciel projektu:
v" Je obsahovad prestavba vzdeldvania na zakladnych a strednych 3kolach s vyuZitim
inovativnych foriem a metdd vyucby.
v" Je inovdcia obsahu a metdd vyucéby, skvalitnenie vystupov vzdeldvania pre potreby trhu
prace vo vedomostnej spoloc¢nosti.
Narodny projekt Moderné vzdeldvanie — digitdlne vzdeldvanie pre vSeobecno-vzdelavacie
predmety je spolufinancovany z prostriedkov Eurdpskej uUnie. Spolu s Planétou vedomosti
a dalsimi projektmi je sucastou programu Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
DIGIPEDIA2020, ktory bol spusteny za uUcelom modernizacie rezortu Skolstva v oblasti
informatizacie a digitalizacie. Informacie o tomto programe sa nachadzaju na www.digipedia.sk.
6. Pilotny projekt Odborné vzdeldvanie a priprava pre trh prace, realizuje SIOV v spolupréci
s Uradom vlady SR a Velvyslanectvom Svajciarskej konfederécie.
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7. Projekt MINEDU OP Ludské zdroje s nazvom ,,Prepojenie stredoskolského vzdelavania s
praxou na Hotelovej akadémii v KoSiciach”
ITMS KOD: 312011AGY3
Termin realizacie: september 2020 - oktober 2022
Cielom tohto projektu je: - zabezpedit rozvoj Citatelskej, matematickej, IKT, prirodovednej a
finan¢nej gramotnosti, jazykovych zrucnosti a zlepsit tak vysledky Ziakov a kvalitu vo vychovno-
vzdeldvacom procese na Hotelovej akadémii v KoSiciach - zabezpelit rozvoj Citatelskej,
matematickej, IKT, prirodovednej a finanénej gramotnosti jazykovych zruénosti a zlepsit tak
vysledky Ziakov a kvalitu prostrednictvom mimoskolskej cinnosti na Hotelovej akadémii
v KoSiciach - Vymeny skudsenosti a best practice z vlastnej vyucovacej ¢innosti, vymena skdsenosti
pri vyuZivani modernych vyucovacich postupov a metdd podporujlcich inovacie vo vzdelani s
rozvojom medzi-predmetovych vztahov - realizovat vzdeldvanie pedagdgov s orientdciou na
inovaciu vyucovacieho procesu

3.2.7 Medzindrodnd spoluprdca

Skola dlhodobo spolupracuje s podobnymi 8kolami v Cesku, Madarsku, Franclzsku,
Portugalsku a Esténsku.
Cielom tejto spoluprace je:
- spoloénym projektom zabezpedit efektivny transfer poznatkov a skisenosti,
- posilnit a skvalitnit okrem jazykovej aj odbornu pripravu,
- prezentovat vlastnu skolu, mesto, krajinu,
- spoznavat ind kultdru, histériu a Zivotny Styl,
- nadvéazovat kontakty v ramci kariérneho rastu,
- umoznit nasim ziakom absolvovat zahrani¢nt prax.

3.2.8 Spoluprdca s rodi¢mi, so socidlnymi partnermi a inymi subjektmi

Skola rozvija vietky formy spoluprace so socidlnymi partnermi a verejnostou. Zameriava sa na
komunikaciu so svojimi zakaznikmi — Ziakmi, ich rodi¢mi a zamestnavatelmi.

Spolupraca s rodi¢mi

Rodicia na stretnutiach su informovani o priebehu vzdeldvania Ziakov ato na triednych
aktivoch a konzultacidach s vyucujacimi. Maju mozZnost sledovat priebeiné Studijné vysledky
prostrednictvom internetovej Ziacke]j knizky. Zaroven su rodicia informovani o aktivnom diani na
skole, o pripravovanych aktivitdch prostrednictvom www stranky Skoly. Preto cielom skoly je
komunikacia srodiémi. Sme otvoreni vSetkym pripomienkam a podnetom zo strany rodicov.
Rodi¢ia su aj ¢lenmi Rady 8koly a tak budi otvorene spolupracovat na inovécii Skolského
vzdeladvacieho programu.

Hotelovd akadémia dlhoro¢ne spolupracuje s Radou rodicov pri Hotelovej akadémii
v KoSiciach a s Radou $koly pri Hotelovej akadémii v KoSiciach. Hotelova akadémia vyuZiva navrhy
Rady rodicov pri HA aj Rady Skoly pri HA na skvalitfiovanie riadiace] aj vychovno-vzdeldvacej prace.
Prostrednictvom tejto spoluprace sa rozvija efektivna spoluprdca nielen s rodiémi, organmi statnej
spravy i Uzemnej samospravy, ale aj so Sirokou verejnostou, ¢o prispieva k zvySovaniu kvality
vyucovacieho procesu a praktickej pripravy Ziakov skoly.
]
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Spolupraca so zamestnavatelmi

Skola aktivne spolupracuje s kmefiovymi, ale aj zmluvnymi zamestnaneckymi organizaciami.
Spoluprdca je zamerand na poskytovanie odborného vycviku, sprostredkovanie r6znych
zaujimavych aktivit. Zastupcovia zamestndvatelov sa zucastrfiuju pravidelne na zasadaniach Rady
Skoly. Nasa skola aj nadalej planuje spolupracovat s uvedenymi subjektmi:

e Obcianske zdruzZenie Rady rodicov pri HA v KoSiciach

e Slovenskd barmanskd asociacia

e Slovenskd polnohospoddrska a potravinarska komora

e Slovenskd obchodnad a Zivnostenska komora

e Siov

e MPC Presov a detasované pracovisko v KosSiciach

e Rada skoly pri HA v Kosiciach

e Ziacka rada pri HA v Kogiciach

e Zvaz cukrdrov a pekarov zapadného a vychodného Slovenska

e Slovensky zvaz hotelov a restauracii Slovenska
a taktieZ so zmluvnymi zariadeniami, v ktorych nasi Ziaci vykondvaju priebeZnu odbornu prax:
Hotel ROCA
Hotel Maratén
Restauracia Barborka
Street Caffe &restaurant
Restauracia Bowling Erika
Kaviaren PAPA
ROSTO Steak house
Restauracia Stard Sypka
Restauracia PRIMI
Hotel Marmont resort
Nasa jedalen
Hotel Slameny Dom

Spolupraca s inymi partnermi

Nasa skola spolupracuje s Franclzskou alianciou, ktord zdruZzuje frankofénnych obcdanov
nasho regionu a ktorej ciefom je Sirit francizsku kultiru a prispievat k skrasfovaniu vyuéby
francuzstiny na Skolach. Spolupraca s Francuzskou alianciou prispieva velkou mierou k
frankofénnej atmosfére na nasej skole.

3.3 Formy praktického vyucovania

Praktické vyudovanie je neoddelitelnou suéastou odborného vzdeldvania a pripravy
v strednych odbornych Skolach.
Formou praktického vyucovania v u¢ebnom odbore 2978 H cukrar pekar je:
e stredné odborné vzdelanie - odborny vycvik a praktické cvi¢enia
Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych prdvnych predpisov v rozsahu
minimalne 2080 hodin za Studium, ¢o je podmienkou vykonania zaverecnej skusky.
————————————————————————————————
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3.4 Spo6sob a podmienky priebehu a ukoncovania vzdeldvania na strednych odbornych
Skolach, vydavanie dokladu o ziskanom vzdelani

3.4.1 Charakteristika skusobného poriadku

Ziak, ktory uspesne ukonil posledny ro¢nik $kolského vzdeldvacieho programu odboru
2978 H cukrar pekdr ukonduje studium zaverecnou skuskou.
Cielom zaverecnej skusky je overenie vedomosti a zru¢nosti Ziakov v rozsahu uciva ur¢eného
vzdeldvacimi $tandardmi Statneho vzdeldvacieho programu a overenie, ako su Ziaci pripraveni
pouzivat nadobudnuté kompetencie pri vykone povolani a odbornych ¢innosti na ktoré sa
pripravuju.

Predmetom ZS je preukazat schopnosti Ziakov ako:

a. zaclenit nadobudnuté poznatky do systému teoretickych a praktickych vedomosti,
zruénosti a kompetencii

b. ovladat kompetencie vyplyvaju cez vykonovych standardov a schopnosti ich realizovat
VvV pracovnom a mimopracovnom Zivote,

C. aplikovat a tvorivo vyuZivat nadobudnuté vedomosti, zruénosti a kompetencie pri
komplexnom rieSeni Uloh a problémov vo vybranej oblasti,

d. komunikovat v slovenskom a vyucovacom jazyku ako podmienky dalsej studijnej
a pracovnej mobility,

e.  aktivne pouzivat sticasné komunikacné a informacné technoldgie a ziskané informacie
vediet spracovat a poufZit

ZS pozostava z tychto Casti v nasledujicom poradi:
e Pisomna Cast

e Prakticka cast
e Ustna cast

V pisomnej, praktickej a ustnej ¢asti ZS sa overuju vedomosti Ziaka vo vyZzrebovanej téme.

Jednotlivé Casti ZS vychdadzaju z cielovych poziadaviek schvaleného Statneho vzdeldvacieho
programu, pri ¢om ich obsah je koncipovany tak, aby Ziak mal moznost preukazat naplnenie
kritérii hodnotenia.

Cielom pisomnej uroven teoretickych vedomosti a poznatkov vychadzajucich z cielovych
poZiadaviek Statneho vzdelavacieho programu.

Cielom praktickej &asti overit Groven osvojenych zru€nosti a spdsobilosti Ziakov
a konkrétnych praktickych dloh.

Cielom ustnej Casti ZS je overit Uroven teoretickych vedomosti a poznatkov ZS pozostava z
komplexnych 25 tém vytvorenych z cielovych pozZiadaviek vychddzajucich zo Statneho
vzdeldvacieho programu s aplikdciou na konkrétny u¢ebny odbor, schvalenych predmetovou
komisiou. Dal$ie podrobnosti o ZS st upravené vieobecne zaviaznymi pravnymi predpismi MS
SR. Zaverecnd skuska je zdsadnym vzdeldvacim vystupom absolventov ucebnych odborov.
Vykonanim ZS ziskaju absolventi na jednej strane prislusny stupen vzdelania, odbornu
kvalifikaciu a kompetencie vykonavat pracovné ¢innosti v danom povolani a na druhej strane
maju moznost dalSieho vzdeldvania na vy$Som stupni. Ziskany vyucény list a vysvedcenie ich
dosiahnuty stupen vzdelania, kvalifikaciu a dosiahnuté kompetencie.
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Pri ZS ma ziak vyuzivat a aplikovat vedomosti, zruénosti a kompetencie z réznych
predmetov komplexne. Pri ZS sa sleduje nie len jeho schopnost vyuzivat medzi-predmetové
vztahy vo vSeobecnej a odbornej zlozke vzdelavania, ale aj Groven jeho Ustneho prejavu a to z
jazykove] stranky a stranky sprdvneho uplatiovania odbornej terminolégie na zaklade
kriteridlneho hodnotenia vykonov. Vzdeldvaci standard urcuje vzdeldvaci vystup ako stupen
stanovenia vedomosti, zrucnosti a /alebo postojov a hodnotovej orientacie, ktoré ma Ziak
preukazat po ukonceni vzdelavania. Uréuje meratelnost a hodnotenie vzdeldvacich vysledkov.
Popisuje produkt vyucby, nie jej proces. Odpovedd na otazku, ¢o sa od zZiaka ocakava, aby
preukazal svoju kompetenciu a uspeSne ukoncCil Studium. Je zdkladom pre sumativne
hodnotenie zaloZené na vykonovych kritéridch. Vymedzenie metdd a prostriedkov hodnotenia
by sa malo urobit v tom istom Case, kedy sa formuluji vzdeldvacie vystupy. Skompletizovanie
tém na zaverecné skusky znamena identifikdciu vzdeldvacich vystupov. Kaidy vzdeldvaci
vystup ma priamy vztah k vykonovym a obsahovym standardom.

3.4.2 Témy zdverecnych skusok

Postup prac na témach pre ZS je Géelné rozloZit do niekolkych etdp a etapy do logicky
usporiadanych krokov. Tém apre ZS je konkrétny odborny problém alebo problémova
situdcia komplexného charakteru, ktory/ktori ma Ziak v priebehu ZS riesit. Formuluje sa
v podobe konkrétnej ulohy, /Cinnosti, ktoré su obdobou pracovnej Cinnosti na danej
pracovnej pozicii priamo na pracovisku v ramci daného povolania (alebo skupin povolani).
Téma ZS (dalej len ,,téma“) je integrativna. Ma svoju profilovu a aplikaénu ¢ast. Profilova cast
témy ZS sa orientuje na stanovenie prioritnych vykonov, ktoré su uréené v rdmci profilovych
predmetov. Aplikaénd ast ZS uvadza vietky ddleZité vazby a suvislosti, ktoré doplifiaju
profilovi cast. Kazdd profilova ¢ast ma svoje pod-témy, ktoré su koncipované tak, aby
absolvent mal mozZnost v plnom rozsahu pochopit komplexnost témy a preukazat naplnenie
vSetkych vykonov v rdmci danej témy.

Kazda téma:
e \ychdadza z vykonovych Standardov pre odborné vzdeldvanie (hodnotenie absolutneho
vykonu na zdklade kritérii) a zabezpecuje, aby vykonové standardy uvedené v profile
absolventa komplexne pokryli vSetky témy ZS

e Uplatiuje hladisko a kumulacie vedomosti viacerych odbornych predmetov obsahovo
pribuznych,

e Vychddza z rozsiahlejSich tematickych celkov viacerych odbornych predmetov
(komplexnost odborného vzdelavania na zdklade obsahovych standardov),

e Umoznuje a podporuje vyuZitie vsetkych podpornych ucebnych zdrojov (pomécky,
Pisomné materidly, informdacie a Udaje, atd’) pre splnenie danej témy,

e Umozriuje preverenie schopnosti Ziaka vyuzivat vedomosti a intelektudlne
schopnosti ziskané pocas Studia na posudenie konkrétneho odborného problému, ktory
je dany v téme ZS,

e DodrZiava pravidlo zrozumitelnosti, konzistentnosti komplexnosti tak, aby naroénost,
vecny a €asovy rozsah tém boli pre Ziaka optimalne, primerané a zvladnutelné na danom
stupni vzdelania.
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Sucastou tém pre praktickd cast ZS su jasne deklarované podmienky, za ktorych méze byt dana téma
vykonana. Tyka sa to:

e Materidlnych podmienok,
e Priestorovych podmienok,
e Pomodcok.

Hodnotenie je jednou z najvyznamnejsich cinnosti kontroly vzdeldvania, ktorou sa zistuju a posudzuju
vysledky vzdeldvania. Kontrola vzdelavania sa sklada:

. zo zistovania vysledkov vzdeldvania, preverovanie alebo skusanie Ziakov, pocas ktorého meriame ich
vykon a zistujeme, ¢o Ziak vie, a ¢o nevie alebo ¢o by mal vediet. Ide o zistovanie stupria cielov
vzdelavania — skusanie Ziakov,

. posudenie vysledkov vzdelavania, hodnotenie, ¢iZe porovnanie vysledkov Cinnosti Ziakov zistenych
preverovanim podla uréenych poziadaviek, noriem, kritérii, atd. — hodnotenie zZiakov.

V systéme hodnotenia vysledkov ZS sledujeme:

. vedomosti (fakty, pojmy, principy, zakony, tedria, atd.) su osvojené (pochopené, zapamatané),
poznatky o cieloch, spdsoboch, pozadovanych vysledkoch akejkolvek cielavedomej ¢innosti,
. zruénosti ako schopnost vykondvat urciti pracovnu cinnost alebo subor pracovnych ¢innosti. Su

suborom relevantnych vedomosti a skidsenosti potrebnych pre vykon Specifickej prace alebo ulohy. Su
vSeobecné (generické, zakladné), Specifické odborné,

. spbsobilosti (kompetencie) si schopnosti vykonavat urcitt pracovnu cinnost alebo subor ¢innosti na
urcitej Urovni vykonu. Su preto sihrnom vedomosti, zru€nosti a postojov.

Vzdeldvacie vystupy

Predstavuju zaklad pre kriterialne hodnotenie vedomosti Ziaka. Vymedzenie metdd a prostriedkov
hodnotenia by sa malo pripravovat stibezne s formulovanim vzdelavacich vystupov.

Zaznam o vykone Ziaka pri ZS sa mé6ze pripravit niekolkymi spésobmi:

1. Skupinovo
Pre Ustnu cast ZS
Skola:
Trieda: Skolsky rok:
Ucebny odbor:
P.C. | Zoznam Ziakov Cislo TZS Zoznam vykonovych kritérii
© -
Q
2 © k7 ks S Y
8 o ©
3 g | s k7 w2 o 2 ° ‘Il% =
£ ge2 | 23 23 g2y 8 | 8 Ewia |3
S 2 S0EFE | 2 gL 2238 | 2= ST o | @
s |Sef |5 |£3 (S5ge|§5E |8£%
a8 »n ol S 8 A ® age z 8 oL a
A [N Ja [N [A [N [A [N [A N A [N A [N [zA 5N
TZS —téma ZS A—-3ano N — Nie

Ak sme stanovili napr. 10 zasadnych vykonovych kritérii na hodnotenie vykonu Ziaka (vyhlaska uvadza iba
odporucajuce kritéria, ucitelia si sami vytvoria kritérid, hlavne tie, ktoré sa tykaju odbornych kompetencii v
zmysle komplexného pristupu k hodnoteniu témy ZS — profilova ¢ast, aplikacna ¢ast), ktoré nam pomozu
|
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hodnotit celkovy vykon Ziaka z réznych aspektov, mbzeme ich zhodnotit réznym spdsobom: znamkou,
percentudlne, slovom, atd. V nasom priklade sme vyuZili slovné hodnotenie : zvladol Ziak kritérium? (ano,
nie). Zvolime stupnicu Uspesnosti, napr.:

Dosiahnuta Uspesnost Znamka
(ano)
10-9 1
8-7 2
6-5 3
4-3 4
2-1 5

2. Jednotlivo

Skola:

Trieda: Skolsky rok:

Ucebny odbor:

Meno a priezvisko absolventa:

Forma: napr. Ustna Cast ZS

Nazov témy ZS:

Zoznam vykonovych kritérii Hodnotenie
1 2 3 4 5 Sumar

Porozumenie téme

PouZivanie odborne;j
terminoldgie

Samostatnost prejavu

Schopnost aplikacie

Spravnost a vecnost
odpovede

Atd.

Sumar = vazeny aritmeticky priemer

Klasifikacia je vysledkom komplexného hodnotenia vedomosti, zru¢nosti a ndvykov Ziaka. Zakladom na
pridelenie klasifikaného stupfia su znamky, cize zaradenie Ziaka alebo jeho vykonu do niektorej
vykonnostnej skupiny. Vymedzenie klasifikacnych stuprfiov sa opiera o hodnotenie podla vykonovych kritérii.

Cielom je preverit dosiahnuté vysledky podla vykonovych $tandardov - profilu absolventa.

3.4.3 Kritéria hodnotenia vzdeldavacich vystupov

Rozsah a obsah uloh zaverecnej skusky zahfiia komplexny uéebny obsah teoretickej a praktickej pripravy.

Ustna ¢ast ZS:

porozumenie téme,

spravne pouzivanie odbornej terminolégie,
vecnost, spravnost a komplexnost odpovede,
samostatnost prejavu,

schopnost prakticke]j aplikacie teoretickych poznatkov.
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Prakticka cast ZS:

1 pochopenie ulohy,

2 analyza ulohy,

3 volba postupu,

4 spravny vyber ndradia, materidlov, surovin a pod. ,pristrojov, strojov a zariadeni,
5. organizacia prace na pracovisku,

6 dodrziavanie noriem, hygieny a pravidiel bezpecnosti prace,

7 ochrana zivotného prostredia,

8 vysledok prace.

3.4.4 Materidlne a priestorové podmienky pre vykonanie zdverecnych skusok

e ndradie, nastroje a pristroje.,
e stroje a zariadenia,
e suroviny, pomocné latky a pod.

Priestory
o odborné ucebne

o dielne,
o strediskd odborného vycviku podla u¢ebného odboru

3.4.5 Pomdécky pri priebehu zdverecnych skusok

o kalkulacka,
o odborna literatura, vzorky vyrobkov,
o vlastné pisomné prace vypracované pocas studia

3.5 Materidlno-technické a priestorové podmienky

Proces vychovy a vzdeldvania zohladriuje vSeobecne zavazné pravne predpisy upravujice bezpecnost
prace, ochranu pred poziarom, prevadzkovanie objektov $kél a Skolskych zariadeni ako aj technicku
dokumentdciu pouZivanych zariadeni, prislusné normy a predpisy, ktoré upravuju vyrobny proces alebo
pracovné operacie zodpovedajlce obsahu vzdelavania v danom odbore vzdelavania.

V procese vychovy a vzdelavania je potrebné sa riadit sa dalej nizSie uvedenymi predpismi:

- zadkon ¢. 152/1995 Z. z. o potravinach v zneni neskorsich predpisov,

- zadkon ¢&. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, v zneni neskorsich predpisov,

- Spravna hygienickd prax (zaregistrované MS SR dria 24. 9. 2004 pod ¢&islom CD-2004-
10050/25523:093 s platnostou od 1. 9. 2004.

Kazdy Ziak musi mat na hodinach praktického vyucovania platny zdravotny preukaz.

Ucebné priestory musia vyhovovat poZiadavkam hygieny prace, bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri praci,
ochrany pred poZiarom, ktoré su v sulade s prislusnymi platnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi,
rezortnymi predpismi a technickymi normami. Priestory, v ktorych sa uskuto¢iiuje teoretické a praktické
vyuCovanie musia umozriovat optimalnu organizaciu vyucovania s prihliadnutim na technicky rozvoj a
zavadzanie novych zariadeni do prevadzky.

Sucastou vybavenia ucebnych priestorov pre praktické vyuéovanie je technickd dokumentdcia,
technologické postupy, pravidla bezpecnej obsluhy technickych a inych zariadeni, hygienické a bezpecnostné
predpisy, bezpecnostné tabulky a znacky a prostriedky protipoZiarnej ochrany a prvej pomoci.
—————————————————
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Predstavuju ich priestory, ktoré su nevyhnutné na nadobudnutie pozadovanych vedomosti a zrucnosti
stanovenych vykonovymi $tandardami prisluiného SVP a $pecifik vyucby daného ucebného odboru. Tieto
sti¢asne spifiaju prislu$né bezpeénostné a hygienické predpisy.

Pocet, rozmery a vybavenie $atni, hygienickych zariadeni vyplyva z platnych predpisov pre normovanie a
prevadzku zariadeni pre pripravu Ziakov na povolanie avyhovuju normativu materidlno-technického a
priestorového zabezpecenia pre uéebny odbor 2978 H cukrar pekar.

V skole sa nachadzaju ucebne pre vyucovanie odbornych predmetov teoretického vyucovania
(informatiky, aplikovanej informatiky, cudzich jazykov).Ucebne pre praktické vyucovanie (pekarska dieliia,
cukrarska dielna) sa nachadzaju na pracovisku Juzna trieda 48, KoSice. Vyucba je organizovana v tyZzdnovych
cykloch — strieda sa jeden tyzden teoretického vyucovania a jeden tyzden odborného vycviku.

Teoretické vyucovanie je organizované v priestoroch Skoly na Juznej triede 10 v KoSiciach.
V tabulke 1 je uvedené materidlno-technické vybavenie u¢ebnych priestorov pre teoretické vyucovanie

vratane osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, ktoré je nevyhnutné v procese teoretického
vyucovania v odbore 2978 H cukrar pekar.

Zakladné ucebné priestory pre teoretické vyucovanie
Tabulka ¢. 1

P.c. Nazov ucebného priestoru pre teoretické vyucovanie

1. Odborna ucebna

2. Laboratdrium

Zakladné ucebné priestory pre praktické vyucovanie

Tabulka ¢. 2
P. ¢. Ndazov ucebného priestoru pre praktické vyucovanie
1. Sklad surovin
2. Priestor na uskladnenie a vytikanie vajec
3. Cukrarska dielna
4, Pekarska dielna
5. Priestor na umyvanie naradia a pomécok pre cukrarsku a pekarsku dielfu
6. Priestor na uskladnenie obalového materialu
7. Expedicia
8. Priestor na umyvanie prepraviek
9. Priestor na skladovanie pracovnych a ochrannych prostriedkov a pomécok
10. | Priestor na inStruktaz

Zakladné vybavenie ucebnych priestorov

Pri vybaveni pracovného miesta Ziaka su uvedené vsetky zakladné pomaocky, naradie a pod., ktoré Ziak
potrebuje v procese teoretickej a praktickej pripravy vo svojom odbore vratane osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov. Pre ucebny odbor 2978 H cukrar pekar su potrebné: biele bavinené tricko/plast,
nohavice, pokryvka hlavy, zdravotnd protiSmykova obuv, rukavice.

U vSetkych poloZiek oznadenych * sa neda presne vySpecifikovat mnozstvo, ale pre dany u¢ebny odbor
sU povinné, jedna sa najma o suroviny, spotrebny material, ktory musi byt stéle k dispozicii a nazorné ucebné
pomacky.

Vybavenie je definované pre ucebnu skupinu 10 Ziakov.
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Zakladné vybavenie ucebnych priestorov pre teoretické vyucovanie
Tabulka ¢. 3

Nazov vybavenia

P.¢. Nazov (v ¢leneni stroje a zariadenia,
priestoru priestoru pristroje, vypoctova technika, ndbytok
a pod.)

1. Odborna Skolska tabula

uéebria Multifunkéné zariadenie
Skrifia na u¢ebné pomédcky
Vzorky zakladnych surovin
Schémy a prospekty
Surovinové normy
Kataldgy, odborna literatura
Pomdcky na aranzovanie a predaj
Kancelarsky stél, stolicka
Skolska lavica

Stolicka

2. Laboratérium | Skolské tabula

Pracovné stoly laboratérne
Umyvadlo s vylevkou
Priestor na vaZenie
Technické vahy

Analytické vahy

Muflova pec

Elektrickd susiaren
Exsikator

Mikroskop

Pomdcky /laboratdrne sklo, drobna
laboratédrna technika...../
Lupa

Elektricky varic

Skrina na ucebné pomaocky
Priestor na chemikalie
Nadoby na odpady
Umyvadlo
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Zakladné vybavenie ucebnych priestorov pre praktické vyucovanie
Tabulka ¢. 4

Nazov vybavenia
(v €leneni stroje a zariadenia, pristroje,
vypoctova technika, ndbytok a pod.)

P.¢c. Nazov
priestoru priestoru

1. Sklad Suroviny

surovin Vaha do 100 kg
Stolova vaha (digitalna)
Chladnicka, mraznicka
Manipulacny vozik
Palety

Regaly

stol

Vlhkomer

Teplomer

2. Priestor na Chladnicka

uskladnenie | Stol
a vytl'kanie Nadoba na skrupiny

vajec Umyvadlo
3. Cukrarska Pozostava z troch &asti:
dielna

- Tepla dielna
- Priestor na varenie krémov
- Studenad dielna

Tepla dielfia

Cukrarska pec

Slahaci stroj s pridavnym zariadenim
Univerzdlny mixér

Elektricka /plynova/ stolica
Pojazdna trojnozka pod kotle
Voziky na odkladanie plechov
Pevné odkladacie regaly na plechy
Stolnd vaha

Pracovny stol

Priestor na varenie krémov

Slahaci stroj s pridavnym zariadenim
Pracovny stol

Varné zariadenie

Studena dieliia

Rucny slahac

Pracovny stol

Stolnd vdha

Temperovacia vana na polevu
Umyvadlo na umyvanie ruk

Stojan s papierovymi utierkami
Nadoba na tekuté mydlo

Nadoba na dezinfekéné prostriedky
Regal na uloZenie hotovych vyrobkov
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Vybavenost dielni —pracovné pomdcky
Kotliky

Misky

Odmerné nadoby

Varesky, stierky, naberacky a ostatné
drobné pomocky

Sito jemné

Sito hrubé

Otvarac na konzervy

Pravitko

Sacok na striekanie

Sada trubiciek na striekanie

Sada rucnych vypichovacov na ¢ajové pecivo
Sada rucnych vypichovacov na model hmotu

Pom&cky na modelovanie

Valéek hladky /velky, stredny/
Valéek vrabkovany /ozdobny/
Plechy na pecenie

Rozne druhy foriem

Sablény na laskonky

Trubicky na listové cesto /kovové/
Kosicky na linecké cesto /kovové
Krajacie radielka hladké

Krajacie radielka vrubkované
Deli¢ tort

Strdhadlo ruéné

Lopatka na suroviny

Stetec na maslovanie

Rozotieraci n6Z na §fahané hmoty

Pilkovy n6z

Hustomer ateplomer na meranie cukr.
roztokov

Odkvapkavacia mriezka na nadoby

4, Pekarska
dielna

Stolova vdha

Miesiaci stroj s pevnou alebo mobilnou
diezou

Slahaci stroj

Deliaci stroj

Rozkovy stroj

Kysiaren

Pekarska pec

Rozvalovaci stroj

Fritéza

Mlyncek na struhanku

Zariadenie na mletie orechov, maku
Plechy na pecenie

Vozik na odkladanie plechov
Pracovny stél

Osatky (koSiky) na chlebové cesto
Vozik na osatky
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Vybavenost dielne — pracovné pomécky
Formy- na chlieb, babovky a pod.
Pomdcky na tvarovanie (kotuicové noze,
raznice, vypichovace)

Sitkd na osievanie a posypanie

Lopatky na suroviny

Teplomer na cesto

Zmetdk maly

Spachtla na ¢istenie stolov, plechov
Stierky (karty plastové)

Sadzacia lopata drevend

Valéek na cesto

Radielka

Noze (r6zne velkosti/

Noze na bagety

Drezirovacie vrecka s trubi¢kami

Stetce na potieranie vyrobkov

Vlaziace kefy

Lievik

Nadoby — nerezové hrnce rozne velkosti
(misky, odmerky, taniere, a pod.)
Pravitko

Kose na odpad

Ochranné rukavice (k peci, manipulacné )
Utierky na riad

Umyvadlo

Stojan s papierovymi utierkami

Nadoba na tekuté mydlo

Nadoba na dezinfekéné prostriedky
Papier (pecenie, balenie)

5. Priestor na Umyvaci nerezovy dvojdres steplou
umyvanie a studenou vodou
naradia Vylevka na odpadovu vodu
a pomécok Kovovy regal na riad
Stojan na susenie
Skrinka na Cistiace a dezinfekéné prostriedky
+ materidl
6. Expedicia Regal na hotové vyrobky
Manipulacny stol
Prepravky ( na chlieb, na pecivo)
Manipulacné voziky
Stolova vdha
Baliaci stroj
Rukavice
7. Priestor na Umyvaci box s teplou a studenou vodou
umyvanie Cistiace prostriedky
prepraviek
8. Priestor na Skrifia na Cistiace a dezinfekéné prostriedky

skladovanie | Cistiace a dezinfekéné prostriedky
Prachovky, utierky, handry
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pracovnych | Kefa - kartac

a Lopatka na smeti

ochrannych Metla, zmetak

prostriedkov | Vedro

a pomocok

9. Priestor na Skolska tabula

indtruktaz/ Skolska lavica

denna Stolicka

miestnost Kancelarsky stol
Multifunkéné zariadenie
Skrifia na u¢ebné poméocky

3.6 Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Vytvaranie podmienok bezpecnej a hygienickej prace je organickou sucastou celého vyucovacieho
procesu, osobitne odborného vycviku. Postupuje sa podla platnych predpisov, nariadeni, vyhlasok, noriem
a pod. Priestory, v ktorych prebieha teoretické a praktické vyucovanie musia zodpovedat platnym pravnym
predpisom, vyhlaskam, technickym normam a predpisom ES.

Skola zabezpetuje vietky technické a organizaéné opatrenia na eliminaciu vietkych rizik spojenych
najma s odbornym vycvikom. U¢itelia, Ziaci a rodicia so podrobne s tymito rizikami oboznameni. Rizika, ktoré
sa nedaju eliminovat, su Ciasto¢ne riesené osobitnymi ochrannymi prostriedkami, ktoré Ziaci dostavaju
bezplatne na zaklade Smernice riaditela Skoly. Ich pouZivanie sa d6sledne kontroluje.

Skola méa spracovani Metodickt osnovu vstupného $kolenia bezpecnosti prace, dodrziavania osobnej
hygieny a protipoZiarnej ochrane pre Ziakov a uc¢itelov. Ziaci st s predpismi podrobne obozndmeni a pouéeni
vidy v Uvodnych hodinach jednotlivych predmetoch. Obsahom Skolenia su predpisy a normy pouzivané v
odbore, miesta, na ktorych st umiestnené lekarnicky prvej pomoci, vybrané ustanovenia vyhlasky o evidencii
Urazoch deti, Ziakov a Studentov, traumatologického planu, nariadenie vlady o ochrane zdravia zamestnancov
pri praci, o bezpecnej prevadzke a pouzivani strojov, Zakonnika prace, o pracach mladistvych, poskytovani
prvej pomoci, o poZiarnom nebezpelenstve v organizacii, inStruktazi pouzivania prenosnych hasiacich
pristrojov a pod.

Na odbornom vycviku sa Ziaci zoznamuju s navodmi na obsluhu jednotlivych strojov, pristrojov a
zariadeni a prevadzkovymi bezpecnostnymi predpismi.

3.6.1 PozZiadavky na bezpeénost a hygienu pri prdci

Neoddelitelnou stcéastou teoretického a praktického vyucovania je problematika bezpecnosti a ochrany
zdravia pri préci.

Vychova k bezpecnosti a ochrane zdravia, hygiena prace a ochrana pred poZiarom vychadza po dobu
Studia z poziadaviek platnych pravnych a ostatnych predpisov (zdkonov, nariadeni Vlady SR, vyhlasok,
technickych predpisov a slovenskych technickych noriem).Tieto poZiadavky musia Ziaci dodrziavat pri vykone
konkrétnych ¢innosti. Doplfiuju sa informaciami o rizikdch mozného ohrozenia, ktorymi su vystaveni Ziaci pri
vyucovani. Zaroven su pouceni o opatreniach na ochranu pred posobenim napr. pri ru¢nej manipulacii s
bremenom, alebo pri mikroklimatickych podmienkach — napr. teplotna zataz organizmu.

Priestory pre vyucbu zodpovedaju poZiadavkam stanovenych v zdravotnickych predpisoch (hygienické
poziadavky na priestory, prevadzka, pouZivanie strojov a pristrojov). Ziaci nacvik a precviovanie &innosti
vykondvaju v sulade s poziadavkami, ktoré upravuji pracu pre mladistvych (zdkonnik prace) a v sulade s
podmienkami, podla ktorych mézu mladistvi vykonavat zakladné prace z dévodu pripravy na povolanie. Na
zaCiatku Skolského roka su Ziaci obozndmeni so zdkladnymi podmienkami:

- dokladné oboznamenie Ziakov s predpismi BOZP, protipoZiarnymi predpismi a technologickymi postupmi,
ktoré potvrdzuju svojim podpisom,
e
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- oboznameni s pouzivanim technického vybavenia, ktoré zodpoveda bezpecnostnym a protipoZiarnym
predpisom,

- oboznameni s pouzivanim ochrannych pracovnych prostriedkov podla platnych predpisov.

Stanovenim dozoru je povereny majster odborného vycviku.

Nacvik a precvicovanie ¢innosti, ktoré zodpovedaju pracam zakdzanym mladistvym, moze Ziak vykondavat
len v rozsahu uréenom ucéebnymi osnovami. Ak to vyzaduje charakter ¢innosti, u¢ebné osnovy z hladiska
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a hygieny prace uréia podmienky, pri ktorych sa moze uskutocriovat
vyucba Ziaka. Maximalny pocet Ziakov na majstra OV je v 1. - 4. ro¢niku 10 Ziakov.

Pri nastupe Ziaka na studium sa vyzaduje:

1. Pracovné oblecenie
- biele tricko
- biele nohavice
- biela zastera
- zdravotna obuv (nie vsuvky)
- biela Ciapka alebo Satka
- prirucnik (2 kusy)

2. Zdravotny preukaz pre prdcu s potravinami

3.7 Vnutorny systém kontroly

3.7.1 Vnutorny systém kontroly Ziakov

Hotelovd akadémia na Juznej triede 10 v KoSiciach povaZuje vnutorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov
za najvyznamnejsiu kategdriu celého procesu. Nasim ciefom je poskytovat Ziakovi spatnu vézbu,
prostrednictvom ktorej ziskava informacie o tom, ako danu problematiku zvlada, ako dokaze zaobchadzat s
tym, ¢o sa naudil, v ¢om sa zlepsil a v com ma este nedostatky. Pre lepsiu informovanost Ziakov a rodic¢ov bol
Pedagogickou radou schvaleny zdpis zndmok v elektronickej forme cez ASC agendu do klasifikaéného
zdznamu a triednej knihy.

Hodnotenie Ziaka v jednotlivych predmetoch je siéastou charakteristiky predmetov.

Priloha ¢.1_Ucebné osnovy

3.7.2 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov skoly
Systém hodnotenia zamestnancov na nasej Skole v principe otvoreny.

Vnutorny systém kontroly sa zameriava hlavne na celkovy priebeh vychovno-vzdelavacej ¢innosti na
Skole, na tvorbu Skolskych vzdelavacich programov, na dodrZiavanie plnenia pldnov predmetovych komisii.
Tento systém kontroly uplatfiujeme aj na hodnotenie zabezpecenia vyucovania didaktickou technikou
a ostatnym materialno-technickym vybavenim, na hodnotenie Ziakov pocas vyucovacej hodiny s uplatnenim
seba hodnotenia Ziaka, na vystupovanie a recovu kultdru vyucujucich, na uplatfiovanie didaktickych zasad, na
mimoskolskd ¢innost ucitelov, ale aj na kontrolnu ¢innost vychovnej poradkyne.

Na hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov skoly su vyuZivané tieto metddy:
e pozorovanie (hospitacie)
e rozhovor
e vysledky Ziakov, ktorych ucitel vyucuje (prospech, ziacke sutaze, didaktické testy zadané naraz vo
vsetkych paralelnych triedach, Uspesnost prijatia Ziakov na vy$si stuperi Skoly a pod.)
—————————————————
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e hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho vzdeldvania, tvorby ué¢ebnych
pomdcok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

e hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom Skoly

e vzajomné hodnotenie ucitelov (Co si vyZzaduje aj vzdjomné hospitdcie a ,,otvorené hodiny“)

e hodnotenie ucitelov Ziakmi

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov sa vykonava jedenkrat ro¢ne. Pricom hodnotiacim obdobim

je obdobie od 1. septembra do 31. augusta kalendarneho roka. Hodnoti sa len pedagogicky zamestnanec,
ktory na nasej Skole odpracoval cely Skolsky rok, s vynimkou zacinajuceho pedagogického zamestnanca.
Uvdadzajuci pedagogicky zamestnanec hodnoti zacinajuceho pedagogického zamestnanca. Riaditel skoly
hodnoti veducich zamestnancov a zamestnancov v jeho priamej riadiacej pésobnosti. Veduci pedagogicky
zamestnanec hodnoti tych pedagogickych zamestnancov, ktorych priamo riadi.

Hodnotiace kritéria:

a/ vysledky edukaéného procesu

- vytvdranie dobrej klimy v triede, prirodzena autorita

- uplatfiovanie inovacnych metéd vo vyucovani, modernizacia vychovno-vyucovacieho procesu

- dodrziavanie pravidiel hodnotenia Ziakov

- oprava pisomnych prac a zadani - administrdcia maturitnych pisomiek, vstupnych previerok, prijimacich
skusok

- priprava Ziakov na zaverec¢né a maturitné skisky

- motivacia ziakov k Ucasti na sutaziach a predmetovych olympiadach

b/ miera postojov

-k plneniu povinnosti vyplyvajucich z ndplne prace ucitela
- spolahlivost, samostatnost, déveryhodnost

-k plneniu uloh nad rdmec pracovnych povinnosti

-k profesijnému rozvoju

¢/ miera naroc¢nosti vwkonu pedagogickej ¢innosti

- propagacia, prezentdcia skoly na verejnosti

- priprava otdzok na zaverecné skusky

- priprava maturitnych zadani, testov na prijimacie skusky

- tla¢ a administracia dokumentacie

- spracovanie, realizacia a hodnotenie rozvojovych projektov, programov skoly
- organizovanie mimoskolskych aktivit

- organizovanie sutazi a cvieni

- Ucast na sutaZiach so Ziakmi

- krazkova cinnost

- triednictvo, veduci PK, zastupca veduceho PK, uvadzajuci ucitel,

- zastupca pedagdgov v odbornych komisiach SI0V alebo MS SR

- tvorba web stranky Skoly, Skolského ¢asopisu, vedenie zapisnic z porad
- konzultaéna a oponentska praca SOC

- veduci laboratéria, odbornej u¢ebne, skladu uéebnic a kniznice

- dozor na chodbe

- organizovanie akcii pre zamestnancov skoly

- estetizacia prostredia triedy, ucebni, Cistota prostredia

d/ kvalita vykondvanej pedagogickej ¢innosti — dodrZiavanie noriem

- individualny pristup k Ziakom s reSpektovanim ich schopnosti a moznosti, nadania a zdravotného stavu
- dodrziavanie a vyuZivanie pracovného Casu

- plnenie pracovnych povinnosti

- dodrziavanie povinnosti stanovenych zakladnymi predpismi

- spravne vedenie pedagogickej dokumentdcie a dalSej dokumentacie
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e/ mieru osvojenia si a vyuzivanie profesijnych kompetencii - seba rozvoj
- tvorba ucebnych materialov, didaktickych testov a u¢ebnych pomécok
- absolvovanie jednotlivych programov kontinualneho vzdelavania
- miera vyuZitia IKT vo vzdeldvacom procese
- vyvijanie publika¢nej ¢innosti
Celkovy vysledok hodnotenia je zavisly od celkového poctu ziskanych bodov zamestnancom
v zavislosti od poctu vietkych kritérii stanovenych zamestnavatelom, pricom zaver hodnotenia sa uréi slovne
nasledovne:

Tabulka vysledného hodnotenia zamestnanca:

Pocet bodovv % | Hodnotenie

0% — 10% Nevyhovujuce vysledky

11% —-30% Ciasto&ne vyhovujuce vysledky
31% - 60% Standardné vysledky

61% - 90% Velmi dobré vysledky

91% - 100% Mimoriadne dobré vysledky

e —————————————————————————————————
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Ndazov a adresa Skoly

Hotelova akadémia, Juzna trieda 10, Kosice

Nazov Skolského vzdeldvacieho programu

2978 H Potravinarstvo - cukrar pekar

Kéd a nazov SVP

29 Potravinarstvo

Kod a nazov ucebného odboru

2978 H cukrar pekar

Stupen vzdelania

stredné odborné vzdelanie — ISCED 3C

Dizka $tudia

4 roky

Forma studia

denna

4  Osobitosti a podmienky vzdelavania Ziakov so Specidlnymi vychovno - vzdeldvacimi potrebami pre

ucebny odbor 2978 H cukrar pekar

Vzdelavanie Ziakov prebieha v sulade so Statnym vzdeldvacim programom a Zakonom o vychove a vzdeldvani
(Skolsky zakon), ktoré stanovuju zasadné pravidla vzdelavania a pripravy Ziakov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami. Pri formulovani poziadaviek na ich studium sme vychadzali z analyzy podmienok
Skoly, analyzy potrieb a poziadaviek trhu prace, analyzy povolania a odbornych konzultacii so
Specializovanymi zamestnancami Pedagogicko — psychologickych poradni a dorastového lekara.

Cielom integracnych sndh v tomto odbore je podpora socializacie tychto ziakov, ich lepSia priprava
pre beiny Zivot — obciansky i profesionalny. Platnad legislativa oznacuje nazvom , Ziaci so $pecidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami ziakov s mentalnym, zmyslovym alebo telesnym postihnutim®, zdravotne
oslabenych alebo chorych, s narusenou komunika¢nou schopnostou, so $pecifickymi poruchami uéenia alebo
spravania sa, s autistickym syndrémom, s poruchami psychického alebo socidlneho vyvinu, tiez Ziakov
pochdadzajucich zo socidlne znevyhodneného prostredia (rémske etnikum, imigranti). Specifickou skupinou
Fiakov so SVVP su Ziaci mimoriadne nadani.

V zmysle Eurdpskej socidlnej charty kola vytvori podmienky pre uplatnenie prava Ziakov so SVVP ich
slobodnt volbu povolania, ktora zohladnuje ich predpoklady, zvySkovy potencial, potreby trhu prace a v
neposlednom rade aj aplikaciu predpisov tykajucich sa bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

Stadium v uéebnom odbore 2978 H cukrar pekar, vzhladom k svojim $pecifikim nemdze byt poskytnuté pre
Ziakov s mentalnym, zmyslovym a telesnym postihnutim, ako aj pre Ziakov s autistickym syndromom, s
poruchami psychického a socidlneho vyvinu. Vhodnost vzdeldvania v odbore posudzuje lekar a prislusné
Skolské zariadenia vychovného poradenstva a prevencie v zavislosti od druhu a stupfa postihnutia a
narusenia. Vo vSeobecnosti mézu byt prijati uchadzaci s dobrym zdravotnym stavom. Uchadzadi nesmu trpiet
predovsetkym:

. prognosticky zdvaznym ochorenim obmedzujicim funkcie hornych koncatin (porucha hrubej a jemnej
motoriky),

. prognosticky zavainym ochorenim funkcie nosného a pohybového systému (ochorenia chrbtice,
vybocenie kolien, stav po kongenitalnej luxacii bedier),

. prognosticky zavaznym ochorenim dychacich ciest, srdcovymi a cievnymi ochoreniami (varixy),

. prognosticky zavaznym ochorenim koZe hornych koncatin,

. prognosticky zavainymi a nekompenzovanymi formami epilepsie a epileptickych syndrémov a
kolapsovych stavov vzhladom k predpokladanej praci,

. psychickymi chorobami (alkoholizmus, toxikomania, nervové choroby),

. prognosticky a zavaznymi ochoreniami oka, a sluchu,

. endokrinnymi ochoreniami a imunodeficitnymi stavmi (r6zne druhy alergie),

Pri rozpracovani jednotlivych individudinych programov pre Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami treba zvazit charakter uéebného odboru:

e Pekar pracuje vo velko-pekarenskych podnikoch s charakterom velkovyroby, ako aj v mensich
pekarnach, v sucasnosti si vlastnu vyrobu pekarenskych vyrobkov zabezpecuju aj samotné
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supermarkety a velkopredajne potravin. Pri praci treba poditat s vysokymi teplotami,
prasnostou a pracou na zmeny.

e Cukrar pracuje v prevadzkach cukrarskej velkovyroby i v zariadeniach malovyrobnych
cukrarni. Treba poditat s nepriaznivymi prejavmi pracovného prostredia ako su vyrobné
teploty, silné koncentracie potravinovych voni. Pracuje sa ¢asto na zmeny.

Pred prijatim do odboru je potrebné vySetrenie na bacilonosi¢stvo. Uchadza¢ musi mat platny zdravotny
preukaz. Zdravotnu spésobilost uchadzacov posudi a pisomne potvrdi dorastovy lekar, v pripade zmenenej
pracovnej schopnosti aj posudkova komisia socialneho zabezpecenia.

Ziaci so $pecifickymi vyvojovymi poruchami uéenia (dyslexia, dysgrafia, dyskalkulia, dyortografiaai.)

Pocet Ziakov so Specifickymi vyvojovymi poruchami ucenia je velmi vysoky, preto treba venovat tejto
problematike primerant pozornost. Ide o Ziakov neohrozenych $kolskou neudspesnostou a dalSimi rizikami
vzniku socidlno-patologickych javov, nakolko toto postihnutie je skryté. Problémy v spravani, ktoré sa obcas
vyskytuju u tychto Ziakov, moino zvycajne zvladnut beinymi vychovnymi a poradenskymi postupmi. Vo
vSeobecnosti ide o Ziakov s priemernym nadanim (vyskytuju sa aj nadpriemerni jedinci) — intelektové
prekazky v dalSom vzdeldvani na strednych Skolach teda nie su. Je velmi doleZité, aby boli pedagdgovia dobre
informovani o moznostiach a prekazkach vo vzdelavani Ziakov so Specifickymi vyvojovymi poruchami ucenia,
o individualnych predpokladoch a potrebach konkrétnych Ziakov. Potrebné je volit vhodné metdédy a formy
vyucovania a hodnotenia vysledkov (individualne tempo, nahradenie pisania dlhych textov testami, Specialne
formy skusania) a v niektorych pripadoch aj kompenzacné pomécky (pocitace — vyuzitie korektury textu,
farebné ¢itanie, grafické pocitacové programy). Uspednd integrécia tychto Ziakov na nasej $kole, ziskanie
odbornej kvalifikacie, je predpokladom a podmienkou ich Uspesnej integracie do Zivota, na trhu prace.

Pri $tudiu v u¢ebnom odbore 2978 H cukrar pekar treba brat do Gvahy jeho individudlne postihnutie,
zaleZi na individualnom pripade, nakolko su Specifické vyvojové poruchy ucenia kompenzované. Dolezité je
posudit stuperi naruSenia schopnosti Ziaka, pochopit a aplikovat poznatky profilovych technologickych
predmetov, odbornych technickych predmetov spojenych s chapanim medzi predmetovych vztahov, plosnou
a priestorovou predstavivostou.

Integracia Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia

Tento vzdeldvaci program je otvoreny pre Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia. Integracia musi
zahfnat ich aktivizaciu, motivaciu, pestovanie pozitivneho vztahu k préaci, povolaniu, rozvoj profesijnych
zaujmov. Su to Ziaci, ktori splfiaju nasledujuce kritéria:

1. Ziak pochadza z rodiny, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi a prijem rodiny je najviac vo vyske
Zivotného minima,

2. aspon jeden zakonny zastupca Ziaka (rodic) je dlhodobo nezamestnany,

3. najvyssie ukoncéené vzdelanie rodiov je zadkladné, alebo aspor jeden zrodi¢ov nema ukoncené

zakladné vzdelanie,
4, vyucovaci jazyk skoly je iny, nez jazyk , ktorym hovori dieta doma.

Nakolko cukrar pekar pracuje vo velko-pekarenskych podnikoch s charakterom velkovyroby, ako aj v mensich
podnikoch a dalsich prevadzkach gastronomickych sluzieb dolezita je schopnost jednat s ludmi, trpezlivost,
kultivované vystupovanie, poctarske schopnosti, dobrd pamat a dobry sluch, zdravé a zdatné nohy a
schopnost udit sa cudzie jazyky, mat zdravotny preukaz.Je potrebné poditat s pracou na zmeny.

V nasich podmienkach skoly ide aj o problémy s romskym etnikom, so snahami o ich integraciu do nasho
obdianskeho a profesionalneho Zivota. Nielen my, ale aj vSetky dalSie Skoly hladaju metddy na znizenie
negativneho dopadu dysfunkénych socidlnych podmienok na osobnostny, vzdeldvaci a profesiondlny vyvin
romskych deti a mladeze. Castd nelspe$nost rémskych Ziakov v beZnom systéme vzdeldvania je tiez
dosledkom socialne nerozvinutého/znevyhodneného prostredia, ktoré nedostatoéne stimuluje a nevytvéra
e
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podmienky pre rozvoj takych vlastnosti a schopnosti, ktoré by ich motivovali k vykonu, pestovali zaujem
vzdeldvat sa, pracovat a byt Gspesni.

V dosledku uvedeného vacsina rdmskych Ziakov po absolvovani povinnej skolskej dochadzky kondi svoje
,celozivotné” vzdeldvanie a len s malou pravdepodobnostou dosiahne odbornu kvalifikdciu na vykon
povolania, ¢o predstavuje vysoké riziko nenajst uplatnenie na trhu prace. V dospelom veku sa z nich stavaju
nekvalifikovani pracovnici s moznostou vykonavat len pomocnu nekvalifikovanu a slabo platent préacu, bez
schopnosti dalej sa vzdelavat, adaptovat sa na meniace - stupriujice sa naroky trhu prace. Tvoria vlastne
zaklad pre ,tvrdé jadro” dlhodobo nezamestnanych u nas.

Integracia tejto skupiny Ziakov do u¢ebného odboru 2978 H cukrar pekar musi spifiat nasledovné poziadavky:

+  budu integrovani do beznych tried s ich vzdeldvanie a priprava budi individuélne sledované. VyuZiju sa
vSetky dostupné motivacné prostriedky na ich zapojenie sa do vzdeldvacieho procesu, bude im
poskytované nevyhnutné doucovanie a individudlna konzultacia,

4+ pravidelne budu navstevovat vychovnu poradkyfiu a v mimoriadnych pripadoch budid navitevovat aj
Specializované odborné pracoviska,

+  Skola bude intenzivne spolupracovat aj s obéianskym zdruZenim pre napr. rémsku komunitu, odborom
socialnej starostlivosti VUC (socidlni zamestnanci — kuratori) v pripade Ziakov so socialne slabsich rodin,
azylantov a pod., zamestnavatelmi v regiéne a v Kosiciach,

4+  3kola bude intenzivne spolupracovat najma s rodiémi tak, ze bude organizovat mesaéné (neformalne)
stretnutia ucitelov vratane vychovnej poradkyne, Ziakov, rodicov a (pripadne) zamestndvatelov pocas
ktorych budu Ziaci prezentovat svoje nazory a poZiadavky, aby sa mohli operativne riesit,

4+  Skola v spolupraci so zamestnavatelmi bude riesit ich zamestnanecké prileZitosti,

+  vsetci Ziaci bez vynimky (aj beZni Ziaci) budi dodrZiavat $kolsky a internatny poriadok.

Integracia a vzdelavanie nadanych ziakov

Skola vytvéra v sulade so svojim profilom aj podmienky pre rozvoj nadanych Ziakov. Vychova a
vzdeldvanie mimoriadne nadanych Ziakov patri vo vSeobecnosti za velmi efektivne, Ziaduce, a to tak zo
spolocenského, individudalneho [Iudského hladiska, ako aj z hladiska ekonomického, ndavratnosti
investovaného ¢asu a finan¢nych prostriedkov. Osobitne aj v nasom odbore cukrar pekar je ziaduce podchytit
nadanych Ziakov a systematicky s nimi pracovat. Pritom nemusi ist len o podporu mimoriadne intelektovo
nadanych Ziakov, ale aj Ziakov nadanych manualne, prakticky, ktori vynikaji svojimi vedomostami,
zruénostami, zaujmom, kreativitou, vysledkami prace a zaslizia si vynimoénu pedagogicko-psychologicku
starostlivost pri rozvijani svojho $pecifického nadania. Pre mimoriadne nadanych Ziakov sme pripravili tieto
Upravy:

4+  Ziaci budl integrovani do beZnych tried (nebudeme zriadovat osobitné triedy, nepokladdme to za
dobry vychovny moment),

+ v pripade mimoriadnych podmienok a situdcii pripravime individudlne udebné plany a vzdeldvaci

program, ktory by im eventuélne umoznil ukoncit u¢ebny odbor aj v skratenom ¢ase ako je dany tymto

vzdeldvacim programom,

umozni sa im Studium vacsieho poctu volitelnych predmetov, ako aj dalsich cudzich jazykov,

podla potreby budu navstevovat vychovnu poradkyriu a v mimoriadnych pripadoch budu navstevovat

aj Specializované odborné pracoviska (za podmienok vyskytu istych anomalii v ich spravani),

pre vynimocne Sportovo nadanych Ziakov sa vypracuje individualny plan Stddia s vymedzenim

konzulta¢nych hodin,

vo vyucbe tychto Ziakov budeme vyuzivat nadstandardné vyucovacie metddy a postupy, budu zapajani

do problémového a projektového vyucovania, umozni sa im praca na vlastnych projektoch, vo

vynimocnych pripadoch moze byt poskytnuté studium formou on-line,

+  vindividudlnych pldnoch sa méZu zaviest aj $pecidlne predmety 3tudia, pripadne kombinéacia viacerych
obsahov predmetov,

+ +
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4+  Skola bude intenzivne spolupracovat najma s rodi¢mi tak, Ze bude organizovat mesaéné (neformalne)
stretnutia ucitelov vratane vychovnej poradkyne, Ziakov, rodi¢ov a (pripadne) zamestndavatelov pocas
ktoré budu Ziaci prezentovat svoje nazory a poziadavky, aby sa mohli operativne riesit,

+  3kola mdZe umoinit Ziakom aj aktivnu spolupracu daldom $tudiu, na nasej 3kole, alebo inych $kolach.
Pre tychto Ziakov bude s tymito vzdeldvacimi institiciami intenzivne spolupracovat,

4+  $kola v spolupraci so zamestnavatelmi bude riesit ich zamestnanecké prileZitosti,

+  vdetci Ziaci bez vynimky (aj beZni Ziaci) budl dodrziavat $kolsky a internatny poriadok.

5 Charakteristika Skolského vzdeldavacieho programu v uéebnom odbore 2978 H cukrar pekar

5.1 Popis Skolského vzdelavacieho programu

Priprava v skolskom vzdelavacom programe 29 Potravinarstvo v u¢ebnom odbore 2978 H cukrar
pekar zahffia teoretické a praktické vyucovanie a pripravu. Teoretické vyucCovanie je organizované
v priestoroch skoly a praktické vyucovanie je organizované formou odborného vycviku v odbornych dielfiach
na Juinej triede 48.Stvorroény odbor $tudia je koncipovany homogénne ako odbor profesijnej pripravy pre
usek vyroby so vSeobecnym prehladom o celej oblasti cukrarskej a pekarskej vyroby aso zakladnymi
predpokladmi pre vykon obchodno-podnikatelskych aktivit.

Predpokladom pre prijatie do u¢ebného odboru je Uspesné ukoncenie zakladnej Skoly a zdravotné
poziadavky uchddzacov o Stadium. Pri prijimani na studium sa hodnoti tiez prospech a spravanie na zakladnej
Skole, zaujem uchadzacov o studium a vysledky prijimacieho konania. Konkretizacia kritérii na prijimacie
skusky vratane bodového hodnotenia su stanovené kazdorocne.

Stratégia vyucby Skoly vytvdra priestor pre rozvoj nielen odbornych, ale aj vSseobecnych a kltuc¢ovych
kompetencii. Najvacsi doraz sa kladie na rozvoj osobnosti Ziaka. VSeobecna zlozka vzdelavania vychadza zo
skladby vSeobecno-vzdeldvacich predmetov ufebného planu. V jazykovej oblasti je vzdeldvanie a priprava
zamerana na slovnu a pisomnud komunikaciu, ovladanie oznamovacieho odborného prejavu v slovenskom
jazyku, na vyjadrovanie sa v beinych situaciach spolocenského a pracovného styku v cudzom jazyku. Ziaci sa
tiez oboznamuju svyvojom ludskej spolo¢nosti, zakladnymi principmi etiky, zdsadami spolocenského
spravania a protokolu. Osvojuju si zaklady matematiky, chémie a informatiky, ktoré su nevyhnutné pre vykon
povolania. V odbornom vzdelavani je priprava zamerand na oblast ekonomiky, spolo¢enskej komunikacie,
zloZenia a skladovania potravin, vyZivy, technoldgie cukrarskej a pekarskej vyroby a pod. V rdmci odborného
vycviku Ziaci ziskavaju teoretické a praktické zrucnosti na Useku obsluhy. Velky doraz sa kladie na rozvoj
osobnosti Ziaka, na formovanie ich osobnostnych a profesiondlnych vlastnosti, postojov a hodnotovej

orientacie.

Skola vo vyuébovej stratégii uprednostfiuje tie vyucovacie metddy, ktoré vedu k harmonizécii
teoretickej a praktickej pripravy tak pre profesiondlny Zivot, ako aj pre Zivot v spolo¢nosti a medzi ludmi.
Vyucba je orientovana na uplatnenie autodidaktickych metdéd (samostatné ucenie a praca) hlavne pri rieseni
problémovych uloh, timovej praci a spolupraci. Uplatiiuju sa metdédy dialogické slovné formou ucelovo
zameranej diskusii alebo brainstormingu, ktoré naucia Ziakov komunikovat s druhymi fudmi na baze ludskej
slusnosti a ohladuplnosti. Poskytuju Ziakom priestor na vytvorenie si vlastného nazoru zalozeného na
osobnom usudku. Vedu ziakov k odmietaniu populistickych praktik a extrémistickych nazorov. U¢ia ich chapat
zloZitost medziludskych vztahov a nevyhnutnost tolerancie. Metédy c¢innostne zameraného vyucovania
(praktické prace) su predovsetkym aplikacného a heuristického typu (Ziak poznava redlny Zivot, vytvara si
nazor na zaklade vlastného pozorovania a objavovania), ktoré im pomahaju pri praktickom poznavani
redlneho sveta a Zivota. Aj keby boli vyucovacie metddy tie najlepsie, nemali by Sancu na Uspech bez
pozitivnej motivacie Ziakov, tzn. vnitorné potreby Ziakov vykonavat konkrétnu ¢innost st tou najdélezitejSou
oblastou vychovno-vzdeldvacieho procesu. Preto nasa skola kladie velky déraz na motivacné Cinitele —
zaradovanie hier, sutazi, simulaénych a situaénych metdd, riesenie konfliktovych situacii, verejné prezentacie
prac a vyrobkov a pod. Uplatfiované metddy budu konkretizované na uUrovni ucebnych osnov jednotlivych
predmetov. Metodické pristupy su priebezne vyhodnocované a modifikované podla potrieb a na zaklade
skusenosti vyucujucich ucitelov.
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Kld¢ové, vseobecné aodborné kompetencie suU rozvijané priebeine aspdsob ich realizacie je
konkretizovany v uéebnych osnovach jednotlivych vyulovacich predmetov. Skola bude rozvijat aj
kompetencie vramci pracovného prostredia Skoly napr. schopnost autondmneho rozhodovania,
komunikaéné zruénosti, posilfiovanie sebaistoty a sebavedomia, schopnost riesit problémy a spravat sa
zodpovedne (umiestnime na chodbach schranku dévery, prostrednictvom ktorej mozu Ziaci zadavat otazky,
vznasat protesty a pripomienky).

Skolsky vzdeldvaci program vychadza zo SVP 29 Potravinarstvo a je uréeny pre uchadzacov
s dobrym zdravotnym stavom. Pri praci so Ziakmi so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami sa
pristupuje s ohladom na odporucenie Specidlnych pedagégov a psycholégov vo vztahu na individudlne
potreby Ziaka, stupen a typ poruchy, uroven kompenzdacie poruchy a moznosti Skoly. Ucebny odbor 2978 H
cukrar pekar nie je vhodny pre Ziakov s mentalnym postihnutim, svainymi poruchami zraku a sluchu
a s vaznym telesnym narusenim. Pre tento odbor sa vyzaduje zdravotny preukaz.

Klasifikacia prebieha podla Metodického pokynu ¢islo 21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu ziakov strednych
$kol s ucinnostou od 1.maja 2011.

5.2 Organizacia vyucby

Priprava v skolskom vzdeldvacom programe Potravinarstvo v u¢ebnom odbore 2978 H cukrar pekar
zahffia teoretické a praktickd pripravu. Vyucba je organizovana v tyzdiovych cykloch — strieda sa jeden
tyZzden teoretického vyucovania a jeden tyzden odborného vycviku.

Teoretické vyucCovanie je organizované v priestoroch skoly na Juznej triede 10 v KoSiciach. Praktické
vyucovanie je organizované skupinovou formou odborného vycviku v Skole, v odbornej dielni cukrarskej
a pekarskej na Juznej triede 48 Kosice a v zmluvnych pracoviskach .

Ucebny odbor 2978 H cukrar pekar integruje vSeobecné vzdeldvanie a odborné vzdeldvanie. Cely proces
pripravy absolventa sa realizuje prostrednictvom ucebného planu odboru 2978 H cukrar pekar, ktory je
sucastou Skolského vzdeldvacieho programu. Ramcovy ucebny plan Statneho vzdeldvacieho programu je
konkrétne premietnuty do Skolského vzdeldvacieho programu. Akceptuje jednotlivé vzdeldvacie oblasti
a obsahové Standardy.

Zavere&né skusky sa konaju v stlade s platnymi predpismi a pedagogicko-organiza¢nymi pokynmi M3
SR.

5.3 Prijimacie konanie do prvého rocnika

Prijimacie konanie do prvého rocnika pre Ziakov u¢ebného odboru 2978 H cukrdr pekar prebieha
formou pohovoru s uchadza¢om. Prijimacia komisia prijme uchadzacov na zaklade uvedenych kritérii:

- priemer znamok za 8. roénik a 9. ro¢nik Z$ (1.polrok) bez vychovnych predmetov,
- vysledky celoslovenského testovania Ziakov 9. roc¢nikov,

- zaujem o zvoleny odbor,

- zdravotna spdsobilost pre zvoleny odbor,

- osobna hygiena.

V pripade uchadzaca so zdravotnym znevyhodnenim je potrebné (na zéklade §95 ods. 3 zakona ¢. 245/2008
o vychove a vzdeldvani — skolsky zdkon a o zmene a doplneni niektorych zakonov su prijimani na stadium po
vzajomnej konzultacii so zariadeniami vychovnej prevencie a poradenstva), aby jeho zdkonny zastupca
vopred individualne konzultoval druh ZZ s riaditelom strednej skoly (resp. vychovnym a kariérnym poradcom
Skoly). Zakonny zastupca uchadzaca so ZZ priloZi k prihlaske na studium potrebné doklady.
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Riaditel' Skoly po prerokovani v pedagogickej rade aktualizuje v danom Skolskom roku formu prijimacieho
konania.
5.4 Zdravotné poziadavky na uchadzaca

Do uc¢ebného odboru odbore 2978 H cukrar pekar mozu byt prijati uchadzadi, ktorych zdravotnu spdsobilost
na prihlaske potvrdil vSeobecny lekar.

Na prijatie do uéebného odboru 2978 H cukrar pekar modzu byt prijati uchadzaci s dobrym zdravotnym
stavom.

Do u¢ebného odboru mozu byt prijati chlapci a dievcata:

e po Uspednom absolvovani 9. ro¢nika ZS vo veku 15 rokov

e nemoOzu mat poruchy pohybového Ustrojenstva, dychacich ciest, alergické, alebo chronické ochorenia
koze, zazivacieho Ustrojenstva, psychické poruchy, zdvraty, alebo zachvatové stavy, ako aj zavaziné
poruchy zraku.

Uchéadzaé sa pred nastupom do ucebného odboru musi podrobit vysetreniam uréenym pre pracovnikov v
potravinarstve.
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6 Profil absolventa u¢ebného odboru 2978 H cukrar pekar

Ndazov a adresa Skoly Hotelova akadémia, Juzna trieda 10, Kosice
Nazov Skolského vzdeldvacieho programu 2978 H Potravinarstvo - cukrar pekar

Kéd a nazov SVP 29 Potravinarstvo

Kéd a nazov uc¢ebného odboru 2978 H cukrar pekar

Stupen vzdelania stredné odborné vzdelanie — ISCED 3C
Dizka $tudia 4 roky

Forma studia dennd

Absolvent u¢ebného odboru je pripraveny na uplatnenie v cukrarskej a pekarskej vyrobe. Vzdelanie
upeviiuje jeho mravné a charakterové vlastnosti, rozvija a rozSiruje vSeobecné schopnosti adaptacie na
meniace sa podmienky trhu prace, prehlbuje vztah k praci a zdokonaluje komunikacné schopnosti. Vzdelanie
poskytuje absolventovi aj potrebné vedomosti o prirode, ¢loveku a spolocnosti a umozriuje mu chapat
vhutorné suvislosti medzi javmi, rozumiet véeobecnym zdkonom a zakonitostiam, oceriovat kultirne hodnoty
a vyuzivat ich.

Absolvent ma utvorené zakladné predstavy o historicko-spoloc¢enskych javoch a suvislostiach. Chape
Ulohu demokratického Statu pri utvdrani humdnnej a socidlne spravodlivej spolocnosti, fungujucej
z ekonomického hladiska na principoch trhového mechanizmu. Uvedomuje si vzajomnd podmienenost
osobnych, skupinovych a spoloc¢enskych zaujmov a vseludskych hodn6t. Uplatiuje slobodu a tolerantnost pri
prejavovani svetondazoru a rozlicnych filozofickych smerovani. Ma vedomosti o podstate javov, principov a
vztahov, o spolocenskych, ekologickych a hygienickych, technologickych, prevadzkovych a ekonomickych
stvislostiach, a taktie? zakladné zruénosti potrebné pri riedeni praktickych dloh. Ziak, ktory absolvuje program
finan¢nej gramotnosti ma schopnost vyuZivat poznatky, zru¢nosti a skusenosti na efektivne riadenie
vlastnych finan¢nych zdrojov s cielom zaistit celoZivotné finanéné zabezpecenie seba a svojej domacnosti.
Umoznuje kazdému jednotlivcovi naucit sa efektivne reagovat a vyuZivat nové osobné udalosti na neustdle
meniace sa ekonomické prostredie, aby sa stal financne gramotny dospelym jedincom.

Absolvent chape vyznam prace a dalSieho vzdelavania pre svoj rozvoj a rozvoj celej spolo¢nosti.
Uvedomuje si rastlice naroky na kvalifikovani pracovnu ¢innost. Pracuje disciplinovane, svedomito,
zodpovedne, je schopny samostatne mysliet, pohotovo rozhodovat, cielavedome konat. Vie aplikovat ziskané
vedomosti a zrucnosti v praktickej ¢innosti, iniciativne a samostatne riesit Ulohy na pracovisku, pracovat
v kolektive a tieZ samostatne podnikat, vyuzivat vedecko-technické informacie a dalej sa vzdelavat.

6.1 Klacové kompetencie

Kli¢ové kompetencie chapeme ako kombindciu vedomosti, zrucnosti, postojov, hodnotovej
orientacie a dalSich charakteristik osobnosti, ktoré kazdy cClovek potrebuje na svoje osobné uspokojenie
a rozvoj aktivneho obdianstva, spolocenské a socidlne zaclenenie, k tomu, aby mohol primerane konat v
réznych pracovnych a Zivotnych situdcidch. V sulade so spolo¢nym eurépskym ramcom klicovych
kompetencii, ako zakladnym orientaénym nastrojom pre vymedzenie klt¢ovych kompetencii SVP vymedzil
nasledovné klicové kompetencie:

a) Spodsobilosti konat samostatne v spoloéenskom a pracovnom Zivote

Su to sposobilosti, ktoré pre dalsie ziskavanie vedomosti, zrucnosti, postojov a hodnotovej orientacie
.Zodpovedné riadenie spolo¢enského a pracovného Zivota. Jednotlivci si potrebuju vytvarat svoju osobnu
identitu vo vztahu k Zivotnym podmienkam, povolaniu, praci a Zivotnému prostrediu, spolocenskym
normam, socidlnym a ekonomickym institiciam, robit spravne rozhodnutia, volby, opatrenia a postupy.
Tieto kompetencie su velmi Uzko spaté s osvojovanim si kultdry myslenia a poznavania.

e —————————————————————————————————
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Absolvent ma:

- redlne zdévodriovat svoje nazory, konania a rozhodnutia,

- porovnat bezné pravidld, zakonitosti, predpisy, socidlne normy, moralne zasady, vlastné
a celospolocenské ocakdvania v systéme, v ktorom existuje,

- identifikovat priame a nepriame désledky svojej ¢innosti,

- vybrat si spravne rozhodnutie a ciel z réznych moznosti,

- vysvetlit svoje Zivotné plany, zaujmy a predsavzatia,

- popisat svoje ludské prava, popisat svoje povinnosti, zaujmy, obmedzenia a potreby,

- zdbdvodnovat svoje argumenty, rieSenia, potreby, prava, povinnosti a konanie.

b) Spdsobilost interaktivne pouzZivat vedomosti, technolégie, komunikovat v $tatnom,
materinskom a cudzom jazyku

Su to schopnosti, ktoré ziak ziskava za uUcelom aktivneho zapojenia sa do spolo¢nosti zaloZenej na
vedomostiach s jasnym zmyslom pre vlastnl identitu a smer Zivota, sebazdokonalovanie a zvySovanie
vykonnosti, raciondlneho asamostatného vzdeldvania a ucenia sa pocas celého Zivota, aktualizovania
a udrzovania potrebnej zakladnej Urovne jazykovych schopnosti, informacnych a komunikacnych zruénosti.
Od ziaka sa vyzaduje efektivne vyuZivat pisany a hovoreny $tatny, materinsky a cudzi jazyk, disponovat
s Citatel'skou a matematickou gramotnostou, prehodnocovat zékladné zruénosti a seba-tvorit.

Absolvent ma:

- Spolahlivo vyjadrovat sa v stdtnom, materinskom jazyku v pisomnej a hovorenej
forme,

- Vyjadrovat sa v jednom cudzom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,

- Riesit bezné matematické priklady a r6zne situacie,

- identifikovat, vyhladavat, triedit a spracovat rozne informacie a informacné zdroje,

- posudzovat vierohodnost réznych informacnych zdrojov,

- overovat ainterpretovat ziskané udaje,

- pracovat s elektronickou postou,

- pracovat so zakladnymi informac¢no-komunikaénymi technoldgiami.

c) Schopnost pracovat v r6znorodych skupinach

Tieto schopnosti sa vyuZivaju pri riadeni medziludskych vztahov, formovani novych typov spoluprace. Su to
schopnosti, ktoré sa objavuju v narocnejsSich podmienkach, aj pri rieSeni problémov ludiktori sa nevedia
zaradit do spoloéenského Zivota. Ziaci musia byt schopni ucit sa, naZivat a pracovat nielen ako jednotlivci, ale
v socidlne vyvaZenej skupine. Su to teda schopnosti, ktoré na zaklade ziskanych vedomosti, socialnych
zruénosti, interkulturalnych kompetencii, postojov a hodnotovej orientacii umozfiuje stanovit jednoduché
algoritmy na vyrieSenie problémovych uloh, javov a situdcii a ziskané poznatky vyuZivat v osobnom Zivote a
povolani.

Absolvent ma:

- prejavit empatiu a sebareflexiu,
- vyjadrit svoje pocity a korigovat negativitu,
- pozitivhe motivovat seba a druhych,
- stanovit priority cielov,
- predkladat primerané navrhy na rozdelenie jednotlivych kompetencii a Gloh pre ostatnych ¢lenov
timu a posudzovat spolocne s ucitelom a s ostatnymi, ¢i st schopni uréené kompetencie zvladnut,
- prezentovat svoje myslienky, navrh a postoje,
- konstruktivne diskutovat a pozorne pocéuvat druhych,
- uzatvarat jasné dohody,
_ ]
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- rozhodnut o vybere spravneho nazoru z réznych moznosti,

- urcovat najzavaznejsie rysy problému, rézne moznosti riesenia, ich klady a zapory v danom kontexte
aj v dlhodobejsich suvislostiach,

- spolupracovat pri rieSeni problémov s inymi ludmi,

- samostatne pracovat v mensom kolektive,

- uréovat vazne nedostatky a kvality vo vlastnom uéeni, pracovnych vykonoch a osobnostnom raste,

- predkladat spolupracovnikom vlastné navrhy na zleps$enie prace, bez zaujatosti posudzovat navrhy
druhych,

- prispievat k vytvaraniu ustretovych medzifudskych vztahov, predchadzat osobnym konfliktom,
nepodliehat predsudkom a stereotypom v pristupe k druhym.

6.2 Odborné kompetencie
a) Pozadované vedomosti

Absolvent ma:

- pouzivat zakladnu odbornu terminolégiu svojho odboru,

- vysvetlit biologicku a chemickd podstatu procesov,

- aplikovat zasady hygieny a bezpecnosti prace, zaklady systému HACCP,

- definovat sanita¢né opatrenia na pracovisku,

- rozoznat zdkladné suroviny a ich vyufzitie,

- vysvetlit hlavné zasady a technologické postupy prislusnych vyrob,

- aplikovat technologické postupy,

- urcit znaky kvality vyrobkov,

- vysvetlit trvanlivost vyrobkov, jej prediZenie, spdsoby skladovania a expedicie,

- pouzivat schémy, pracovné navody, kataldgy atechnicki dokumentéciu v pracovnych ¢innostiach,
receptlry, normovanie a kalkulacie vyrobkov,

- vysvetlit zloZenie strojov a zariadeni pouZivanych v cukrarni a pekarni,

- popisat zakladnu funkciu strojov, zariadeni, liniek pouzivanych v konkrétnom odbore,

- vysvetlit zasady hygieny price, bezpecCnosti aochrany zdravia pri praci a ochrany Zivotného
prostredia,

- definovat a uréit moiné zdroje znelistovania Zivotného prostredia suvisiace s prislusnou vyrobou
alebo sluzbou,

- nacrtnit moznosti elimindacie zdrojov znedistenia Zivotného prostredia,

- aplikovat vypoctovu techniku pri rieSeni odbornych uloh,

- vysvetlit zakladné ekonomické pojmy potreba a spotreba, uspokojovanie potrieb, statky a sluzby,
vyroba a vyrobné faktory,

- popisat trh a formy trhov,

- vysvetlit rozdiel medzi hospodarstvom a hospodarenim,

- posudit svoje zdravotné, osobnostné a kvalifikatné predpoklady pre vykon svojho povolania,
moznosti dalSieho Studia a profesijnej orientdcie na slovenskom i eurépskom trhu prace a pruzne na
nan reagovat dalsim vzdelavanim,

- vysvetlit na priklade postup pri uzatvarani pracovnej zmluvy a skonéenie pracovného pomeru,

- vyjadrit vlastnymi slovami zabezpecenie zakladnych ludskych a ekonomickych potrieb jednotlivca a
rodiny,

- vysvetlit vyznam bank v ekonomike,

- vysvetlit vlastnymi slovami podstatu zveladovania a ochrany svojho majetku,

- popisat zakladné pravne formy podnikania a ich zakladné érty,

- posudit vhodné formy podnikania v svojom odbore,

- opisat na priklade zdkladné povinnosti podnikatela voci statu,

- vysvetlit problematiku prava povinnosti spotrebitela,

- popisat vplyv spotreby na Zivotné prostredie,

- vysvetlit pojmy reklama, zavadzajuca reklama, priamy predaj, gamblerstvo.

_ ]
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b) Pozadované zrucnosti

Absolvent vie:

- samostatne vykondvat odborné a technické cinnosti v jednotlivych odvetviach potravinarskeho
priemyslu,

- aplikovat osvojené vedomosti v praktickych ulohach,

- aplikovat zasady, principy a postupy v technoldgiach, vykonat pozadovanu pracu so surovinami,
materialmi a polotovarmi, pri priprave vyroby,

- vyrobit vyrobky podla konkrétneho odboru,

- spravne pracovat s recepturami, vypocitat kalkuldciu vyrobkov, dodrziavat postupnost krokov vo
vyrobe,

- viest zakladnu vyrobnd dokumentaciu, prijimat a spracovavat objednavky,

- vykonat odber vzorky,

- uskutocnovat prace v expedicii pri uplatfiovani znakov kvality,

- aplikovat a dodrziavat HACCP,

- vykondvat obsluhu a pouzivat technologické zariadenia podla prislusného odboru,

- vykondvat sanita¢né opatrenia na pracovisku,

- vykonavat zakladnd udrzbu pristrojov, nastrojov, strojov a zariadeni, liniek v rozsahu odboru studia,

- vyuzivat informacéné technoldgie pri rieSeni odbornych uloh,

- postupovat vzmysle zdsad bezpecnosti prace aochrany zdravia pri praci, ochrany Zivotného
prostredia,

- postupovat hospodarne pri manipulacii s materidlmi, energiou, strojmi a zariadeniami,

- dodrziavat technologickl a pracovnu disciplinu,

- vykonavat kvalifikovane odborné prace, racionalne riesit jednoduché problémové situacie,

- dodrziavat normy, parametre kvality procesov, vyrobkov alebo sluZieb,

- uplatnit tvorivost, esteti¢nost pri priprave vyrobkov,

- sledovat vyvoj novych vyrobkov technoldgii.

c¢) Pozadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti

Absolvent sa vyznacuje:

- manualnou zru¢nostou v ¢innostiach konkrétneho odboru, adaptabilitou, kreativitou, disponibilitou,
spolahlivostou, doslednostou a presnostou, schopnostou spolupracovat, sebadisciplinou, mobilitou.

6.3 Prierezové témy
Prierezové témy su zaclenené do predmetov podla svojho obsahu, vyberu, sposobu a ¢asu realizacie

prierezovej témy. Je to v kompetencii kazdého pedagdga Skoly asu vyznacené v ucebnych osnovach
jednotlivych predmetov.
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7 Ucebny plan

Ramcovy ucebny plan pre 4-rocné ucebné odbory:

Pocet tyzdennych Minimalny
vyucovacich hodin vo celkovy

Cielové zlozky vzdelavania vzdeldvacom programe za | pocet hodin
Studium za $tadium

VSeobecné vzdeldvanie 24,5 784

Odborné vzdelavanie 95 3040

Disponibilné hodiny 12,5 400

CELKOM 132 4224
Minimalny pocet Minimalny
tyzdennych vyucovacich celkovy pocet

Kategorie a ndzvy vzdeldvacich oblasti hodin vo vzdeldvacom hodin za
programe za studium stadium

VSEOBECNEVZDELAVANIE 24,5 784

Jazyk a komunikacia

-slove,r?skyjazyka literatdra 12,5 400

ecudzi jazyk

Clovek a hodnoty

eeticka vychova/nabozenska vychova 1 32

Clovek a spolo¢nost

eobcianska nduka 1 32

Clovek a priroda

ofyzika

echémia

ebiolégia 1 32

Matematika a praca s informaciami

ematematika

einformatika 96

Zdravieapohyb

. L 192

stelesna a Sportova vychova

ODBORNEVZDELAVANIE 95 3040

Teoretické vzdelavanie 30 960

Prakticka priprava 65 2080

Disponibilné hodiny 12,5 400

SPOLU 132 4224

Ucelové kurzy/ucivo

Kurz pohybovych aktivit v prirode

Kurz na ochranu Zivota a zdravia

Ucelové cvicenia

Kurz senzorického hodnotenia

Zaverecnaskuska
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Poznamky k ramcovému uc¢ebnému planu pre 4-ro¢né ucebné odbory:

a) Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym vzdeldvanim
(teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimdlny rozsah. Tento pldn je vychodiskom pre
spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych vzdeldvacich programov, v ktorych
budi vzdelavacie oblasti rozpracované do ucebnych osnov vyucovacich predmetov alebo
modulov. Pocty vyucovacich hodin pre jednotlivé vzdeldvacie oblasti predstavuju
nevyhnutné minimum. V Skolskych vzdeldvacich programoch sa rozsSiruju podla potrieb
odborov a zdmerov skoly z kapacity disponibilnych hodin.

b) Stredné odborné Skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké ciele ako
stredné odborné skoly pre intaktnych Ziakov. VSeobecné ciele vzdelavania v jednotlivych
vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa prisposobuju individudlnym osobitostiam Ziakov
so zdravotnym znevyhodnenim v takom rozsahu, aby jeho koneéné vysledky zodpovedali
profilu absolventa. Specifikd vychovy a vzdeldvania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
(dizka, formy vychovy a vzdeldvania, podmienky prijimania, organizaéné podmienky na
vychovu a vzdeldvanie, persondlne, materidlno-technické a priestorové zabezpecenie, ap.)
stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu zdravotného znevyhodnenia.

c) Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je minimalne 33
hodin a maximalne 35hodin, za celé studium minimdlne 132 hodin, maximalne 140hodin.
Vyucba v ucebnych odboroch sa realizuje v 1., 2., 3.ro¢niku v rozsahu 33 tyzdnov, v
4.roc¢niku v rozsahu 30 tyzdnov (do celkového poctu hodin za Stadium sa pocita priemer 32
tyzdnov, spresnenie poctu hodin za studium bude predmetom skolskych u¢ebnych planov).
Casova rezerva sa vyuZije na opakovanie a doplnenie uciva, na kurz na ochranu Zivota
a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. A v poslednom roc¢niku na absolvovanie
zaverecnej skusky.

d) Trieda sa mé6zZe delit na skupiny podla potrieb odboru stidia a podmienok skoly.

e) Hodnotenie a klasifikacia vyucovacich predmetov sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi.

f) Vyucba slovenského jazyka a literatiry sa v ucebnych odboroch realizuje s dotaciou
minimalne v rozsahu 1,5 vyucovacich hodin v1 rocniku, minimalne v rozsahu 1 vyucovacej
hodiny v 2., 3. a 4. roc¢niku.

g) Vyucuje sa jeden z jazykov: jazyk anglicky, nemecky, franctzsky, rusky, Spanielsky, taliansky.
Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky. Vyucba prvého cudzieho jazyka sa
v ucebnych odboroch realizuje minimalne v rozsahu 2 tyzdennych vyucovacich hodin v 1.-
4.rocniku, spolu 8 vyuéovacich hodin za studium. Druhy cudzi jazyk sa mozZe vyucovat ako
volitelny predmet zc¢asovej dotdcie disponibilnych hodin minimalne vrozsahu 2
tyzdennych vyucovacich hodin v 1. Az 4. ro¢niku.

h) Sucastou vzdeldvacej oblasti ,Clovek a hodnoty” si predmety naboZenskd vychova
v alternative s etickou vychovou. Predmety eticka vychova/nabozenska vychova sa vyucuju
podla zaujmu Ziakov v skupinach najviac 20Ziakov.

i) Sucastou vzdeldvacej oblasti ,Clovek a spolo¢nost” je predmet obcianska nauka.

“"

i) Na cirkevnych $koldch je povinnou sicastou vzdeldvacej oblasti ,Clovek a hodnoty
predmet naboZenstvo (podla konfesie zriadovatela). Predmet etickd vychova mdze Skola
vyucovat vramci volitelnych predmetov. Stcastou vzdeldvacej oblasti ,Clovek a
spolo¢nost” je predmet obcianska nduka.

k) Sucastou vzdeldvacej oblasti ,Clovek a priroda“ s predmety fyzika, chémia a bioldgia,
ktoré sa vyucuju podla ich ucelu vdanom odbore Studia. Vyberie sa z predmetov podla ich
ucelu v danom odbore studia.
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I) Sucéastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami si predmety matematika
a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich Uéelu v danom odbore Studia. Vyucba matematiky
sa v ucebnych odboroch realizuje s dotaciou minimalne 2hodin tyZdenne za celé studium.

m) Sucéastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb” je predmet telesna a Sportova vychova.
Predmet telesna a Sportova vychova mozno vyucovat aj v popoludnajsich hodinach
a spajat do maximalne dvojhodinovych celkov.

n) Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou na navrh predmetovych komisii
rozhodne, ktoré predmety v rdmci teoretického vzdeldvania a praktickej pripravy mozno
spajat do viac hodinovych celkov.

o) Praktickd priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych prdvnych predpisov v rozsahu
minimalne 2080 hodin za Studium, ¢o je podmienkou vykonania zdverecnej skusky. Pre
kvalitnd realizaciu vzdeldvania je potrebné vytvarat podmienky pre osvojovanie
pozadovanych praktickych zruc¢nosti a ¢innosti formou praktickych cvic¢eni (v laboratdriach,
dielnach, odbornych ucebniach, cvicnych firmach a pod.) aodborného vycviku. Na
praktickych cvi¢eniach a odbornom vycviku sa mozu Ziaci delit do skupin, najma s ohladom
na bezpecnost a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poziadavky podla vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov. Polet Ziakov na jedného majstra odbornej vychovy je
stanoveny vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

p) Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu ucebného planu v Skolskom
vzdeldvacom programe a sucasne na vnutornu a vonkajsiu diferenciaciu studia na strednej
Skole. Oich vyuZiti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej koncepcie vychovy
a vzdeldvania podla navrhu predmetovych komisii a po prerokovani v pedagogickej rade.
Mozno ich vyuZit na posilnenie hodinovej dotacie zakladného uciva(povinnych predmetov)
alebo na zaradenie dalSieho rozsirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v ucebnom
plane. Disponibilné hodiny su spolo¢né pre vseobecné a odborné vzdeldvanie.

q) Uclelové kurzy sa moZu realizovat v rdmci ¢asovej rezervy v $kolskom roku alebo v ramci
praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom uciva predmetu odborny
vycvik.

r) Sucastou vychovy avzdeldvania Ziakov je Kurz na ochranu Zivota azdravia a Kurz
pohybovych aktivit v prirode, ktoré su uvedené v ucebnom plane skolského vzdelavacieho
programu. Kurz na ochranu Zivota azdravia ma samostatné tematické celky stymto
obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti—civilna ochrana, zdravotna priprava, pobyt a
pohyb v prirode, zdujmové technické ¢innosti a Sporty. Organizuje sa v druhom rocniku
$tadia a trva tri dni po $est hodin, resp. 5 dni pri realizacii internatnou formou. U&elové
cvienia su sucastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia. Uskutolriuje sa jedno
v kazdom rocniku studia, 6 hodin v teréne. Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kond v
rozsahu piatich vyucovacich dni, najmenej vsak vrozsahu 15 vyucovacich hodin.
Organizuje sa jeden v 1.ro¢niku Studia.
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Ramcovy ucebny plan u¢ebného odboru 2978 H cukrar pekar zacinajuc prvym ro¢nikom od

Sk. roku 2013/2014

Pocet Pocet Celkovy

ty’idvenny'f:h ty’idvenny'fzh pocet
Kategérie a nazvy vzdeldvacich ;yuc,wacmh vyucovacich fhogin 29

, odin vo hodin vo Stadium (o

oblasti vzdeldavacom vzdelavaco !

programe m programe disponibilné) 1.rocnik |[2.rocnik 3.rocnik |{4.rocnik

(aj disponibilné) || ° diseonibiiné
VSEOBECNE VZDELAVANIE
Jazyk a komunikacia 4,5+1,5 6 192 2 2 1 1
slovensky jazyk a literatira
cudzi jazyk - nemecky jazyk, anglicky 8+2 10 320 2 3 3 2
Clovek a spolo¢nost
obcianska nduka 1 1 32 1 - - -
Clovek a hodnoty
Etickd/ndboZenskd vychova 1 1 32 1 - - .
Clovek a priroda
chémia 1+3 4 128 1 1 1 1
Matematika a praca s informaciami 2 2 64 1 1 - -
matematika 1+3 4 128 1 1 1 1
informatika
Zdravie a pohyb 6 6 192 2 2 1 1
telesnd a sportovad vychova
Celkom + disponibilné 24,5+9,5 34 1088 11 10 7 6
ODBORNE VZDELAVANIE
Teoretické vzdelavanie - - - - - -
Ekonomika 3+1 4 128 1 1 1 1
Uvod do sveta prdce 1 1 32 - - - 1
Suroviny 4+1 5 160 1 1 1 2
Odborné kreslenie 1 1 32 1 - - -
Cvicenia z modelovania 1 1 32 - - 0,5 0,5
Technoldgia 14 14 448 3 3 4 4
Technologické vypocty 1 1 32 - 1 - -
Stroje a zariadenia 3+1 4 128 1 1 1 1
Aplikovand informatika 2 2 64 - 1 1 -
Prakticka priprava - - - - - - -
Odborny vycvik 65 65 2080 15 15 17,5 17,5
Celkom + disponibilné 95+3 98 3136 22 23 26 27
SPOLU
Pocet hodin za tyZden pre

. ) P 132 132 4224 33 33 33 33
triedu za celé studium
Ucelovékurzy/uéivo
Zimné $porty/ Letné Sporty 15 hodin 15
hodin
Kurzna ochranuzivota azdravia 18 hodin 3dnipo6
hodin
I —
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Ucelovécvitenia 24 hodin 6 hodin || 6 hodin | 6 hodin

6 hodin

Zaveretndaskuska 3 dni

3dni

Kurz na ochranu Zivota a zdravia - 2. ro¢nik — 3 dni/6 hodin
Kurz pohybovych aktivit — najmenej 15 hodin — 1. roénik /lyZiarsky, plavecky, turisticky/
uéelové cviéenia /sucast prierezovej témy Ochrana zZivota a zdravia/ 1x/ 6 hodin v kazdom roc¢niku

V uéebnom plane pouzitych 12,5 disponibilnych hodin. Z toho:

9,5hodinna vseobecné vzdelavanie
3 hodiny na odborné vzdeldvanie

Celkovy pocet tyzdennych hodin:

vseobecné vzdeldvanie 34(24,5+9,5)1088 za celé studium

odborné vzdeldvanie 98 (95+3) 3136 za celé studium

(pocita sa pocet hodin krat 32 tyzdriov)

Poznamky k ramcovému uc¢ebnému planu pre 4-ro¢né ucebné odbory:

a)

b)
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Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym vzdeldvanim
(teoretickym a praktickym) a ich zadvazny minimdlny rozsah. Tento pldn je vychodiskom pre
spracovanie konkrétnych ucéebnych planov skolskych vzdeldvacich programov, v ktorych
budu vzdelavacie oblasti rozpracované do ucebnych osnov vyucovacich predmetov alebo
modulov. Pocty vyucovacich hodin pre jednotlivé vzdeldvacie oblasti predstavuju
nevyhnutné minimum. V Skolskych vzdeldvacich programoch sa rozSiruju podla potrieb
odborov a zamerov Skoly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné Skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké ciele ako
stredné odborné Skoly pre intaktnych Ziakov. VSeobecné ciele vzdelavania v jednotlivych
vzdeldvacich oblastiach a kompetencie sa prisposobuju individualnym osobitostiam Ziakov
so zdravotnym znevyhodnenim v takom rozsahu, aby jeho konecné vysledky zodpovedali
profilu absolventa. Specifikd vychovy a vzdeldvania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
(dizka, formy vychovy a vzdeldvania, podmienky prijimania, organizaéné podmienky na
vychovu a vzdeldvanie, persondlne, materidlno-technické a priestorové zabezpecenie, ap.)
stanovuju vzdeldvacie programy vypracované podla druhu zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyZzdennych vyucovacich hodin v Skolskych vzdeldvacich programoch je minimalne 33
hodin a maximalne 35hodin, za celé studium minimalne 132 hodin, maximalne 140hodin.
Vyucba v ucebnych odboroch sa realizuje v 1., 2., 3.ro¢niku v rozsahu 33 tyzdrov, v
4.roc¢niku v rozsahu 30 tyzdnov (do celkového poctu hodin za Stadium sa pocita priemer 32
tyZzdnov, spresnenie poctu hodin za studium bude predmetom skolskych ucebnych planov).
Casova rezerva sa vyuZije na opakovanie a doplnenie uciva, na kurz na ochranu Zivota
a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. A v poslednom roc¢niku na absolvovanie
zaverecnej skusky.

Trieda sa mé6ze delit na skupiny podla potrieb odboru stidia a podmienok skoly.

Hodnotenie a klasifikacia vyucovacich predmetov sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi.

Vyucba slovenského jazyka a literatury sa v ucebnych odboroch realizuje s dotaciou
minimalne v rozsahu 1,5 vyucovacich hodin v1 ro¢niku, minimalne v rozsahu 1 vyucovacej
hodiny v 2., 3. a 4. roc¢niku.

Vyucuje sa jeden z jazykov: jazyk anglicky, nemecky, franctzsky, rusky, Spanielsky, taliansky.
Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky. Vyucba prvého cudzieho jazyka sa




v u€ebnych odboroch realizuje minimalne v rozsahu 2 tyzdennych vyucovacich hodin v 1.-
4.roéniku, spolu 8 vyucovacich hodin za $tudium. Druhy cudzi jazyk sa méze vyucovat ako
volitelny predmet zc¢asovej dotdcie disponibilnych hodin minimalne vrozsahu 2
tyzdennych vyucovacich hodin v 1. Az 4. rocniku.

h) Suéastou vzdeldvacej oblasti ,Clovek a hodnoty” su predmety naboZenskd vychova
v alternative s etickou vychovou. Predmety etickd vychova/nabozZzenska vychova sa vyucuju
podla zaujmu Ziakov v skupinach najviac 20Ziakov.

i) Sucastou vzdeldvacej oblasti,,Clovek a spoloénost” je predmet obéianska nauka.

i) Na cirkevnych Zkolach je povinnou suéastou vzdeldvacej oblasti ,Clovek a hodnoty”
predmet naboZenstvo (podla konfesie zriadovatela). Predmet eticka vychova méze Skola
vyucovat vramci volitelnych predmetov. Suéastou vzdeldvacej oblasti ,Clovek a
spoloénost” je predmet obcianska nauka.

k) Sucastou vzdeldvacej oblasti ,Clovek a priroda“ st predmety fyzika, chémia a bioldgia,
ktoré sa vyucuju podla ich Ucelu v danom odbore Studia. Vyberie sa z predmetov podla ich
Ucelu v danom odbore studia.

I) Sucastou vzdeldvacej oblasti Matematika a praca s informaciami st predmety matematika
a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich ucelu v danom odbore $tudia. Vyucba matematiky
sa v uebnych odboroch realizuje s dotaciou minimalne 2hodin tyZzdenne za celé studium.

m) Sucastou vzdeldvacej oblasti ,Zdravie a pohyb” je predmet telesna a Sportova vychova.
Predmet telesnd aSportova vychova mozno vyucovat aj v popoludnajsich hodinach
a spajat do maximalne dvojhodinovych celkov.

n) Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou na navrh predmetovych komisii
rozhodne, ktoré predmety v rdmci teoretického vzdeldvania a praktickej pripravy mozno
spajat do viac hodinovych celkov.

o) Prakticka priprava sa realizuje podla vseobecne zavaznych pravnych predpisov v rozsahu
minimalne 2080 hodin za Studium, ¢o je podmienkou vykonania zaverecnej skusky. Pre
kvalitni realizaciu vzdeldvania je potrebné vytvarat podmienky pre osvojovanie
pozadovanych praktickych zru¢nosti a ¢innosti formou praktickych cvic¢eni (v laboratdriach,
dielnach, odbornych ucebniach, cvicnych firmach a pod.) aodborného vycviku. Na
praktickych cvi¢eniach a odbornom vycviku sa mozu Ziaci delit do skupin, najma s ohladom
na bezpecnost a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poziadavky podla vSeobecne
zavaznych prdvnych predpisov. Pocet Ziakov na jedného majstra odbornej vychovy je
stanoveny vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

p) Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu ucebného planu v Skolskom
vzdeldvacom programe a sucasne na vnutornu a vonkajsiu diferenciaciu studia na strednej
Skole. Oich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej koncepcie vychovy
a vzdeldvania podla navrhu predmetovych komisii a po prerokovani v pedagogickej rade.
Mozno ich vyuZit na posilnenie hodinovej dotacie zakladného uéiva(povinnych predmetov)
alebo na zaradenie dalSieho rozsirujuceho udiva (volitelnych predmetov) v ucéebnom
plane. Disponibilné hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdeldvanie.

q) Ucelové kurzy sa mozu realizovat v ramci ¢asovej rezervy v $kolskom roku alebo v ramci
praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom uciva predmetu odborny
vycvik.

r) Suéastou vychovy avzdelavania Ziakov je Kurz na ochranu Zivota azdravia a Kurz
pohybovych aktivit v prirode, ktoré su uvedené v ucebnom plane skolského vzdelavacieho
programu. Kurz na ochranu Zivota azdravia ma samostatné tematické celky stymto
obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti—civilna ochrana, zdravotna priprava, pobyt a
pohyb v prirode, zaujmové technické Cinnosti a Sporty. Organizuje sa v druhom rocniku
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$tudia a trva tri dni po $est hodin, resp. 5 dni pri realizacii internatnou formou. U&elové
cvienia su sucastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia. UskutocCriuje sa jedno
v kazdom rocniku studia, 6 hodin v teréne. Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kond v
rozsahu piatich vyucovacich dni, najmenej vsak vrozsahu 15 vyucovacich hodin.
Organizuje sa jeden v 1.ro¢niku Studia.
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9 Ramcovy ucebny plan u¢ebného odboru 2978 H cukrar pekar zacinajic prvym ro¢nikom od

sk. roku 2018/2019

Kategodrie a nazvy vzdelavacich | Pocet Pocet Celkovy
oblasti tyzdennych | disponibi | pocet

vyuéovacich | [nych hodin za

hodin vo hodin stadium

vzdelavacom (aj 1.rocnik | 2.rocnik |{3.rocnik | 4.rocnik

programe disponibi

Iné)
VSEOBECNE VZDELAVANIE
Jazyk a komunikacia 4,5 2,5 7 1+0,5 1+0,5 1+1 1,5+0,5
slovensky jazyk a literatiura
cudzi jazyk - anglicky 8 2 10 2 2+1 2+1 2
Clovek a spolo¢nost
obéianska nduka 1 0 1 1 0 0 0
Clovek a hodnoty
Etickd/ndboZenskad vychova 1 0 1 1 0 0 0
Clovek a priroda
chémia 1 3 4 1 0+1 0+1 0+1
Matematika a praca
s informaciami 2 0 2 0,5 1,5 0 0
matematika
informatika 1 0 1 1 0 0 0
Zdravie a pohyb 6 0 6 2 2 1 1
telesnd a Sportovd vychova
Celkom + disponibilné 24,5 7,5 32 10 9 7 6
ODBORNE VZDELAVANIE
Teoretické vzdeldvanie
ekonomika 3 1 4 0+1 1 1 1
tvod do sveta prdce 1 0 1 0 0 0 1
suroviny 4 1 5 1 1+1 1 1
odborné kreslenie 1 0 1 1 0 0
cvicenia z modelovania 1 0 1 0 0 0
technoldgia 14 0 14 3 4 4
technologické vypocty 1 0 1 1 0 0
stroje a zariadenia 2 3 0+1 0+1 1+0,5 1+0,5
aplikovand informatika 0 0 1 1 1
Prakticka priprava
odborny vycvik 65 0 65 15 15 17,5 17,5
Celkom + disponibilné 95 5 100
SPOLU 119,5 12,5 132 33 33 33 33
Pocet hodin za tyzden pre triedu
za celé studium
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Ucelové kurzy/uéivo

Zimné Sporty/ Letné Sporty 15 hodin 0 15 0 0 0
hodin

Kurz na ochranu Zivota a zdravia 18 hodin 0 3 dni /6

Ucelové cvigenia 24 hodin 0 0 6 6 6 6

ZavereCna skuska 3 dni

Kurz na ochranu Zivota a zdravia - 2. roénik — 3 dni/6 hodin
Kurz pohybovych aktivit — najmenej 15 hodin — 1. rocnik /lyZiarsky, plavecky, turisticky/
uéelové cviéenia /sucast prierezovej témy Ochrana zivota a zdravia/ 1x/ 6 hodin v kazdom ro¢niku

V u¢ebnom plane pouzitych 12,5 disponibilnych hodin. Z toho:
e 7,5hodin na vSeobecné vzdelavanie
e 5 hodiny na odborné vzdeldvanie

Celkovy pocet tyzdennych hodin:
e vseobecné vzdeldvanie 32(24,5+7,5)1024 za celé studium
e odborné vzdeldvanie 100 (95+5) 3200 za celé studium
spolu 4224 hodin

(pocita sa pocet hodin krat 32 tyzdriov)

Pozndmky k rdamcovému ucebnému planu pre 4-roény uc¢ebny odbor 2978 H cukrar pekar:

a) Rdmcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym vzdelavanim
(teoretickym a praktickym) a ich zavdazny minimalny rozsah. Tento plan je vychodiskom pre
spracovanie konkrétnych ucebnych planov skolskych vzdeldavacich programov, v ktorych budu
vzdeldvacie oblasti rozpracované do ucebnych osnov vyucovacich predmetov alebo modulov.
Pocty vyucovacich hodin pre jednotlivé vzdeldvacie oblasti predstavuju nevyhnutné minimum.
V skolskych vzdeldvacich programoch sa rozSiruju podla potrieb odborov a zdamerov Skoly z
kapacity disponibilnych hodin.

b) Stredné odborné skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké ciele ako
stredné odborné Skoly pre intaktnych Ziakov. VSeobecné ciele vzdeldvania v jednotlivych
vzdeldvacich oblastiach a kompetencie sa prispésobuju individualnym osobitostiam Ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim v takom rozsahu, aby jeho konecné vysledky zodpovedali profilu
absolventa. Specifikd vychovy a vzdeldvania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (di?ka,
formy vychovy a vzdeldvania, podmienky prijimania, organizacné podmienky na vychovu a
vzdeldvanie, personalne, materialno-technické a priestorové zabezpeclenie, ap.) stanovuju
vzdeldvacie programy vypracované podla druhu zdravotného znevyhodnenia.

c) Pocet tyZdennych vyucovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je minimalne 33
hodin a maximalne 35 hodin, za celé studium minimalne 132 hodin, maximalne 140 hodin.
Vyucba v ucebnych odboroch sa realizuje v 1., 2., 3. ro¢niku v rozsahu 33 tyZdfov, v 4. ro¢niku
v rozsahu 30 tyZzdniov (do celkového poctu hodin za Studium sa pocita priemer 32 tyZdriov,
spresnenie po¢tu hodin za $tudium bude predmetom $kolskych ucebnych planov). Casova
rezerva sa vyuzije na opakovanie a doplnenie uciva, na kurz na ochranu Zivota a zdravia a
kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom ro¢niku na absolvovanie zaverecnej
skuasky.
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d) Trieda sa moze delit na skupiny podla potrieb odboru studia a podmienok skoly.

e) Hodnotenie a klasifikacia vyucovacich predmetov sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi.

f) Vyucba slovenského jazyka a literatury sa v u¢ebnych odboroch realizuje s dotdciou minimalne
v rozsahu 1,5 vyucovacich hodin v 1 rocniku, minimalne v rozsahu 1 vyucovacej hodiny v 2., 3. a
4. rocniku.

g) Vyucuje sa jeden z jazykov: jazyk anglicky, nemecky, francizsky, rusky, Spanielsky, taliansky.
Podla potreby a podmienok skoly aj dalSie cudzie jazyky. Vyucba prvého cudzieho jazyka sa
v ucebnych odboroch realizuje minimalne v rozsahu 2 tyZzdennych vyucovacich hodin v 1.- 4.
ro¢niku, spolu 8 vyucovacich hodin za S$tidium. Druhy cudzi jazyk sa mdze vyucovat ako
volitelny predmet z ¢asovej dotacie disponibilnych hodin minimdlne v rozsahu 2 tyZdennych
vyucovacich hodin v 1. az 4. roéniku.

h) Sucastou vzdeldvacej oblasti ,Clovek a hodnoty” su predmety naboienska vychova v
alternative s etickou vychovou. Predmety etickd vychova/ naboZenska vychova s vyucuju
podla zaujmu Ziakov v skupindch najviac 20 Ziakov.

i) Sucastou vzdeldvacej oblasti,Clovek a spolo¢nost” je predmet obéianska nauka.

j) Na cirkevnych Zkoldch je povinnou suéastou vzdeldvacej oblasti ,Clovek a hodnoty” predmet
naboZenstvo (podla konfesie zriadovatela). Predmet etickd vychova moézZe skola vyucovat v
ramci volitelnych predmetov. Suéastou vzdeldvacej oblasti ,Clovek a spolo¢nost” je predmet
obcianska nauka.

k) Sucastou vzdeldvacej oblasti ,Clovek a priroda“ su predmety fyzika, chémia a bioldgia, ktoré sa
vyucuju podla ich ucelu vdanom odbore Stludia. Vyberie saz predmetov podlaich uceluv
danom odbore studia.

[) Sucastou vzdeldvacej oblasti Matematika a praca s informaciami st predmety matematika a
informatika, ktoré sa vyucuju podla ich Ucelu v danom odbore Studia. Vyuéba matematiky
sa v ucebnych odboroch realizuje s dotaciou minimalne 2 hodin tyZdenne za celé Stadium.

m) Sucastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb” je predmet telesnd a Sportova vychova.
Predmet telesna a Sportova vychova mozno vyucovat aj v popoludnajsich hodinach a spéjat
do maximdlne dvojhodinovych celkov.

n) Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou na navrh predmetovych komisif
rozhodne, ktoré predmety v rdmci teoretického vzdeldvania a praktickej pripravy mozno
spajat do viachodinovych celkov.

o) Praktickd priprava sa realizuje podla vseobecne zavaznych pravnych predpisov v rozsahu
minimalne 2080 hodin za S$tddium, ¢o je podmienkou vykonania zaverecnej skusky. Pre
kvalitnd realizéciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky pre osvojovanie pozadovanych
praktickych zruénosti a cinnosti formou praktickych cvi¢eni (v laboratériach, dielnach,
odbornych ucebniach, cviénych firmach a pod.) a odborného wvycviku. Na praktickych
cviCeniach a odbornom vycviku sa moézu Zziaci delit do skupin, najmad s ohladom na
bezpecnost a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poZiadavky podla vseobecne
zavaznych pravnych predpisov. Pocet Ziakov na jedného majstra odbornej vychovy je
stanoveny vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

p) Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu ucebného planu v skolskom vzdelavacom
programe a sucasne na vnutornu a vonkajsSiu diferencidciu Studia na strednej skole. O ich
vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zdklade vlastnej koncepcie vychovy a vzdeldvania podla
navrhu predmetovych komisii a po prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit na
posilnenie hodinovej dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie
dalsieho rozsirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v u¢ebnom plane. Disponibilné hodiny
su spolo¢né pre vieobecné a odborné vzdelavanie.

q) Uelové kurzy sa mdZu realizovat v ramci &asovej rezervy v $kolskom roku alebo v rdmci
praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom uciva predmetu odborny
vycvik.
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r)  Suéastou vychovy a vzdelavania Ziakov je Kurz na ochranu Zivota a zdravia a Kurz
pohybovych aktivit v prirode, ktoré si uvedené v u¢ebnom plane skolského vzdeldvacieho
programu. Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma samostatné tematické celky s tymto
obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti — civilnd ochrana, zdravotna priprava, pobyt a
pohyb v prirode, zaujmové technické cinnosti a Sporty. Organizuje sa v druhom rocniku
$tudia a trva tri dni po Sest hodin, resp. 5 dni pri realizécii internatnou formou.

Ucelové cviéenia su sucastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia. Uskuto&riuje sa jedno
v kazdom rocniku sStudia, 6 hodin v teréne.

Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona v rozsahu piatich vyucovacich dni, najmenej vsak
vrozsahu 15 vyucovacich hodin. Organizuje sa jeden v 1. rocniku studia.

]
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10 Ramcovy ucebny plan uc¢ebného odboru 2978 H cukrar pekar zacinajuc prvym ro¢nikom od

Sk. roku 2021/2022

Kategodrie a nazvy vzdeldvacich | Pocet Pocet Celkovy
oblasti tyzdennych || disponibi | pocet

vyucovacich | jnych hodin za

hodin vo hodin stadium

vzdeldvacom (aj 1.rocnik | 2.ro¢nik [ 3.rocnik | 4.rocnik

programe disponibi

Iné)

VSEOBECNE VZDELAVANIE
Jazyk a komunikacia 4,5 2,5 7 1+0,5 1+0,5 1+1 1,5+0,5
slovensky jazyk a literatura
cudzi jazyk - anglicky 8 2 10 2 2+1 2+1 2
Clovek a hodnoty
etickd/ndboZenskd vychova 1 0 1 1 0 0 0
Clovek a spolo¢nost
obéianska nduka 1 0 1 1 0 0 0
Clovek a priroda
chémia 1 3 4 1 0+1 0+1 0+1
Matematika a praca
s informaciami 2 0 2 0,5 1,5 0 0
matematika
informatika 1 0 1 1 0 0 0
Zdravie a pohyb 6 0 6 2 2 1 1
telesna a Sportova vychova
Celkom + disponibilné 24,5 7,5 32 10 9 7 6
ODBORNE VZDELAVANIE
ekonomika 3 1 4 0+1 1 1 1
uvod do sveta prdce 1 0 1 0 0 0 1
suroviny 4 1 5 1 1+1 1 1
odborné kreslenie 1 0 1 1 0 0
cvicenia z modelovania 1 0 1 0 0 0
technologia 14 0 14 3 4 4
technologické vypocty 1 0 1 1 0 0
stroje a zariadenia 3 0+1 0+1 1+0,5 1+0,5
aplikovand informatika 0 0 1 1 1

odborny vycvik 65 0 65 15 15 17,5 17,5
Celkom + disponibilné 95 5 100
SPOLU 119,5 12,5 132 33 33 33 33
Pocet hodin za tyZden pre triedu
za celé studium
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Ucelové kurzy/uéivo

Zimné Sporty/ Letné Sporty 15 hodin 0 15 0 0 0
hodin

Kurz na ochranu Zivota a zdravia 18 hodin 0 3 dni /6

Ucelové cvigenia 24 hodin 0 0 6 6 6 6

ZavereCna skuska 3 dni

Kurz na ochranu Zivota a zdravia - 2. roénik — 3 dni/6 hodin
Kurz pohybovych aktivit — najmenej 15 hodin — 1. rocnik /lyZiarsky, plavecky, turisticky/
uéelové cviéenia /sucast prierezovej témy Ochrana zivota a zdravia/ 1x/ 6 hodin v kazdom ro¢niku

V u¢ebnom plane pouzitych 12,5 disponibilnych hodin. Z toho:
e 7,5hodin na vSeobecné vzdelavanie
e 5 hodiny na odborné vzdeldvanie

Celkovy pocet tyzdennych hodin:
e vseobecné vzdeldvanie 32(24,5+7,5)1024 za celé studium
e odborné vzdeldvanie 100 (95+5) 3200 za celé studium
spolu 4224 hodin

(pocita sa pocet hodin krat 32 tyzdriov)

Pozndmky k rdamcovému ucebnému planu pre 4-roény uc¢ebny odbor 2978 H cukrar pekar:

a) Rdmcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym vzdelavanim
(teoretickym a praktickym) a ich zavdazny minimalny rozsah. Tento plan je vychodiskom pre
spracovanie konkrétnych ucebnych planov skolskych vzdeldavacich programov, v ktorych budu
vzdeldvacie oblasti rozpracované do ucebnych osnov vyucovacich predmetov alebo modulov.
Pocty vyucovacich hodin pre jednotlivé vzdeldvacie oblasti predstavuju nevyhnutné minimum.
V skolskych vzdeldvacich programoch sa rozSiruju podla potrieb odborov a zdamerov Skoly z
kapacity disponibilnych hodin.

b) Stredné odborné skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké ciele ako
stredné odborné Skoly pre intaktnych Ziakov. VSeobecné ciele vzdeldvania v jednotlivych
vzdeldvacich oblastiach a kompetencie sa prispésobuju individualnym osobitostiam Ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim v takom rozsahu, aby jeho konecné vysledky zodpovedali profilu
absolventa. Specifikd vychovy a vzdeldvania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (di?ka,
formy vychovy a vzdeldvania, podmienky prijimania, organizacné podmienky na vychovu a
vzdeldvanie, personalne, materialno-technické a priestorové zabezpeclenie, ap.) stanovuju
vzdeldvacie programy vypracované podla druhu zdravotného znevyhodnenia.

c) Pocet tyZdennych vyucovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je minimalne 33
hodin a maximalne 35 hodin, za celé studium minimalne 132 hodin, maximalne 140 hodin.
Vyucba v ucebnych odboroch sa realizuje v 1., 2., 3. ro¢niku v rozsahu 33 tyZdfov, v 4. ro¢niku
v rozsahu 30 tyZzdniov (do celkového poctu hodin za Studium sa pocita priemer 32 tyZdriov,
spresnenie po¢tu hodin za $tudium bude predmetom $kolskych ucebnych planov). Casova
rezerva sa vyuzije na opakovanie a doplnenie uciva, na kurz na ochranu Zivota a zdravia a
kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom ro¢niku na absolvovanie zaverecnej
skuasky.
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d) Trieda sa moze delit na skupiny podla potrieb odboru studia a podmienok skoly.

e) Hodnotenie a klasifikacia vyucovacich predmetov sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi.

f) Vyucba slovenského jazyka a literatury sa v u¢ebnych odboroch realizuje s dotdciou minimalne
v rozsahu 1,5 vyucovacich hodin v 1 rocniku, minimalne v rozsahu 1 vyucovacej hodiny v 2., 3. a
4. rocniku.

g) Vyucuje sa jeden z jazykov: jazyk anglicky, nemecky, francizsky, rusky, Spanielsky, taliansky.
Podla potreby a podmienok skoly aj dalSie cudzie jazyky. Vyucba prvého cudzieho jazyka sa
v ucebnych odboroch realizuje minimalne v rozsahu 2 tyZzdennych vyucovacich hodin v 1.- 4.
ro¢niku, spolu 8 vyucovacich hodin za S$tidium. Druhy cudzi jazyk sa mdze vyucovat ako
volitelny predmet z ¢asovej dotacie disponibilnych hodin minimdlne v rozsahu 2 tyZdennych
vyucovacich hodin v 1. az 4. roéniku.

h) Sucastou vzdeldvacej oblasti ,Clovek a hodnoty” su predmety naboienska vychova v
alternative s etickou vychovou. Predmety etickd vychova/ naboZenska vychova s vyucuju
podla zaujmu Ziakov v skupindch najviac 20 Ziakov.

i) Sucastou vzdeldvacej oblasti,Clovek a spolo¢nost” je predmet obéianska nauka.

j) Na cirkevnych Zkoldch je povinnou suéastou vzdeldvacej oblasti ,Clovek a hodnoty” predmet
naboZenstvo (podla konfesie zriadovatela). Predmet etickd vychova moézZe skola vyucovat v
ramci volitelnych predmetov. Suéastou vzdeldvacej oblasti ,Clovek a spolo¢nost” je predmet
obcianska nauka.

k) Sucastou vzdeldvacej oblasti ,Clovek a priroda“ su predmety fyzika, chémia a bioldgia, ktoré sa
vyucuju podla ich ucelu vdanom odbore Stludia. Vyberie saz predmetov podlaich uceluv
danom odbore studia.

[) Sucastou vzdeldvacej oblasti Matematika a praca s informaciami st predmety matematika a
informatika, ktoré sa vyucuju podla ich Ucelu v danom odbore Studia. Vyuéba matematiky
sa v ucebnych odboroch realizuje s dotaciou minimalne 2 hodin tyZdenne za celé Stadium.

m) Sucastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb” je predmet telesnd a Sportova vychova.
Predmet telesna a Sportova vychova mozno vyucovat aj v popoludnajsich hodinach a spéjat
do maximdlne dvojhodinovych celkov.

n) Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou na navrh predmetovych komisif
rozhodne, ktoré predmety v rdmci teoretického vzdeldvania a praktickej pripravy mozno
spajat do viachodinovych celkov.

o) Praktickd priprava sa realizuje podla vseobecne zavaznych pravnych predpisov v rozsahu
minimalne 2080 hodin za S$tddium, ¢o je podmienkou vykonania zaverecnej skusky. Pre
kvalitnd realizéciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky pre osvojovanie pozadovanych
praktickych zruénosti a cinnosti formou praktickych cvi¢eni (v laboratériach, dielnach,
odbornych ucebniach, cviénych firmach a pod.) a odborného wvycviku. Na praktickych
cviCeniach a odbornom vycviku sa moézu Zziaci delit do skupin, najmad s ohladom na
bezpecnost a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poZiadavky podla vseobecne
zavaznych pravnych predpisov. Pocet Ziakov na jedného majstra odbornej vychovy je
stanoveny vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

p) Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu ucebného planu v skolskom vzdelavacom
programe a sucasne na vnutornu a vonkajsSiu diferencidciu Studia na strednej skole. O ich
vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zdklade vlastnej koncepcie vychovy a vzdeldvania podla
navrhu predmetovych komisii a po prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit na
posilnenie hodinovej dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie
dalsieho rozsirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v u¢ebnom plane. Disponibilné hodiny
su spolo¢né pre vieobecné a odborné vzdelavanie.

q) Uelové kurzy sa mdZu realizovat v ramci &asovej rezervy v $kolskom roku alebo v rdmci
praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom uciva predmetu odborny
vycvik.
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r)  Suéastou vychovy a vzdelavania Ziakov je Kurz na ochranu Zivota a zdravia a Kurz
pohybovych aktivit v prirode, ktoré si uvedené v u¢ebnom plane skolského vzdeldvacieho
programu. Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma samostatné tematické celky s tymto
obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti — civilnd ochrana, zdravotna priprava, pobyt a
pohyb v prirode, zaujmové technické cinnosti a Sporty. Organizuje sa v druhom rocniku
$tudia a trva tri dni po Sest hodin, resp. 5 dni pri realizécii internatnou formou.

Ucelové cviéenia su sucastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia. Uskuto&riuje sa jedno
v kazdom rocniku sStudia, 6 hodin v teréne.

Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona v rozsahu piatich vyucovacich dni, najmenej vsak
vrozsahu 15 vyucovacich hodin. Organizuje sa jeden v 1. rocniku studia.

]
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11 Zoznam priloh:

1. Ucebné osnovy predmetov podla RUP
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